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EHPAD « SAINT JACQUES » Tél. : 056207 17 22
7 bis rue Charles Bacqué Fax:056207 1740
32600 L’'ISLE-JOURDAIN Courriel : secretariat.ehpadlisle-jourdain@orange.fr

A L'Isle-Jourdain, le 25 février 2021

AVIS DE RECRUTEMENT
AGENT DES SERVICES HOSPITALIERS QUALIFIE
DE CLASSE NORMALE

1 POSTE VACANT AU 01FR JUIN 2021

Objet : Avis de recrutement pour I'accés au corps d'Agent des Services Hospitaliers Qualifié
de classe normale - échelle C1 -, a 'EHPAD « Saint Jacques » de L'Isle-Jourdain.

Réf. : Décret n® 2007-1188 du 03 aolit 2007 modifié portant statut particulier du corps des
aides-soignants et agents des services hospitaliers qualifiés de la fonction publique hospitaliére,
Décret n° 2016-636 du 19 mai 2016 modifié relatif & l'organisation des carriéres des
fonctionnaires hospitaliers de catégorie C.

Un recrutement pour l'accés au corps d'Agent des Services Hospitaliers Qualifié de
classe normale - échelle C1 - est ouvert a IEHPAD « Saint Jacques » de L'Isle-Jourdain, en vue de
pourvoir un (1) poste vacant dans I'établissement au 01" juin 2021.

Les dossiers de candidatures doivent comporter les piéces suivantes :

- Une lettre de motivation précisant de maniére détaillée les motivations pour la fonction &
exercer et mentionnant I'adresse personnelle du candidat,

- Un curriculum vitae détaillé indiquant le niveau d'études, ainsi que le contenu et la durée
des formations suivies, le cas échéant, et la description des emplois occupés,

- Une copie de la carte nationale d'identité ou du passeport,

- Un extrait du casier judiciaire (bulletin n°3) ayant moins de trois mois de date,

- Un certificat médical délivré par un médecin généraliste agréé en application de l'article 10
du décret n° 88-386 du 19 avril 1988.

Les dossiers de candidatures doivent étre adressés par voie postale en recommandé
avec accusé de réception, a :

Madame la Directrice Déléguée
EHPAD « Saint Jacques »
7 bis rue Charles Bacqué, 32600 L'TSLE-TOURDAIN

AVANT LE 30 AVRIL 2021,
le cachet de la poste faisant foi.

La date de sélection sera fixée ultérieurement, soit entre le 03 mai et le 31 mai 2021.

Directeur
0. GRANOWSKI

P/Q, HBirectrice Déléguée
C,/DEFQ
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