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EDITO

L'article L 321-26 du Code Général des collectivités locales dispose que le
représentant de I'Etat dans le département informe le Conseil Départemental,
par un rapport spécial, de I'activité des services de I'Etat dans le département.

Ce nouvel exemplaire du rapport d’activité des services de I'Etat dans le Gers
a pour objectif d’éclairer I'action de I'Etat dans toutes ses composantes. Les
politiques publiques mises en ceuvre concernent notamment |'économie,
I’emploi, la formation, I'agriculture, I'alimentation, la transition écologique. La
sécurité publique et la sécurité routiere sont également au coeur des préoccu-
pations des Gersois.

Ce rapport est également I'occasion de saluer la collaboration de I'Etat avec I'ensemble des acteurs du
territoire : élus et partenaires issus du monde des entreprises ou du réseau associatif contribuent a la
dynamisation de notre beau territoire.

Pleinement mobilisés et a votre écoute, les agents de I'Etat sont a vos cOtés. Ses services se modernisent
également pour permettre aux citoyens d’effectuer leurs démarches a portée de clic.

Le rapport qui suit témoigne du travail accompli pour répondre aux grandes missions de I'Etat ; elles-

mémes correspondent aux attentes et besoins qu’expriment légitimement nos concitoyens.

Catherine SEGUIN
Préfete du Gers
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Assurer la sécurité des citoyens et la protection des populations face aux crises
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La sécurité est au coeur des préoccupations de I'Etat.

La sécurité est une notion large qui comprend la sécurité
des personnes et des biens, la lutte contre la délinquance
et la sécurité routiére, mais aussi la protection des popu-
lations contre les risques de toute nature : sécurité sani-
taire, sécurité alimentaire, risques naturels et technolo-
giques.

Ces politiques, conduites sous l'autorité du préfet de
département, s’inscrivent dans une démarche de moder-
nisation constante de l'action des services et dans une
culture de résultat assumée, avec la volonté de rendre
compte des objectifs poursuivis et des résultats obtenus.

338 gendarmes, 83 policiers, 1 249 sapeurs pompiers (69
professionnels et 1 180 volontaires) et environ 150 fonc-
tionnaires d’Etat sont mobilisés quotidiennement autour
de missions essentielles a la cohésion sociale et poursui-
vent leurs efforts pour améliorer la sécurité des popula-
tions, en collaboration avec les collectivités territoriales
et les grands opérateurs.
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PREVENIR ET LUTTER CONTRE LA DELINQUANCE

Les données globales de la délinquance 2017

Les chiffres de la délinquance, tels qu’ils ont été publiés
par le Service Statistique Ministériel de la Sécurité Inté-
rieure (SSMSI) au titre de I'année 2017 font apparaitre,
pour le département du Gers, les résultats suivants :

Indicateurs* 2016 2017 Ecarts en faits Variation
Atteintes Volontaires a I'Intégrité Physique (AVIP) 724 879 +155 +21,4%
Atteintes Aux Biens (AAB) 3745 3522 -223 -6,0%
E§‘croquer|es et Infractions Economiques et Finan- 791 812 +21 +2,1%
ciéres (EIEF)

Les AVIP (violences sexuelles, violences physiques crapu-
leuses, violences physiques non crapuleuses) ont aug-
menté de 21,4 % soit 155 faits. Elles représentent 17 %
des faits commis dans le Gers. Tous les indicateurs sont
en hausse, cependant leur augmentation est principale-
ment due a la hausse des violences physiques non crapu-
leuses (+ 82 faits) et aux violences sexuelles (+ 41 faits).

Les AAB (cambriolages, vols sans violence, vols a la rou-
lotte) sont en baisse de 6 %. Cet agrégat représente prés
de 68% des faits de délinquance. La baisse de cet indica-
teur résulte essentiellement de la diminution du nombre
de cambriolages (-377 faits) notamment dans les rési-
dences principales (- 173 faits).

* Analyse basée sur les faits enregistrés par les forces de sécuri-

tés qui ont été commis dans le Gers ( évolution 2017/2016)

Les El assimilées ont augmenté de 2,1%. Leur légere
hausse (+ 21 faits) est essentiellement due aux escroque-
ries et abus de confiance.

Les indicateurs d’activité des services montrent que les
policiers et les gendarmes en poste dans le département
sont performants. On constate notamment une hausse
du taux d’élucidation des AVIP de + 13 %, soit 78 % de
faits élucidés (680 sur 864) et une hausse du taux d’éluci-
dation des AAB, soit 19 % des faits élucidés (718 sur
3 840).
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LA GENDARMERIE

1 - Ordre public

En 2017, les unités du groupement ont été engagées sur
de nombreuses manifestations ou situations d’ordre pu-
blic, en particulier :

Visites officielles

Quatre voyages officiels ont été pris en compte, dont un
déplacement du Président de la République et un du Pre-
mier Ministre.

Contestations et manifestations diverses

Environ une dizaine de manifestations ont eu lieu, por-
tant principalement sur la fermeture de cing trésoreries,
la circulation des poids-lourds a Nogaro, le fonctionne-
ment de certains EHPAD, ou encore I'impact de la carte
scolaire sur la fermeture de certaines classes.

Dans le cadre de la campagne présidentielle, la tenue
d’un meeting par Mme LE PEN a nécessité un dispositif
particulier de maintien de I'ordre, avec I'engagement de
deux escadrons de gendarmerie mobile et d’un groupe-
ment tactique gendarmerie (GTG), mobilisant 186 gen-
darmes mobiles et départementaux.

Monde agricole

En 2017, les membres de I'association les Canards en
Colére ont été particulierement actifs, avec en point
d’orgue la volonté de bloquer la circulation dans Auch, le
14 juin. Le dispositif de déviations mis en ceuvre par le
GGD 32 a permis de dévier 620 poids-lourds et donc
d’éviter le blocage souhaité par les manifestants.

Concernant la grippe aviaire, 1 539 personnels ont été
engagés sur différents services afin de faire respecter les
arrétés relatifs au transport d’animaux (vivants ou
morts) ; 1 259 véhicules ont été contrdlés dans le cadre
de ces mesures de police administrative.

Manifestations anti-corrida

Entre le 22 janvier et le 7 octobre 2017, sur les dix corri-
das organisées dans le Gers, 7 manifestations mobilisant
63 personnes se sont déroulées, dans le calme, encadrées
par 88 personnels. Cette mobilisation a été plus faible
qu’en 2016.

Renforcement de la sécurité de sites sensibles

Initiées en 2016, les unités ont poursuivi les actions de
prévention et de protection des établissements scolaires
(235 sites en ZGN 32).

Une attention particuliere a également été portée sur les
édifices religieux, lors des traditionnels grands rendez-
vous cultuels annuels.

Evénements culturels ou sportifs

- Les Bandas a Condom (du 12 au 14 mai 2017) - Entre 32
000 et 35 000 festayres. Le groupement a mobilisé 82
personnels afin d’assurer la sécurité publique et com-
battre I'accidentalité, souvent forte lors de ce type de
manifestation.

- Pentecétavic a Vic-Fezensac (du 02 au 05 juin 2017) -
35 000 Festayres. Mobilisation de 104 personnels.

Lors de ces deux événements majeurs, ouvrant la saison
des festivités dans le département, aucun accident corpo-
rel ou mortel n’a été constaté en lien direct avec ces festi-
vités.
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- Etape du tour de France cycliste a L’Isle-Jourdain (12
juillet 2017)

La 11éme étape du Tour de France 2017 a traversé |'ouest
du département, sur une trentaine de kilometres. Le dis-
positif engagé a cette occasion comprenait 80 militaires.
Cette manifestation s’est déroulée sans aucun incident.

- Tempo Latino a Vic-Fezensac (27 au 30 juillet 2017)
Entre 10 a 15 000 spectateurs ont participé quotidienne-
ment a ces festivités, dont le dispositif de sécurité a été
profondément remanié en 2016. 61 personnels du grou-
pement ont contribué a cet effort.

- Jazz In Marciac (28 juillet au 15 aolt 2017)

Cette édition a de nouveau rencontré un vif succes, avec
230 000 visiteurs et la gestion de 5 a 6 000 véhicules par
jour. Visite du ministre de I’'éducation nationale, le 6 aoQt.

39 personnels étaient engagés quotidiennement pour
sécuriser le site. Pour la premiere fois, le groupement n’a
pas eu le renfort d’'une escouade de cavaliers de la garde
Républicaine ; le concours d’une section de I'armée de
terre, Sentinelle, obtenue en 2016 apres les attentats de
Nice, a été reconduit pour les deux premiéeres journées.

Le nombre d’interventions du
groupement augmente de 5,6 %
par rapport a I'an passé. On cons-
tate une nette baisse du délai
moyen d’intervention qui passe
de 14°09” a 12'49”. La durée
moyenne d’intervention est elle
aussi en légere baisse et passe en
dessous d’une heure.

2 - Activité judiciaire

L'année 2017, comparée a 2016, se caractérise par :

= une baisse des atteintes aux biens de 8,98 % (- 275
faits ; de 3063 a 2788), due essentiellement a une
(forte) baisse des cambriolages de 25,66 % (- 271
faits) ; on note également une baisse des vols roulotte
et d'accessoires de 8,63 % (- 46 faits) et une diminu-
tion des vols de véhicules de 6,34 % (- 9 faits). En
revanche, on constate une augmentation des destruc-
tions et dégradations de 45,5 % (+ 97 faits) ;

= une hausse sensible des atteintes volontaires a l'inté-
grité physique de 20 % (+104 faits) ;

= une stabilisation des escroqueries et infractions éco-
nomiques et financiéres, qui sont en légére baisse de
0,44 % (- 3 faits).

Concernant I'activité des unités

= |le taux d'élucidation global augmente de 3,37 points,
a44,50% ;

= les infractions relevées par l'action des services sont
en hausse de 3 % (+ 16 faits) ;

= |e nombre des mis en cause progresse de 9 % (+ 155) ;

= le nombre de gardes a vue est en hausse de 18,75 %
(+48).

Sur les cing dernieres années, le nombre de faits consta-
tés en 2017 se situe au dessus de la moyenne, mais
amorce une baisse intéressante au regard de I|'activité
connue en 2016.
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3 - Sécurité routiere

Le bilan ATB de I'année 2017 présente une tendance fa-
vorable avec un nombre d'accidents en baisse (- 8) et de
tués (- 4) et une légere augmentation du nombre de
blessés (+ 6). Il incite a ne pas changer les modes d’action
qui démontrent une réelle pertinence.

La gendarmerie a démontré sa détermination dans la
lutte contre l'insécurité routiére, avec une pression jour
(hors contrdle sanction automatisé) de 43 infractions, en
progression de 26 % par rapport a I’'année 2016 malgré
des contraintes (état d’urgence, probléeme d’effectifs
récurrent au sein de I'EDSR, dont les unités sont en
charge de la sécurité routiere).

Avec plus de 80 % de Gersois auteurs des accidents de la
route, I'application de la tolérance zéro dans le départe-
ment est une absolue nécessité pour contenir la violence
routiére et l'incivilité grandissante des conducteurs, dont
le comportement, non seulement s’est dégradé, mais a
du mal a progresser positivement.

La mise en ceuvre de la LOPPSI2 en terme de mise en
fourriere administrative (66 en 2017) sera poursuivie,
pour influencer les usagers de la route irresponsables. En
tout état de cause, I'effort est permanent pour réduire la
violence sur les routes du Gers et 'engagement de 'EDSR
et des compagnies d’Auch et de Condom contribue en un
contréle des flux de circulation en profondeur dans les
créneaux horaires les plus sensibles.

w bGendarmerie w

nationale

‘&’Mﬁﬂw

Chiffres clés

5 040 faits constatés

1 871 personnes interpellées
785 cambriolages

44,5 % de taux d’élucidation

1 184 accidents dont 1 082 matériels

14 tués

136 blessés

39 374 infractions au code de la route cons-
tatées dont 19 687 infractions a la vitesse
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LA DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA SECURITE
PUBLIQUE

L'année 2017 se caractérise pour la Direction Départe-
mentale de la Sécurité Publique par :

Mise en place du Plan Sécurité Publique visant a recen-
trer les missions de police et a protéger et équiper les
policiers. Ainsi, la DDSP 32 s’est vue doter tout au long de
I'année 2017 d’armements et d’équipements collectifs
tels que pistolets mitrailleurs HK UMP9, gilets porte-
plaques balistiques, boucliers balistiques souples. Des
équipements de protection ont également été livrés
comme les trousses de secours, les couvertures anti-feu,
les extincteurs et les cagoules individuelles anti-feu.

Mise en ceuvre de la préparation au risque terroriste
avec formation niveau 1 de I'ensemble des policiers et
formation et habilitation d’une unité composée de 12
fonctionnaires au niveau 2 d’intervention. Des exercices
ont été organisés en interne mais également en collabo-
ration avec le GREX des sapeurs-pompiers a la Caserne
Espagne en novembre 2017.

Sécurisation d’évenement festif tel le Concert du Collec-
tif Métissé en juin 2017 sur le parvis de la cathédrale ou
5000 personnes ont di étre controlées aux entrées suite
aux mesures de sécurité imposées par Vigipirate renforcé.

Dispositif de sécurisation des fétes de fin d’année au vu
des menaces terroristes auprés des commerces et de la
population.

Baisse des cambriolages dans les résidences principales
et secondaires de I'ordre de 37,58 % par rapport a 2016.

Chiffres clés

1 620 faits constatés
548 faits élucidés
101 gardes a vue
27 incarcérations

4 782 intervention Police Secours
6 680 saisines téléphoniques dont 2 844
appels 17

58 accidents
2 tués
77 blessés
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LE SERVICE DES SECURITES DE LA PREFECTURE -
UNITE SECURITE PUBLIQUE

1 - Prévention de la radicalisation et accompagne-
ment des familles

La lutte contre la radicalisation violente et les filieres dji-
hadistes est une priorité nationale. Depuis sa mise en
place en avril 2014, une cellule de suivi départementale,
composée principalement de services de [I'Etat
(préfecture, Education Nationale, Justice, forces de sécu-
rité intérieure) mais associant les partenaires que sont la
CAF, le conseil départemental, la communauté d'agglo-
mération du Grand Auch Coeur de Gascogne, |'association
départementale d'aide aux victimes et I'ADFI, se réunit
mensuellement pour travailler sur les situations connues,
les modalités de prise en charge éventuelles
(accompagnement des familles et des signalés), les ac-
tions de prévention a conduire (laicité, citoyenneté) dans
différentes structures (établissements scolaires, associa-
tions sportives, culturelles, etc). 7 réunions de cette cel-
lule de suivi ont eu lieu en 2017.

Le Groupe d’Evaluation Départemental (GED) se réunit
tous les 15 jours, pour suivre les personnes signalées
comme radicalisées ou en voie de radicalisation, a l'issue
duquel un compte-rendu est transmis a I'UCLAT. Il associe
le procureur de la République, la DDSP, le SDRT, la Gen-
darmerie, la DRSI, la PJ et I'administration pénitentiaire.
24 réunions du GED se sont tenues en 2017.

La prévention de la radicalisation a pris une place pré-
pondérante dans I'activité de l'unité sécurité publique
depuis 2014 et plus encore en 2016 et 2017 (mise en
oeuvre de l'état d'urgence) : alimentation et suivi du

fichier des radicalisés, organisation et comptes rendus de
réunions, gestion des procédures liées a I'état d’urgence
(contentieux inclus), campagnes de sensibilisation du
grand public...

2 - Prévention et lutte contre la délinquance

Etat-major départemental de sécurité

Les réunions sont co-présidées par le préfet et le procu-
reur de la République. Trois réunions ont eu lieu en 2017,
'une pour analyser le bilan de la délinquance de I'année
2016, et deux autres exceptionnelles dans le cadre de la
lutte contre le terrorisme :

« sur la protection de I'espace scolaire
« etsurle programme national "tourisme et sécurité".

Rencontres de la sécurité

Ces rencontres résultent de la fusion de deux opérations
organisées de fagon récurrente ces derniéres années et
reposant sur les mémes acteurs de terrain : la semaine de
la sécurité routiére et la journée de la sécurité intérieure.

L'édition 2017 des rencontres de la sécurité s'est dérou-
lée du 11 au 14 octobre avec une journée d’information
et de sensibilisation du public, le samedi 14 octobre, sur
un stand commun SDIS / Gendarmerie / Police / Associa-
tions sécurité civile.

du 11 au 14 octobre 2017

e SECORITE
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3 - Les moyens financiers

FIPDR (Fonds interministériel de prévention de la délin-
quance et de la radicalisation)

Dans le cadre de la prévention de la radicalisation, une
enveloppe FIPDR pour soutenir des actions en direction
des jeunes, des familles et des professionnels a été délé-
guée au préfet. Des appels a projets ont été lancés aupres
de différents organismes et plusieurs actions de préven-
tion ont pu étre financées, a hauteur de 7400 €.

Le volume des crédits classiques du FIPDR, a hauteur de
30 000 € en 2017, a diminué par rapport a 2016 (il était
de 35 463 €). Cette ressource est affectée a la conduite de
projets mis en place par des associations ou des collectivi-
tés territoriales pour des actions de prévention de la dé-
linquance.

Une enveloppe exceptionnelle de crédits FIPDR a été mise
a disposition du ministére de l'intérieur, en 2017, pour la
mise en slreté des établissements scolaires dans le cadre
de la lutte contre le terrorisme. 32 collectivités territo-
riales ou organismes privés du département ont pu béné-
ficier de subventions dont le montant s’éleve a 143 016 €.

MILDECA (Mission Interministérielle de la Lutte contre la
Drogue et les Conduites Addictives)

Un montant global de subventions de 21 307 € a été ré-
parti entre collectivités territoriales et associations candi-
dates pour la mise en oeuvre d'actions de prévention et
de sensibilisation.

Réglementation

Vidéo-protection

En 2017, la commission départementale a procédé a
I'examen de 112 dossiers (autorisations, renouvelle-
ments, modifications) et 225 caméras ont été nouvelle-
ment installées.

LA PROTECTION JUDICIAIRE DE LA JEUNESSE

1 - Présentation
Au sein du ministere de la justice, les missions de la DPJJ
sont définies par le décret n® 2008-689 du 9 juillet 2008.

La direction de la protection judiciaire de la jeunesse est
chargée de I'ensemble des questions intéressant la justice
des mineurs et de la concertation entre les institutions
intervenant a ce titre.

A ce titre, elle :

» congoit les normes et les cadres d'organisation de la
justice des mineurs ;

. garantit, directement ou par son secteur associatif
habilité, une aide aux décisions de I'autorité judiciaire ;

. assure directement, dans les services et établisse-
ments de |'Etat, la prise en charge de mineurs sous
main de justice ;

« garantit a I'autorité judiciaire, par le contréle, I'audit et
|'évaluation, la qualité de I'aide aux décisions et celle
de la prise en charge quel que soit le statut des ser-
vices et établissements sollicités ;
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. détermine les objectifs stratégiques et opérationnels,
définit les besoins de fonctionnement et d'équipement,
répartit les ressources et les moyens entre les diffé-
rents responsables fonctionnels et territoriaux ».

Dans le département du Gers, la PJJ est constituée d’une
unité éducative de milieu ouvert implantée a Auch et
intervenant sur I'ensemble du département.

Elle assure :

« I'exercice d’'une permanence éducative aupres du tri-
bunal ;

. l'aide a la décision judiciaire par I'apport d’éléments
d’information et d’analyse relatifs a la situation des
mineurs ;

« l'organisation, sous la forme d’activités de jour, d’un
ensemble structuré d’actions qui ont pour objectifs le
développement personnel, l'intégration sociale et
I'insertion professionnelle du jeune ;

« la participation aux politiques publiques.

2 - chiffres clés

Sur I'année 2017, 307 jeunes ont été pris en charge. L'ac-
tivité de 'unité est stable depuis I'année 2015.

Répartition civil/pénal

Nous notons depuis 2014 une activité au pénal plus im-
portante et une baisse de I'activité au civil. Cette ten-
dance se confirme et s’amplifie en 2017 : l'activité au
pénal représente 79% de I'activité globale.

Structure de la population prise en charge

Nous notions depuis plusieurs années une forte propor-
tion de jeunes de moins de 10 ans (39%). En 2015 cette
tranche d’age est prise en charge dans son intégralité au
titre de I'article 375 du code civil, en 2016 cette prise en
charge chute a 16%. Pour la premiere fois, le « public
cible de la PJJ » (les 13-21 ans) représente plus de la moi-
tié de la prise en charge globale 75 % .

La répartition par sexe est stable sur les 3 dernieres an-
nées 31% de filles pour 69% de gargons.

Répartition géographique des mineurs suivis

Comme pour les années précédentes, 'essentiel de I'acti-
vité se concentre autour d’Auch, Mirande et Condom.
L’extréme est du département, est impacté par sa proxi-
mité avec la métropole toulousaine.

Masses financiéres
La masse salariale de 'UEMO d’Auch est de 1 888 900 €.

Le budget de fonctionnement s’éléve a 80 000 €.
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Indicateurs de performance
Délais de prise en charge imputable au service

La réactivité des services repose sur des délais de prise en
charge courts ainsi que sur la capacité a se mobiliser dans
un contexte d’urgence. Les délais de prise en charge fai-
sant suite a la saisine des services par un magistrat sont
un bon indicateur pour juger de la performance de ceux-
ci. Ce choix se justifie pour des raisons éducatives : il con-
vient de réduire au maximum la durée s’écoulant entre
les faits a I'origine de la mesure éducative et sa mise en
exécution.

Part des jeunes dgés de moins de 17 ans a la cléture de
prise en charge pénale qui n’ont ni récidivé, ni réitéré
dans I’année qui a suivi

La prévention de la récidive et de la réitération est un des
objectifs majeurs fixés a la DPJJ et sous-tend toute son
action. Elle passe par des pratiques s'appuyant sur le mi-
lieu ouvert garant de la cohérence de I'intervention édu-
cative et de la continuité des parcours des jeunes. L'ob-
jectif est d'assurer une capacité de diversification et
d'adaptation de la réponse éducative a la problématique
singuliere de chaque jeune, tant pendant sa prise en
charge qu’en sortie de dispositif. L'action de la PJJ repose
également sur le renforcement des partenariats ou des
relations avec les acteurs de la protection de I'enfance :

Objectif 2017 Réalisé 2017

M diciai département, tissu associatif et service judiciaire au pre-

esures judiciaires . . -

’e > Judicial . <12 jours 25 jours mier chef.

d’investigation éducative

Mesures pénales <12 jours 60 jours Le rapport entre le nombre de jeunes qui dans I'année qui
suit la sortie de la mesure n’ont ni réitéré ni récidivé sur

Mesures pénales sou- 'année N+1 est de 94%, il est de 85% au niveau national

mises a |'article 12-3 de . . i i i i

! <5 jours 4 jours ces chiffres sont identiques depuis 2015.

I'ordonnance du

02/02/1945

Les délais de prise en charge ont été fortement impactés
par une situation RH tendue sur le dernier trimestre.
L’effectif est au complet depuis le début de I'année 2018.
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PREVENIR ET LUTTER CONTRE L’INSECURITE

ROUTIERE

1 - L’évolution annuelle de I'accidentalité

Le bilan 2017 de l'accidentalité dans le Gers s'établit a
164 accidents corporels, 205 blessés et 16 tués. Le
nombre d'accidents corporels et le nombre de blessés
sont en hausse dans notre département (+ 7% pour les
accidents corporels et + 13 % pour les blessés). Ces
hausses sont plus importantes que celles observées au
niveau national (respectivement + 2,4 % et + 2%). Par
contre, le nombre de tués est en baisse dans notre dépar-
tement : - 7 tués par rapport a 2016. Le nombre de bles-
sés hospitalisés (205 personnes) est en hausse de 13 %
par rapport a 2016.

. Evolution
Indicateurs
Gers
Accidents 153 164 +7%
Tués 23 16 -30%
Blessés 182 205 +13%

Il est important de souligner que l'indice de gravité des
accidents du Gers (nombre de tués pour 100 accidents
corporels), est particulierement élevé. Il est nettement
supérieur au national : 9,8 pour le Gers et 5,9 pour la
France.

Profil des victimes

Cette année encore, les seniors ont payé un lourd tribut.
Sur les 16 personnes qui ont perdu la vie sur les routes de
notre département en 2017, 4 étaient agées de plus de
65 ans (2 avaient plus de 75 ans, dont 2 piétons). Sur les 5
années précédentes (2012 a 2016), 43 % des tués étaient
des seniors, alors qu’ils représentent 24 % de la popula-
tion gersoise.

La population masculine est surreprésentée dans les acci-
dents mortels. En 2017, 13 tués sur 16 étaient des
hommes. Sur les 5 derniéres années, leur responsabilité
présumée est constatée dans 3 accidents mortels sur 4.

A noter aussi, sur les 16 tués en 2017, 12 étaient gersois.

Les causes

Analysées pour les 16 accidents mortels en 2017 (un acci-
dent peut avoir plusieurs causes).

Les pertes de contrdle (dues a une vitesse excessive, un
malaise, un défaut d'attention, I'endormissement, un
probléme technique du véhicule) et les problémes d'ad-
diction (alcool et stupéfiants) sont les principales causes
des accidents mortels dans le Gers en 2017.

Dans 5 accidents mortels, un des conducteurs impliqués
était sous I'emprise de I'alcool.

Parmi les facteurs aggravants, on peut noter 5 accidents
mortels contre un obstacle fixe (4 contre des arbres). 3
personnes ayant perdu la vie en 2017 n’avaient pas atta-
ché leur ceinture de sécurité et 1 cycliste n’avait pas de
casque de vélo.
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Les délits routiers

Conduite sous I'emprise de I'alcool ou

2017

Evolution

Controles vitesse (nombre d’infrac-

tions)

de stupéfiants 939 931 \
Conduite sous I'emprise de stupéfiants 227 226 —
il B I
Non port de la ceinture de sécurité 643 739 /
Usage du téléphone au volant 1131 1316 /

Radars fixes 64 140 | 66137 /
Radars mobiles embarqués 13117 | 14 827 /
Controles avec interception 4328 6231 /

Le nombre de retraits immédiats de permis de conduire a
baissé en 2017 (baisse de 4 % par rapport a 2016). En
2017, les forces de I'ordre ont procédé a 613 retraits im-
médiats, contre 638 en 2016 (retrait immédiat pour vi-
tesse supérieure a 40km/h par rapport a la vitesse maxi-
male autorisée et/ou taux d’alcoolémie supérieur ou égal
a 0,8 gramme/litre de sang).

Dans le Gers en 2017 : les gendarmes ont procédé au
contréle de 63 automobilistes qui circulaient hors agglo-
mération, a une vitesse enregistrée supérieure de plus de
50km/h a la vitesse maximale autorisée.

Les forces de I'ordre ont procédé a la rétention immé-
diate de leur permis de conduire qui est suspendu pour 4
mois, et a la mise en fourriere administrative immédiate
des 63 véhicules.
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2 - Le service des sécurités de la préfecture - Unité
réglementation et sécurité routiere

Pour cette unité, créée a compter du 2 novembre, I'année
2017 restera marquée par la mise en ceuvre du Plan Pré-
fectures Nouvelle Génération et le lancement des télé-
procédures relatives a la délivrance des titres via Internet,
entrainant de fait la fermeture des guichets de délivrance
des permis de conduire et de cartes grises.

Dans le cadre de la mise en ceuvre de PPNG, les missions
de I'Unité sont désormais recentrées sur I'aspect régle-
mentaire et le contrdle des établissements :

. gestion des droits a conduire sur le fichier national
des PC : suspensions, annulations, inaptitudes tem-
poraires et définitives, décisions judiciaires, inscrip-
tion FPR, stages de sensibilisation et gestion des avis
de commissions médicales ;

. réglementation des professions liées a la con-
duite automobile : agrément des auto-écoles et des
enseignants de la conduite, des centres de sensibili-
sation a la sécurité routiere, des taxis et VTC et des
fourrieres, répartition des places d’examen ;

. épreuves sportives : gestion des procédures d'autori-
sation et de déclaration dans le cadre de la simplifi-
cation des procédures administratives, depuis dé-
cembre 2017 (allegement des modalités d’instruc-
tion) ;

. remontées statistiques de la sécurité routiere

. gestion du service de pilotage de I'éducation routiére
et des permis de conduire, en collaboration avec la
déléguée a la sécurité routieére (SPER-PC) : réunions
trimestrielles d’information des partenaires : auto-
écoles, prévention routiére, associations d’usagers,
association des maires, etc ;

. en lien avec le CODAF, I'unité s’attachera en 2018 a
développer les missions de contréle des établisse-
ments d’enseignement de la conduite.

Depuis le début 2018, les procédures d'agrément des
centres de controle technique automobile et des contré-
leurs rattachés de I'ensemble des départements formant
I'ancienne région Midi-Pyrénées sont - hors procédures
de sanction - transférées a la DREAL Occitanie, par har-
monisation avec ce qui prévalait déja a I'échelle de I'an-
cienne région Languedoc-Roussillon. Le département du
Gers compte 33 centres de contréle technique et 54 con-
troleurs rattachés.
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Activité 2017

Domaine d’activité

Mission

Nombre

Permis de conduire 7101
Permis internationaux 510
Echanges de permis étrangers 99
Délivrance de titres Echanges de cartes de taxi pour une carte sécurisée 3
Cartes de chauffeur VTC 12
Nombre de lauréats des examens d’aptitude (cartes a délivrer) 18
Arrétés de suspension du permis de conduire 613
Infractions aux régles de sécurité routiere | Nombre de points retirés dans le cadre des arrétés de suspension 3678
Annulation de permis de conduire 63
62 stages

Stage de sensibilisation a la sécurité routiére

895 stagiaires

Police des épreuves sportives*

Nombre de courses autorisées

79 (dont 9 pour Nogaro)

Nombre de courses déclarées

99
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(*) organisation de 2 épreuves importantes cette année :
le Tour de France : passage dans le département le
26/07/2017 ; et la Route du Sud : du 15 au 18/06/2017,
avec une arrivée d'étape a Saramon et une étape com-
pléte dans le département (Saint-Michel - Nogaro).

Pour les taxis, I'année 2017 a été marquée par deux mo-
ments-clés :

« le transfert aux chambres de métiers et de l'artisa-
nat des missions relatives a I'organisation de I'exa-
men professionnel de conducteur de taxi (CCPCT) et
de celui de chauffeur VTC ;

« et la mise en place de la Commission des transports
Publics particuliers de Personnes (Commission T3P),
tendant a uniformiser le recrutement des profes-
sionnels du transport (taxis et VTC).

Pour les permis de conduire, dés le mois de juin, les télé-
procédures devant permettre d’une part, aux auto-écoles
d’inscrire directement leurs éléves et d’autre part, aux
usagers de demander leur titre de conduite, ont été déve-
loppées avec la mise en place de points numériques en
préfecture, sous-préfectures et via les maisons de ser-
vices au public (MSAP).

Par ailleurs, avec le développement des prises de rendez-
vous par Internet, la réforme allege de fagon significative
les secrétariats des commissions médicales d’aptitude a la
conduite des véhicules. Cette modification est appliquée
dans le Gers depuis le 21 novembre dernier.

Enfin, dans le cadre de la simplification des procédures
administratives, les criteres de dépot des dossiers
d’épreuves sportives par les organisateurs sont, depuis le
mois de décembre, sensiblement allégés tant pour les
autorisations que pour les déclarations.

3 - La Direction Départementale des Territoires
(DDT)

La sécurité routiere

Sur le volet « prévention » le Plan Départemental d'Ac-
tions de Sécurité Routiere a bénéficié de 63 752 € de
crédits de I'Etat destinés a 30 porteurs de projets
(associations, collectivités, comités des fétes, établisse-
ments scolaires, services de 'Etat) qui ont réalisé en parti-
culier :

Sur I’enjeu Prévention des risques routiers profession-
nels :

Le 1° Forum Interdépartemental du Risque Routier et
Santé au Travail (FIRRST) le 23 mars a Auch organisé
par le Service de Santé au Travail du BTP (SRAS) et le
Centre de santé au Travail en Gascogne (CST32) . Plus de
300 entrepreneurs et/ou salariés ont participé a cette
journée de sensibilisation pour laquelle de nombreux
partenaires s’étaient mobilisés : IUT, SDIS 32, ANPAA,
Association Prévention Routiére, Services de I'Etat : Pré-
fecture, DDT, Gendarmerie Nationale, Police Nationale.

Sur I’enjeu senior : une action de « Sensibilisation des
seniors a une mobilité plus slre » avec un nouveau parte-
naire, I'association « Génération mouvement » fédérant
plus de 80 clubs seniors du Gers. L'inauguration de cette
action a eu lieu le 6 décembre a Jegun avec la participa-
tion d’une soixantaine de personnes. En plus d’un apport
théorique sur le code et la gestion des situations a risques
pour cette classe d’age, des ateliers pratiques sont propo-
sés, notamment des audits de conduite sur route ou de
test de voiture a boite automatique, ceci en partenariat
avec les auto-écoles du département, I'association pré-
vention routiére, la gendarmerie nationale, les IPCSR et
les agents de la DDT 32.
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La DDT émet des avis techniques portant sur la sécurité
routiére sur divers projets d'aménagement d'espaces
publics notamment voirie (DETR, CDAC, ...) et aussi en
tant que conseil aux collectivités locales. Prés de 144 avis
ont été donnés en 2017. Tous ces avis ceuvrent a lutter
contre l'insécurité routiere.

Concernant les transports, la DDT émet des avis et arrétés
de dérogation de circulation des poids-lourds (WE et jours
fériés) :

« 37 dérogations pour les poids lourds ;
« 1 avis sur autorisation de circulation d’un petit train
touristique routier.

i: —o assoclation |
PREVENTION
| AN\ ROUTIERE

REVENTI
ROUTIERE

seociation

22 radars fixes dont 6 radars doubles sens sont actuelle-
ment en service dans le département. Deux itinéraires
protégés ont fait I'objet de visites techniques pour une
mise en service en 2018 : il s'agit d'itinéraires hors agglo-
mération ayant une densité d'accidents élevée principale-
ment due a une vitesse excessive et sur lesquels il est
prévu de placer de fagon aléatoire un radar autonome

d’ol leur nom '"itinéraires sécurisés par panneaux
leurres" .

Enfin, sur le volet « gestion de crise », 94 entreprises de
transports ou en lien avec le BTP, pouvant étre réquisi-
tionnées, ont été recensées en 2017.

5 bulletins d’alerte ont été émis : 1 alerte orange
« Inondations» et 4 alertes orange « orages » ont été
lancées.
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L’Education routiére

En 2017, ce sont 5 200 candidats qui ont passé un exa-
men du permis de conduire dans le Gers : pour I'essentiel,
il s’agit d’examens pratiques, pour les différentes catégo-
ries (catégories B, A2, BE et du groupe lourd), ainsi que
quelques sessions d’examens de code de la route
(sessions spécifiques pour candidats non francophones et
pour candidats dyslexiques, une fois par trimestre).

On note une forte baisse entre 2016 et 2017 du nombre
de candidats examinés, ce nombre étant passé de 8 690
candidats en 2016 a 5 200 en 2017. Ce recul s’explique
par la fin en 2017 du processus d'externalisation de la
mission ETG (épreuves théoriques générales, c’est-a-dire
les examens du code de la route), processus qui avait été
initialisé en 2016 avec I'ouverture dans le Gers des pre-
miers centres d’ETG d’opérateurs agréés. Désormais,
I’externalisation de la mission est achevée ; 'Etat n’assure
plus que les sessions spécifiques d’ETG.

S’agissant des examens du permis de conduire de la caté-
gorie B, les délais d’attente sont particulierement courts
dans le Gers, puisqu’en 2017 le délai d’attente entre la
premiére et la deuxieme présentation y était seulement
de 44 jours, contre un délai moyen de 61 jours dans la
région et 63 jours sur le plan national.

En sus de ces examens du permis de conduire, en 2017,
les inspecteurs du permis de conduire du Gers ont par
ailleurs assuré des examens professionnels, en étant
membres du jury pour les examens Taxi, les examens
BEPECASER et les examens de conduite des Titres profes-
sionnels et CAP de Conducteur routier.

Chiffres clés

240 actions de prévention pour 22 000 per-
sonnes sensibilisées
63 752 € = budget PDASR

144 avis techniques
37 dérogations PL
22 radars fixes
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PREVENIR LES RISQUES

PREPARER ET GERER LES CRISES

1 - Le service des sécurités de la préfecture - Unité
Sécurité Civile

La mise en ceuvre de la mission de sécurité civile au sein
du service des sécurités (SdS) repose sur trois agents a
temps plein

Ils sont habilités a I'accés aux informations classifiées de
niveau Secret Défense (SD) et soumis a astreinte les week
-end et jours fériés, auxquelles participe également le
chef de service.

Préparation et gestion de crise

Exercices de sécurité civile en 2017 :

Organisés par le service :
. aéroport d’Auch;
« plan communal de sauvegarde ;
« PPl barrage de la Gimone ;
« NOVI;
. plan de gestion du trafic.

Services associés :
. tuerie de masse (SDIS et Gendarmerie) ;
« Alertex;
« test des liaisons CIAV-CIP ;
« application du POl de TIGF ;

Zoom sur un exercice vu par la DREAL

Quand la Gimone déborde...

Lundi 26 juin, s’est déroulé un exercice de gestion de crise dans
le Gers (32) dont le scénario impliquait une rupture du barrage
de la Gimone, plus grand barrage de ce département (25Mm3).
Ce barrage est doté d’un plan particulier d’intervention (PPI) qui
prévoit une activation de tous les services participant a la ges-
tion d’une éventuelle crise, parmi lesquels la DREAL au titre de
ses missions de contréle de la sécurité des ouvrages hydrau-
liques. Ce type d’exercice permet de tester en réel la chaine
d’alerte qui va de I'exploitant au service d’intervention, et d’éva-
luer la pertinence des différents plans d’urgence et I'efficacité
des mesures de sauvegarde des biens et des personnes.

La DREAL avait notamment participé a I'élaboration du scénario
de I'exercice et a la cellule de gestion de crise qui a été montée
en préfecture (Centre Opérationnel Départemental). L’exercice
impliquait 'ensemble des services d’urgence et 6 communes. Le
retour d’expérience alimente I'actualisation des différentes pro-
cédures de gestion de la crise
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Les Plans Communaux de Sauvegarde : a ce jour, 102 des
132 communes soumises a |'obligation d'élaborer un PCS
s'y sont conformées. En collaboration avec la délégation
militaire départementale, le déploiement des PCS est
également axé sur les communes non soumises a obliga-
tion et fait 'objet d’'un voire deux exercices par an (en
fonction du nombre de communes volontaires inscrites).

Elaboration des plans de secours et mise en ceuvre opé-
rationnelle

Au cours de I'année 2017, quatre nouveaux plans ont été
élaborés : le plan Orsec NOVI, le plan Orsec TMR, le PPI
de Titanobel et le COTRRIM.

S'y est ajoutée la rédaction du PPE (plan de protection
externe) de TIGF, il s’agit d’un plan classifié.

Le COD (Centre Opérationnel Départemental)

Utilisé depuis 2004, d’une surface de 136 m?, il est organi-
sé de fagon a pouvoir accueillir une salle de décision, des
cellules affectées aux différents acteurs et un local tech-
nique, ce qui renforce sa vocation opérationnelle.

Afin d’assurer son caractere opérationnel, le COD fait
I'objet d'une attention particuliere de la part du service,
en lien avec le service informatique (visites fréquentes
pour assurer |'entretien et la mise a jour du matériel in-
formatique, test de lignes satellitaires).

Une présentation des locaux ainsi que des formations
peuvent étre assurées aupres des services associés a la
gestion de crise, avec une présentation spécifique de
I'organisation et du fonctionnement de cet outil.
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Gestion de crise

Le COD a été activé, en juillet 2017, a la demande du mi-
nistére de I'Intérieur pour le suivi du passage du Tour de
France dans le département. Aucune gestion de crise
réelle n’a nécessité d'autre activation du COD au cours de
cette année.

Alerte : automate Viappel

Ce logiciel supportant I'organisation d'un service de diffu-
sion d'alertes permet de joindre les maires concernés de
fagon rapide et ciblée (sms ou téléphone). Les élus de
I’'ensemble des 462 communes du Gers peuvent ainsi étre
alertés en 30 minutes.

Au cours de l'année 2017, 14 alertes ont été diffusées
(alertes météorologiques, exercices, élections, parution
d’un arrété Cat-nat).

Suivi de sites sensibles

Deux sites classés SEVESO seuil haut font I'objet d’un suivi
particulier :

« TITANOBEL a Saint-Maur (arrondissement de Mi-
rande) : entreprise de stockage d’explosifs ;

. TIGF a Le Houga (arrondissement de Condom)
entreprise de stockage et de distribution de gaz.

A noter la particularité du site de TIGF qui est situé dans
deux départements (Gers, Landes), deux régions
(Occitanie et Nouvelle-Aquitaine) et deux zones de dé-
fense et de sécurité (Sud et Sud-ouest). Ce site particulie-
rement sensible fait I'objet de plusieurs dossiers en cours
(rédaction du PPE, échanges avec le préfet de zone, de-
mande de I'exploitant pour des criblages, etc.) et d'exer-
cices réguliers auxquels participe le service.

Suivi des applications et logiciels communs

Le service s'investit dans |'appropriation et I'utilisation
des outils numériques de gestion de crise, notamment
pour :

« la gestion, le suivi et I'entrainement a l'utilisation du
portail ORSEC national ;

. la gestion et le suivi du logiciel SAIP avec le déclen-
chement manuel des 5 sirénes du département le
premier mercredi de chaque mois ;

« lagestion du logiciel Viappel ;

« |'utilisation du logiciel de cartographie SYNAPSES ;

. le logiciel Antibia-prev, avec le SDIS, pour les ERP.

Récemment dotés d'un outil SPAN (sécurisation du poste
nomade) les agents, lorsqu'ils assurent I'astreinte du
week-end ou des jours fériés, peuvent accéder de fagon
sécurisée a l'ensemble des documents et outils dispo-
nibles sur leur poste de travail fixe.

Indépendamment de cette dotation, ils peuvent toujours,
dans le méme contexte, accéder depuis leur domicile a la
boite de messagerie fonctionnelle, au logiciel d’alerte
Viappel et au portail Orsec national.
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Missions de défense civile

Il s'agit de la gestion départementale du plan et des pos-
tures Vigipirate, actualisées en 2017, comme a l'accoutu-
mée, en juin et en décembre et, spécifiguement cette
année, a l'occasion de I'organisation des journées du pa-
trimoine, du suivi des exercices aériens militaires et ma-
nceuvres aéro-terrestres, et de la défense économique
(hydrocarbures, transports).

S'y ajoute la mise en oeuvre des procédures d'habilitation
a l'acces aux informations classifiées de niveau CD et SD,
qui concernent a ce jour 44 agents habilités (préfecture,
DDT, DDSP, SDRT, SDIS).

Missions administratives
Elles comprennent notamment :

« les procédures de reconnaissance de catastrophes
naturelles, avec pour fait marquant la préparation
de la mise en place, effective depuis début 2018, de
la procédure dématérialisée I-cat-nat ;

« la gestion des agréments des associations ou orga-
nismes a proposer des formations aux premiers
secours (Croix-rouge, Croix-blanche, Adpc...) ;

« la gestion des agréments des artificiers et I'examen
des déclarations d'organisation de spectacles et feux
d'artifice (49 dossiers instruits sur l'année 2017 a
comparer aux 29 de 2016) ;

. la gestion des demandes d'intervention du service
de déminage : 15 interventions a ce jour (munitions,
grenades...) ;

Gestion des dossiers relatifs a I'organisation de grands
rassemblements : le département comporte d'impor-
tants événements culturels et de loisirs récurrents (Jazz in
Marciac, Pentecote a Vic et Tempo Latino a Vic-Fezensac,
Bandas a Condom ...) qui attirent un public nombreux.

Outre le soin particulier a apporter a la sécurité des festi-
valiers dans le cadre habituel des grands rassemblements,
|'organisation de ces manifestations obéit désormais aussi
aux enjeux de prévention de la commission d'actes de
terrorisme.

En marge de ces manifestations de grande ampleur drai-
nant plusieurs dizaines de milliers de festivaliers, il con-
vient de noter |'organisation d'événements de moyenne
importance (de 1 000 a 10 000 personnes) qui nécessitent
également un suivi et une coordination accrus des acteurs
de la sécurité.

28 30
JUILLET
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Etablissements recevant du public :

Bilan du suivi des ERP sur 'arrondissement d'Auch

2017 2016 Observations

Nombre d’ERP a visiter
+
au titre de la périodicité 127 124 3
Nombre de visites effec- +1 (deux
tuées 125 124 visites repor-
tées en 2018)

Nombre d’avis défavo-
ra’bles en stock au 31 15 18 .3
décembre

Activité de la sous-commission départementale pour la
sécurité contre les risques d'incendie dans les établisse-
ments recevant du public : 544 dossiers examinés.
Activité de la sous-commission départementale d'accessi-
bilité : 502 dossiers examinés, dont 336 ont été instruits
et ont fait |'objet d'un procés-verbal. Les autres ont don-
né lieu a des avis favorables tacites.

Activité de la sous-commission départementale pour la
sécurité des terrains de camping et de stationnement des
caravanes : le département comporte 11 campings situés
en zone inondable ; la sous-commission a visité 7 d'entre
eux en 2017.

Sécurité incendie des batiments de la préfecture : ils ont
fait 'objet d'une visite de la commission de sécurité d'ar-
rondissement en avril 2017, suivie d'un avis favorable a la
poursuite de I'activité. Un plan d'action pour améliorer la

sécurité des agents et du public (programmation de la
formation d'un certain nombre d'agents a I'utilisation des
moyens d'extinction, ajout de détecteurs de fumée...) a
suivi cette visite. De plus, un exercice incendie a été orga-
nisé en octobre dernier, qui a permis de mettre en
exergue la nécessité d'améliorer I'accessibilité des bati-
ments aux services de secours : cette question a été réso-
lue en lien avec la mairie d'Auch.

Sareté de la préfecture :

. finalisation et transmission au SHFD du cahier des
clauses techniques particulieres (CCTP) pour la
refonte globale du systéeme de mise en siireté ;

« réalisation d'un audit de sQreté mené par le réfé-
rent slireté du commissariat, ayant conduit a la
budgétisation et a la programmation du remplace-
ment d'une partie des grilles de I'enceinte de la
préfecture ainsi qu'a la sécurisation d'un local d'ar-
chives donnant accés au commissariat.




35

Le service intervient également dans la gestion de nom-
breuses missions administratives transversales en coordi-
nation avec d'autres services (organisation de réunions,
suivi des dossiers afin d'anticiper notamment les impacts
lors des astreintes du service) ; citons notamment :

La lutte contre la dissémination du moustique tigre (aedes
albopictus, implantation confirmée dans le département)
- modalités de mise en ceuvre du plan national déclinées
par arrété préfectoral du 27/04/2017 - et du frelon asia-
tique (mise a jour de la liste des entreprises habilitées a la
destruction d’hyménopteres) ;

. La gestion des épisodes de pollution atmosphé-
rique : un arrété préfectoral du 4 aoGt 2017 porte
organisation du dispositif d’urgence en cas de sur-
venue d'un épisode de pollution de l'air et décline
les dispositions de I'arrété du préfet de la région
Occitanie s'y rapportant ;

o La tenue du plan des usagers prioritaires élec-
triques : actualisation réglementaire (tous les deux
ans) de la liste des usagers prioritaires par arrété
préfectoral ;

« La mise en ceuvre du plan hivernal d'hébergement
des populations les plus fragiles, la gestion de ses
impacts sanitaires et sociaux : démarches envers les
communes afin d'identifier de nouvelles capacités
d'hébergement ;

« La mise en ceuvre du plan canicule : relations avec
les communes et suivi des populations les plus fra-
giles ;

« La mise en ceuvre du dispositif de viabilité hiver-
nale : identification et évaluation des mesures de
réduction de I'impact des intempéries sur le réseau
routier en cas d’intempéries, ainsi que des condi-
tions de gestion du trafic;

« La gestion des épisodes de pollution aquatique :
traitement des situations de pollution en riviere,
fréquentes cette année compte tenu du faible ni-
veau des cours d’eau constaté dans la durée.

2 - L’Agence Régionale de Santé
Signaux et alertes sanitaires

L’Agence Régionale de Santé assure en continu un dispo-
sitif de veille et d’alerte sanitaire sur tout le territoire
régional, en relation avec les services préfectoraux. A cet
effet, elle dispose d’une plate-forme régionale d’urgence
et de veille sanitaire implantée a Toulouse qui récep-
tionne I'ensemble des signaux et alertes.

Plans de secours et de défense

L’ARS est étroitement associée a I'élaboration et au suivi
des plans de secours et des plans de défense sur le volet
sanitaire. A ce titre, la délégation départementale a été
associée a la mise a jour de plusieurs plans en 2017 :

L’ARS a également accompagné I'ensemble des établisse-
ments de santé a la réalisation de leur plan de sécurisa-
tion de leur établissement. L’objectif vise a protéger les
établissements, tant contre les violences au quotidien
que contre la menace terroriste, aujourd’hui multiforme.
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Sécurité Civile

Chaque année, la délégation départementale participe a

plusieurs exercices pilotés par la préfecture :

« 25 janvier 2017 : Exercice Terrain Aéoroport d’Auch

o 26 juin 2017 : Exercice Plan Particulier d’Interven-
tion Barrage de la Gimone

« 28 juin 2017 : Exercice Cadre visant a tester le dé-
clenchement du plan communal de sauvegarde de
plusieurs communes du département

« 17 novembre 2017 : Exercice Terrain Plan Nom-
breuses Victimes (NOVI)

Grands rassemblements - Epreuves sportives

La délégation départementale de I’ARS est amenée a
émettre, a la demande du préfet, un avis sanitaire sur
I'organisation des grands rassemblements et des
épreuves sportives sur deux aspects :

« Organisation des secours

« Hygiéne et salubrité publiques

Chiffres clés

8 plans actualisés
9 plans de sécurisation des établissements
de santé élaborés
138 signaux de veille sanitaire concernant

le Gers regus en 2017 (127 en 2016)

4 exercices réalisés

5 avis pour grands rassemblements

32 avis pour des manifestations sportives

3 - La Direction Départementale des Territoires

Le risque inondation est de loin le risque naturel le plus
important dans le département. Or, la majorité des PPRI
en vigueur ne couvre que la surface inondée par la riviere
principale. Ainsi les services de I'Etat ont engagé la réali-
sation de Plans de Prévention des Risques Inondation
(PPRi) a I'échelle de bassins hydrographiques cohérents
sur I’'ensemble du territoire départemental.

L'année 2017 a permis d’'une part la réalisation des
études d'aléas, phase majeure des PPRi, sur les 67 com-
munes constituant les bassins versants de I’Adour, de
I'Arros, du Lées et du Boues et I'approbation des PPRi de
97 communes constituant les bassins versants du Gers,
du Nord de I'Arrats et de I’Auroue.

Chiffres clés

145 PPRI communaux approuvés par arrété
préfectoral,

2 Plans de Surfaces Submersibles de I'Adour
et de la Baise (41 communes) approuvés par
décret et valant PPRI,

Toutes les communes du département ont
un PPR retrait-gonflement d’argile (RGA)
approuvé par arrété préfectoral

Plans de Prévention des Risques Technolo-
giques (6 communes) TITANOBEL, TIGF
stockage de gaz de Lussagnet et de I'lzautes
approuvés par arrété préfectoral
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LE SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE

SECOURS DU GERS

Aprés une année 2016 qui a permis de poser les bases de
la nouvelle organisation du SDIS, I'année 2017 a été con-
sacrée aux actions visant a améliorer la disponibilité des
sapeurs-pompiers volontaires en journée, nécessaire a
I"'accomplissement des missions du service.

Ainsi, I’établissement a poursuivi tout au long de I'année
ses actions en faveur de la promotion du volontariat,
notamment en journée, dans les centres de secours ou
les effectifs s’"amenuisent. En outre, de nouvelles conven-
tions avec les employeurs de sapeurs-pompiers volon-
taires ont été signées afin que ces derniers puissent inter-
venir en journée, sur leur temps de travail. L'effort a éga-
lement été produit pour diminuer les interventions qui ne
relévent pas des missions du SDIS avec la tarification des
missions pour téléalarmes, et I'augmentation des tarifica-
tions pour les autres interventions hors attribution et les
services de sécurité. Enfin, la révision du reglement opé-
rationnel du SDIS en cours a permis d’envisager une opti-
misation des moyens humains et matériels du service
(modification de I'armement des engins pour les départs
type) tout en préservant la sécurité des sapeurs-pompiers
et la qualité du service public rendu.

En parallele, le développement du service FIPPE
(formation, information des populations et partenariats
extérieurs) a permis cette année de sensibiliser et de
former prés de 2000 personnes dans le département.

Budget | 2015 2016 2017
F°”;‘1‘::”e' 14746279€| 14881383€| 15273359¢€
Investissement 4819999 € 4960635 € 5066741 €
Total 19566278 €| 19566278€| 20340100€

Indemnités versées aux sapeurs-pompiers volontaires

Vacations
versées

2360755 €

2480000 €

2637848 €
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Direction

Apres I'approbation du SDACR en décembre 2015, I’an-
née 2017 a été consacrée a la révision des documents
structurants :

Révision de la DECI (défense extérieure contre l'incen-
die) : I'arrété préfectoral approuvant le réglement dépar-
temental a été signé le 22 novembre 2017 apres avis
favorable du conseil d’administration du SDIS.

Révision du reglement opérationnel : les instances consul-
tatives et le conseil d’administration du SDIS ont délivré,
courant novembre et décembre 2017, un avis favorable
au rapport portant révision du réglement opérationnel.
Une information aux maires des communes gersoises
interviendra d’ici la fin du mois de janvier 2018. Le docu-
ment devrait étre acté prochainement.

Révision du reglement intérieur : des travaux sont inter-
venus dans le courant du second semestre 2017 afin de
mettre a jour le réglement intérieur de I'établissement.
Celui-ci sera présenté aux instances de février 2018.

Opération

L’activité opérationnelle repart a la hausse en 2017
(+2,62% par rapport a 2016)

12 492

12 347
12172

2015 2016 2017

La part du secours a personnes augmente de 3
points par rapport a 2016 pour atteindre 75% de
I'activité.

0,1%
9% 8% Incendie

Accidents de la
circulation

B Secours a personne

Opérations
diverses

M nRrecE

Les sapeurs-pompiers gersois en renfort sur I'arc
méditerranéen

Aprés les feux de chaumes a répétition auxquels ont
da faire face les sapeurs-pompiers gersois sur leur
territoire notamment en juin 2017, quatre groupes
d’intervention feux de forét (GIFF) ont été formés
entre les mois de juillet et septembre, pour soutenir
les départements de I'arc méditerranéen, fortement
touchés.
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Ressources humaines

Le SDIS maintient ses effectifs de sapeurs-pompiers vo-

lontaires en 2017

En 2017, le SDIS du Gers a accueilli 99 nouveaux sapeurs-
pompiers volontaires. On comptait parmi eux 28 femmes
et 71 hommes agés de 16 (un ancien jeune sapeur-
pompier) a 51 ans, dont 4 médecins et 2 infirmiéres.

Au 31 décembre 2017, les effectifs sont les suivants :

Personnels administratifs et techniques

Sapeurs-pompiers professionnels

Sapeurs-pompiers volontaires

Effectifs en

Effectifs
réels

équivalent
temps plein

Des effectifs qui se féminisent progressivement depuis le
lancement de I'opération de promotion «

pompier Madame » en 2014

Sapeur-

Nombre

% de I'effectif
total

Nombre

% de I'effectif
total

Nombre

% de I'effectif
total

Total de femmes 220

18,7 %

227

19,5%

240

20,3 %
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Habillement
La révision du réglement d’habillement

Le reglement d’habillement départemental a été révisé et
validé le 12 décembre dernier afin de tenir compte des
modifications intervenues dans la reglementation natio-
nale en la matiére et de mettre a jour le document exis-
tant qui date de 2009, compte-tenu de I’évolution fonda-
mentale de |'organisation.

Par ailleurs, 'année 2017 a été I'occasion d’une forte
avancée dans les dotations des sapeurs-pompiers en
vestes softshell, sur-pantalons et gants textiles.

Infrastructures
L’inauguration du centre de formation départemental

Le 29 septembre 2017, était inauguré le centre de forma-
tion départemental sur le site du centre de secours de Vic
-Fezensac. Le projet a représenté un co(t de 340 718 €.

Sur plus de 2000 m?, le centre de formation comporte un
caisson de feu a foyer fermé (seuls 19 SDIS en France sont
dotés de ce type de simulateurs), une maison a feu, une
toiture pédagogique, une salle de formation partagée
avec le centre de secours, deux travées, des vestiaires,
deux bureaux, un magasin et trois chambres. Il a été
construit dans une démarche environnementale.

Chiffres clés

9 498 journées de formation pour les
stagiaires

48 sapeurs-pompiers formés au caisson de
feu a foyer fermé

3 nouveaux véhicules pédagogiques

360 véhicules de secours et de lutte contre
I'incendie

1 306 visites médicales réalisées

Une premiére partie du matériel bio-
médical a été achetée
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Hygiéne et sécurité

Entrée en vigueur du plan de prévention des risques
psycho-sociaux (RPS)

Initiée en 2016, I'étude des RPS a permis de proposer un
plan de prévention afin d’améliorer la santé et la qualité
de vie au travail avec le concours d’un partenaire exté-
rieur. Ce plan a été validé par les instances consultatives
et le conseil d’administration du SDIS en décembre 2017.
D’ores et déja, certaines mesures ont été mises en place :
la création de la cellule de veille et d’alerte qui a pour
intérét d’alerter la direction des situations identifiées
comme a risques psychosociaux, l'instauration d’une
newsletter et |'organisation d’une formation de manage-
ment qualifiante a destination des chefs de centre.

Par ailleurs, une démarche de prévention des risques
routiers a été initiée. Celle-ci a pour objectif de dévelop-
per et de créer une culture de la sécurité autour du risque
routier afin de garantir la sécurité des agents en limitant
le nombre d’accidents corporels et matériels ainsi que
leurs effets et en proposant des améliorations. Le docu-
ment devrait étre acté en 2018. Dans ce cadre, la forma-
tion COD 0 (conduite des véhicules légers) a d’ores et déja
été mise en place.

En outre en 2017, 28 analyses d’accidents matériels, 5
analyses d’accidents corporels et 3 visites de locaux ont
été réalisées.

Promotion du volontariat
Les actions se poursuivent en 2017

« Actions a destination de I’engagement des sapeurs-
pompiers volontaires : mise en avant de I'engage-
ment féminin dans le cadre de la journée du 8 mars

2017 (initiative récompensée par un prix national),
signature d’une convention avec les Bandas a Con-
dom, livret accompagnant les calendriers, participa-
tion a la journée de la sécurité intérieure, création
de nouveaux supports de communication.

Actions a destination des employeurs de sapeurs-
pompiers volontaires : 26 conventions ont été si-
gnées aupres de 17 employeurs, bénéficiant a 15
centres de secours, remise des labels employeurs
de sapeurs-pompiers volontaires.

Actions de recrutement ciblées : auprés des centres
de secours de Fleurance et Gimont.
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Formation et information des populations

Le SDIS a sensibilisé et/ou formé prés de 2000 personnes
en 2017

Le SDIS du Gers a créé en décembre 2016 un service dé-
dié a former et a informer les populations en ciblant par-
ticulierement les jeunes, afin de répondre aux nouvelles
dispositions nationales qui s'imposent au service. Ainsi,
prés de 2000 personnes ont déja été sensibilisées ou
formées dans le département en 2017, notamment par le
biais des actions suivantes :

« les journées d’information (foires, forums métiers,
diffusion du film « Les hommes du feu » en avant-
premiére a Gimont...) ;

« la formation du grand public par le biais de deux
heures d’initiation gratuites aux gestes qui sauvent ;

« la création de deux classes de cadets de la sécurité
civile (une troisieme a vu le jour en janvier 2018) ;

« linformation des jeunes lors des journées défense
et citoyenneté ;

. la sensibilisation aux gestes qui sauvent dans les
écoles et les collegues ;

« laformation de 7 jeunes du foyer Louise de Marillac
au PSC 1 (premiers secours civiques de niveau 1).

Seulement 15% des Francgais connaissent les gestes de
premiers secours, toutes ces actions participent donc a la
sensibilisation de la population et contribuent a apporter
une premiére réponse dans I'attente de l'arrivée des se-
cours.

Communication

Une page Facebook dynamique et la création d’un
compte Twitter

Aprés la création de sa page Facebook en 2015, le SDIS 32
a développé sa communication avec la création d’un
compte twitter qui compte déja 740 abonnés. Il est égale-
ment actif sur le site YouTube sur lequel il diffuse des
vidéos.

Données Facebook au 31 décembre 2017 :
« Nombre de mentions J’aime : 5078
« Nombre d’abonnés : 5200

Certaines publications ont touché en 2017 entre 30.000
et 40.000 personnes.
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GARANTIR LA SECURITE SANITAIRE DE L’ALIMEN-

TATION, DE LA PRODUCTION ANIMALE ET LA PRO-
TECTION ECONOMIQUE DES CONSOMMATEURS

La filiere volaille, particulierement représentée dans le
Gers avec 850 élevages de palmipedes gras sur 2 942
élevages et 111 outils d’abattage et de transformation
dont les plus gros outils d’abattage de la région, a été a
nouveau fortement impactée par une crise influenza
aviaire d’'une ampleur encore jamais égalée. Un travail
considérable a donc été réalisé grace a I'engagement et
au professionnalisme de tous les agents avec la mise en
ceuvre de 'abattage de 120 foyers, du contréle de leur
assainissement (290 controles nettoyage désinfection)
puis de leur repeuplement qui s’est poursuivi jusqu’en
septembre. En paralléle a été réalisé le suivi sanitaire du
dépeuplement des élevages des départements 40, 65 et
64 dans 3 abattoirs du département réquisitionnés, la
gestion des laissez-passer dans le cadre des restrictions
de mouvements (1500), le suivi des contréles vétérinaires
réalisés dans le cadre des levées de zone (1046) puis le
suivi des indemnisations des éleveurs et des prestataires
concernés.

Afin de déterminer et mettre en ceuvre les améliorations
a apporter pour prévenir une crise d’une telle ampleur,
un pacte de lutte contre l'influenza aviaire a été signé
entre les pouvoirs publics et la filiére avicole en mai 2017
comprenant plusieurs volets dont un volet sécurisation
du maillon production. Dans ce cadre, aprés un travail
d’accompagnement des acteurs de la filiere pour la mise
en place du renforcement des mesures de biosécurité
requises, des contréles en élevages ont été réalisés (185)
avec la prise de mesures administratives lorsque la situa-

tion le nécessitait. Des mesures de biosécurité ont égale-
ment été préconisées dans les transports et les interve-
nants en élevage et sont en cours de mise en place. Le
travail engagé dans ces différents domaines se poursuivra
en 2018.

Par ailleurs, I'apparition d’un nouveau sérotype BTV4 de
fievre catarrhale ovine dans certains départements fran-
cais a nécessité la mise en oeuvre par le service d'une
surveillance renforcée dans certains élevages et impacte
depuis le 1°" janvier 2018 les conditions d’échanges intra-
communautaires et d’exportation des bovins avec des
exigences nouvelles dans certains cas en matiére de vac-
cination.

En paralléle s’est poursuivi le suivi des prophylaxies mises
en ceuvre dans les autres espéces avec un suivi particulier
de la filiere bovine en matiere de tuberculose, au vu de la
recrudescence de cette maladie dans le sud-ouest dont
plusieurs départements limitrophes du Gers et des évolu-
tions réglementaires dans ce domaine, actuelles et a ve-
nir.
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Assurer la sécurité sanitaire des aliments
(Production secondaire)

Comme 2016, I'année 2017 a été une année marquée par
la crise Influenza Aviaire (lA). Celle-ci a été particuliére-
ment virulente entrainant une action d’envergure de
dépeuplement des élevages de volailles afin de stopper
la progression du virus.

En paralléle a la gestion de crise, la disponibilité et le pro-
fessionnalisme des équipes ont également permis de
déployer une partie des actions sanitaires programmées
pour I'année 2017. Ainsi 361 inspections ont pu étre réali-
sées dans le domaine de la sécurité sanitaire des aliments
avec comme axes forts : le renforcement des inspections
en restauration commerciale (répondant ainsi aux
attentes de la société civile en la matiére) et en abattoirs
de volailles (répondant ainsi aux directives de la commu-
nauté européenne).

Assurer la protection du consommateur

L’effectif du service, au cours de I'année a fluctué entre 3, 4, 5
agents puis 6 avec 'arrivée du chef de service CCRF en fin d’an-
née assorti d’'une réorganisation. Néanmoins, les agents ont
réalisé toutes les enquétes en maintenant un accueil des con-
sommateurs. Les actions et moments phares menés en 2017
par le service CCRF sont :

Sécurité et conformité des produits alimentaires

Contréles de premiére mise sur le marché (CPMM) : controles
sous démarche qualité des plus gros opérateurs du départe-
ment tant sur le plan des produits alimentaires que non ali-
mentaires dont 4 entreprises classées en risque élevé visitées
tous les ans soit 13 entreprises sur 34 répertoriées.

Plan de contrdle sur I'origine et la tracabilité des viandes bo-
vine, porcine, ovine, caprine et volaille : établissements contro-
lés dans les GMS, boucheries traditionnelles, ateliers de dé-
coupe et une exploitation agricole réalisant le gavage,
'abattage et la découpe de canards gras. Des manquements
ont été constatés concernant I'absence d’information sur I'ori-
gine des viandes bovines ou une tragabilité incompléte.
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Plan de contrdle sur l'application du reglement n°
1169/2011, dit INCO, concernant I'information des con-
sommateurs sur les denrées alimentaires. Son champ
d’application est tres vaste, puisqu’il concerne tous les
opérateurs de la chaine alimentaire, des producteurs aux
distributeurs, des restaurateurs aux commerces de
bouche. Le réglement introduit des dispositions nouvelles
notamment : obligation d’indiquer une déclaration nutri-
tionnelle, mise en relief de la présence des allergénes
dans la liste des ingrédients, obligation d’indiquer par
écrit la présence d’allergenes dans les denrées non pré-
emballées, mention des nanomatériaux (...).

Intervention du service sur une pratique de commerciali-
sant_de produits ne pouvant prétendre a l'appellation

Fruits et Iégumes, Produits alimentaires : exécution des

plans de controle et de surveillance demandés par I’'Union
Européenne (recherche de pesticides, OGM, radioactivité,
prélevements bactériologique, listéria....).

Sécurité et conformité des produits non alimentaires et
industriels

3 sociétés, important —.
leurs produits de Chine
et commercialisent les “7’.

produits en GMS, maga-
sins spécialisés en brico-
lage, automobile et sol-
deries et un fabricant de
matieres fertilisantes et
support de culture ont
fait I'objet d’une décision par arrété préfectoral de sus-
pension de commercialisation de 9 produits qui n’avaient
pas fait I'objet d’une AMM (étiquetage non conforme).

Fabricants de compléments alimentaires et d’huiles es-
sentielles : présence d’opérateurs importants. Des me-
sures de retrait/rappel du produit avec la mise en place
d’autocontréles a réaliser par le professionnel sont en
cours.

Controdles ciblés lors des festivals et de I'OIV_(Opération
Interministérielle Vacances pendant la période estivale) :
Les activités de restauration et commerces variés dont la
vente de produits du terroir lors des festivals Bandas a
Condom, Pentecéte a Vic, Country a Mirande, Tempo
Latino a Vic-Fezensac et Jazz in Marciac.

Restauration, hébergement, marchés et sécurité des aires
de jeux dans les campings au cours de I'OIV.
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Controles ciblés lors de I’OFA (Opération Fin d’Année) :
Les controles ont porté sur les produits festifs, jouets,
restaurants, marchés de Noél, vente de sapins avec une
attention particuliere sur les produits a base de canard.
Ces contrdles ont été axés sur les mentions d'origine pré-
sentes sur les étiquetages des produits, et les publicités.

Alerte Laits infantiles et Produits Lactalis :

Intervention du service sur les mesures de retrait/rappel
des produits Lactalis avec un affichage a I'attention des
consommateurs aupres des GMS, pharmacies, créches et
hopitaux toujours en cours. Les professionnels se sont
rangés aux demandes du service s’agissant de l'informa-
tion du consommateur.

Chiffres clés

410 visites d’établissements

37 enquétes nationales réalisées

71 enquétes sur plaintes (consommateurs et
professionnels)

181 préléevements effectués alimentaires et
non alimentaires
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GARANTIR LA PROTECTION DE L’ENVIRONNEMENT

ET DU CADRE DE VIE

La DDCSPP

Les actions et les moments phares 2017 du Service Vétéri-
naire, Environnement et Cadre de Vie sont :

Les installations classées pour la protection de I’environ-
nement (ICPE)

Environ 1000 ICPE ont été recensées dans le Gers en 2017
dans le secteur agricole (élevages, installations d’abattage
et de transformation de produits carnés), installations
suivies par la DDCSPP. Parallelement, la surveillance con-
cernant les sous-produits animaux a trouvé une impor-
tance accrue en raison du développement croissant des
méthaniseurs, unités qui valorisent notamment les fu-
miers et lisiers issus d’élevage.

Protection des animaux

Depuis la 16éme conférence des parties a la CITES
(COP17) organisée fin 2016, le perroquet gris du Gabon
(menacé d'extinction par son commerce) a vu son statut
de protection mondial durci au maximum en novembre
2016 puis au niveau européen en février 2017. En France,
des arrétés prévoyant la déclaration obligatoire d'ani-
maux avec ce statut de protection, de nombreux déten-
teurs gersois ont régularisé la détention de cet oiseau
aupres de la DDCSPP en 2017.

Bien-étre animal

Dans un contexte sensible, le bien-étre animal fait I'objet
d’une attention particuliere : la DDCSPP a effectué en
2017 un nombre certain de visites sur le terrain dans des
élevages canins, des centres équestres, des animaleries
comme chez les particuliers afin de s’assurer des bonnes
conditions de traitement des animaux.

Plans de controle et de surveillance

La DDCSPP a réalisé en 2017 de nombreux prélévements,
aléatoires ou ciblés, dans le cadre de la mise en ceuvre
des plans de contréle et de surveillance de la contamina-
tion des productions primaires animales, des denrées
alimentaires d’origine animale et de I'alimentation ani-
male (par exemple lait, ceuf, coquillage). L’objectif est
d’évaluer |'exposition globale du consommateur a cer-
tains risques et contaminants et ainsi d'identifier les me-
sures de gestion pour les maitriser.

Chiffres clés

1 000 ICPE agricoles

350 prélevements PSPC

La moitié des centres équestres gersois
inspectés.
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L’action de ’ARS

Un programme d’inspections est réalisé chaque année sur
les missions en santé environnementale. En 2017, 1 cap-
tage d’eau potable a été inspecté ainsi que 2 établisse-
ments médico-sociaux sur la gestion des risques liés aux
légionelles, aux déchets d’activités de soins a risque infec-
tieux et a I'amiante.

Eaux destinées a la consommation humaine (EDCH)

La régularisation administrative des captages d’eau po-
table se poursuit dans le cadre du schéma départemental
eau potable ; pres de 76% des captages du Gers sont pro-
tégés réglementairement.

L'eau potable est de trés bonne qualité bactériologique
avec seulement 0,3 % de la population gersoise alimentée
par de I'eau non conforme aux limites de qualité. Ces
pollutions bactériologiques sont restées de faible ampleur
sans conséquence sur la santé, des mesures correctives
ont été demandées systématiquement par les services de
I’ARS.

Des dépassements sont toutefois observés sur certains
pesticides et leurs sous-produits de dégradation
(métabolites) et sur les nitrates. Deux arrétés préfecto-
raux de restriction de la consommation de I'eau issue de
captages contaminés par les nitrates sont en vigueur avec
obligation de raccordement a une autre ressource.

Eaux de loisirs

La surveillance de la qualité des eaux de baignade a été
réalisée sur les 11 sites de baignades en lac. Seule une
baignade a été déclassée depuis 2016. L’ARS accompagne
la commune dans la recherche des causes de cette dégra-
dation et les mesures de gestion pour améliorer la quali-
té. A noter la décision municipale de ne pas rouvrir la
baignade de Samatan.

Quant au controle de la qualité des eaux de piscines, les
usagers des 164 bassins gersois sont informés de la quali-
té de I'’eau des bassins par I'affichage et la publication en
ligne des résultats d’analyses.

Risques liés aux légionelles

Le taux d’incidence de cas déclarés de légionelloses dans
le Gers est bien supérieur a la moyenne nationale. Cer-
tains cas ont pour lieux d’exposition suspectés des éta-
blissements sanitaires et médico-sociaux du Gers entrai-
nant un suivi renforcé de ces structures par I’ARS.

. eaeammmm Chiffres clés

EDCH
Sur les 54 captages AEP, 41 bénéficient d’une protection
réglementaire, soit 76% de I’ensemble des captages en
exploitation du Gers
o 1457 prélevements sur la ressource, la production
et le réseau de distribution d’eau potable
177 prélévements sur les installations d’eau privée,
alimentaire et thermalisme
99,7 % conformes aux limites de qualité bactériolo-
giques (pourcentage annuel stable) en AEP

Eaux de Loisirs

. 574 prélévements et analyses

. 164 bassins de piscines controlés par mois d’ouver-
ture représentant 92 établissements
Sur les 11 baignades en lac controlées,
8 sont classées en excellente qualité, 1 en qualité
suffisante et 2 nouvelles baignades

gionelloses
. 8 enquétes environnementales a la suite de cas de

légionelloses
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Lutte contre I’habitat indigne

En lien avec le pdle de lutte contre I’habitat indigne
(PDLHI), I’ARS a donné suite aux signalements transmis
par une visite technique destinée a évaluer les risques
sanitaires.

L’évaluation de condition d’hébergement de travailleurs
saisonniers a été possible grace a une collaboration avec
les services de la DIRECCTE.

Le nombre de signalements transmis a I'ARS reste tres
faible et n’est pas représentatif de I'état général du bati
dans le département.

Environnement extérieur

Consultée pour analyser les impacts sur la santé des pro-
jets d’aménagement ou d’urbanisme, 97 avis ont été
rendus par I’ARS en 2017 a partir des principaux détermi-
nants de santé relatifs a la qualité de I'air, de I'eau et de
I’environnement sonore.

Lutte anti-vectorielle

Depuis 2016, le Gers est un département classé a risque
pour la dissémination de maladies infectieuses qui peu-
vent étre transmises par Aedes albopictus ou moustique
tigre (chikungunya, dengue, zika). Le niveau 1 du plan
national anti-dissémination chikungunya et dengue a
donc été activé pour la premiére fois en 2017 et restera
opérationnel pour la prochaine période de surveillance
renforcée (du 1°" mai au 30 novembre).

A ce jour, 12 communes sont colonisées par le moustique
mais aucun cas de chikungunya, dengue ou zika n'a été
déclaré dans le Gers en 2017.

En matiére de lutte anti vectorielle, les équipes de I’ARS
sont mobilisées en lien avec les services du Département

et de son opérateur, I'Entente Interdépartementale pour
la démoustication (EID) en sa qualité d’expert, pour assu-
rer la sensibilisation des élus et des particuliers. Une cel-
lule départementale de suivi s’est réunie le 16/10/2017.
Les moyens de la cellule régionale de veille et d’alerte
sanitaire de I’ARS sont mobilisés pour le suivi des per-
sonnes malades.

Chiffres clés

Habitat
. 13 visites réalisées sur 14 logements

(-35%)
6 nouveaux signalements concernant 8
logements ayant entrainé 2 procédures
liées au code de la santé publique
(insalubrité, danger imminent, présence de
plomb)
2 dossiers présentés en CODERST
5 Arrétés préfectoraux d’insalubrité et
1 Arrété préfectoral pour danger imminent
au titre du code de la santé publique.

Environnement extérieur

. 60 avis sanitaires dont 37 au titre du cas
par cas
5 pour contribution a I'autorité environne-
mentale
4 avis sanitaires Loi sur I’Eau
29 avis pour des projets d’urbanisme (PLU,
Carte Communale, Certificat d’Urbanisme,
Permis de construire, ...)
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GARANTIR UNE OFFRE DE SOINS ADAPTEE ET

SPECIFIQUE

L’Agence Régionale de Santé réalise pour le préfet du
Gers, dans les conditions prévues aux articles L. 1435-1 et
L. 1435-7 du code de la santé publique, les prestations
nécessaires a l'exercice de ses compétences, dans le
champ des soins psychiatriques sans consentement, dans
les domaines de la veille et de la sécurité sanitaire mais
aussi du contréle de la qualité et de I’hygiéne des milieux
(eau, habitat...). Elle émet également des avis sur les pro-
jets présentant des enjeux sanitaires. Les modalités de
coopération entre la préfecture et I’ARS sont déterminées
par le protocole départemental du ler mars 2016.

Soins psychiatriques sans consentement

L’agence régionale de la santé assure I'instruction, la pré-
paration des arrétés prévus aux articles L.3213-1 a L.3214
-5 du code de la santé publique, et les soumet au préfet
pour signature. Elle transmet les décisions au procureur
de la république, au maire des communes concernées, et
assure l'information de la famille et de la commission
départementale des soins psychiatriques.

Cette mission, antérieurement assurée par la délégation
départementale du Gers, est dévolue depuis le ler sep-
tembre 2015 au service du siege de I'agence régionale de
santé.

Statistiques d’activité

Pour I'année 2017, 279 mesures de soins psychiatriques
sans consentement ont été prononcées, ce qui repré-

sente par rapport a I'année précédente une augmenta-
tion de 46 mesures ( +19,75%).

Nombre de mesures prises sur décision du représentant
de I'Etat : 30

Nombre de mesures prises sur décision du directeur
d’établissement : 249

Bilan utilisation procédures d’urgence et péril imminent

Sur les 249 mesures prises sur décision du directeur
d’établissement ont été enregistrées :

- Péril imminent : 122 soit 48,99 %

- alademande d’un tiers en urgence : 84 soit 33,73 %

Synthése de I'activité de la commission

En 2017, la commission s’est réunie deux fois le 6 avril
2017 et le 19 octobre 2017 dans les locaux du Centre
Hospitalier du Gers, établissement habilité a recevoir les
hospitalisations sous contrainte pour le département.
Deux membres de la CDSP ont été désignés pour effec-
tuer le 7 mars 2017 la visite de deux services.

Au titre de I'année 2017, 3 patients ont été auditionnés,
41 dossiers ont été vérifiés, et la requéte d’'un patient a
été examinée.

En conclusion, la commission a exercé normalement ses
fonctions, elle a vérifié le bon déroulement des procé-
dures dans le respect de la liberté individuelle et de la
dignité des personnes.

Les registres ne comportent aucune anomalie et ont été
émargeés.
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Activités liées aux professions de santé

Permanence des soins

La délégation départementale du Gers de I’ARS assure le
suivi du service public de la permanence des soins. Dans
ce cadre, le pouvoir de réquisition du préfet a été mis en
ceuvre pour des carences constatées sur le tableau de
garde des médecins en 2017 sur les mois d’octobre et
décembre a 3 reprises.

Maisons de santé pluri professionnelles (MSP)

Pour répondre a la demande des professionnels de santé
de Seissan de disposer d’un lieu unique qui rassemblerait
différents cabinets médicaux en un lieu adapté, I'ARS et la
Communauté de Communes du Val de Gers ont accompa-
gné la création de cette « Maison Médicale Val de Gers
Santé ». Elle a ouvert ses portes le 1°" septembre 2017
avec 12 professionnels pluridisciplinaires.

Les travaux de réalisation de la maison de santé pluri
professionnelle de Mirande sont en voie d’achéevement
et ceux concernant les MSP de Samatan et Valence-sur-
Baise débuteront en 2018.

Un nouveau projet de MSP multi-sites a Lectoure a été
validé par le Comité Régional de Sélection en sa séance
du 12 octobre 2017.

Démographie médicale (Chiffres issus de I’Atlas 2017 du
Conseil National de I’Ordre des Médecins)

Au 1% janvier 2017, le Gers recense un total de 639 méde-
cins inscrits au tableau de I'Ordre dont 405 en activité
réguliére, il fait partie des 10 départements en plus forte
baisse sur la période 2010/2017 : — 15,5 %.

La densité départementale des médecins en activité régu-
liere (321 / 100 000 hbts) est inférieure a la densité régio-
nale (346,9) et nationale (330,7).

Médecins généralistes

Les médecins généralistes en exercice libéral ou mixte
sont en 2017 au nombre de 242 et la moyenne d’age est
de 54 ans.

La densité départementale des médecins généralistes en
activité réguliére (126 / 100 000 hbts) est inférieure a la
densité nationale (142,6 / 100 000 hbts) et la variation
des effectifs sur la période 2010-2017 (-21,4 %) place le
Gers comme le département enregistrant la plus forte
baisse durant ces sept dernieres années.

Médecins spécialistes

L'effectif des médecins spécialistes est historiquement
bas dans le département. Les médecins spécialistes médi-
caux sont au nombre de 134 pour une densité de 68,3 /
100 000 hbts (France : 125,4).

Les médecins spécialistes chirurgicaux sont au nombre de
29 pour une densité de 15,2 / 100 000 hbts (France :

35,6).
Chiffres clés

3 réquisitions de médecins en 2017 (17
en 2016)

6 MSP ouvertes
(Fleurance-Marciac-Mauvezin-Nogaro-Vic

-Fezensac-Seissan)

1 MSP en travaux (Mirande)

2 MSP en voie de réalisation (Samatan-
Valence sur Baise)

1 labellisation : MSP multi-sites de Lec-
toure







Veiller au respect des lois et des libertés publiques
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Les missions réglementaires confiées au préfet sont prin-
cipalement assurées au sein de la direction des libertés
publiques et des collectivités locales de la préfecture et
des sous-préfectures.

Elles recouvrent :

= [|'organisation et la transparence de la vie démocra-
tique ;

= |es relations avec les collectivités locales ;

= |a délivrance des titres d'identité ;

= |'application des regles d'entrée et de séjour des
étrangers ;

= |acirculation et la sécurité routiere ;

= |es procédures d'autorisations de toutes sortes ;

= les enquétes publiques a l'initiative de I'Etat.

L'année 2017 a été notamment un temps fort de la dé-
mocratie tant au niveau national que local.

ORGANISATION ET TRANSPARENCE DE

LA VIE DEMOCRATIQUE

Elections politiques

L'année 2017 a été marquée par 'organisation des élec-
tions présidentielle et législatives ainsi que des élections
municipales partielles organisées dans 5 communes, dont
'une a nécessité deux élections suite a I'annulation par le
tribunal administratif de I’élection du maire.

Election présidentielle des 23 avril et 7 mai 2017

Les deux tours de I'élection présidentielle se sont dérou-
|és sans qu’aucun incident majeur n’ait été rapporté. Tous
les bureaux ont ouvert et I'heure de fermeture a 19
heures a bien été intégrée par 'ensemble des maires, y
compris dans les communes les moins peuplées du dépar-
tement.

Mise sous pli de la propagande et le colisage des bulletins
de vote : dans le cadre du marché régional pluri-annuel
2015/2018 passé avec la société de routage Koba, ces
opérations leur ont été confiées. Grace a des consignes
précises, les livraisons sur chacun des sites se sont dérou-
lées sans probleme. Les délais de mise a disposition des
plis a la Poste a I'occasion des deux tours ont été respec-
tés.

Affichage : I'apposition des affiches confiée a la société
France Affichage Plus a quant a elle suscité des réactions
de la part de maires ou d’électeurs que le bureau des
élections de la préfecture a communiquées aux représen-
tants des candidats et a la CNCCEP. Outre la carence
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d’affichage au niveau de certains emplacements, des
photos recues ont pu attester de la trés mauvaise qualité
de la prestation (affiches décollées en partie ou en totali-
té, petites affiches apposées sur le visage des candidats,
etc).

Saisie des résultats et commission de recensement des

votes : le report a 19h de la fermeture des bureaux de
vote, la saisie manuelle des résultats sur la fiche prévue a
cet effet et I'obligation de contre-appel des 462 com-
munes dans le cadre de la sécurisation du dispositif a
engendré un retard au niveau du commencement des
travaux de la commission de recensement des votes.
Cependant, ils se sont terminés, pour les 2 tours, vers 4
heures du matin ; en effet, au second tour, le nombre de
bulletins blancs et nuls a vérifier a été trés important, de
I'ordre de 14 % des votants.

Elections législatives des 11 et 18 juin 2017

Au niveau des candidatures, une stabilité a été constatée
sur la 1ére circonscription (11 candidats, comme en
2012), alors que sur la seconde, ce nombre a été multiplié
par 1,6, pour passer de 10 a 16.

Ce nombre important a bien slr posé quelques pro-
blémes, tant au niveau de la mise en place des panneaux
d’affichage, les petites communes n’ayant pas toujours un
nombre de panneaux suffisant, que de la gestion de la
propagande par le prestataire titulaire du marché de mise
sous pli, le phénomeéne étant le méme au niveau de nom-
breuses circonscriptions.

Mise sous pli de la propagande et colisage des bulletins
de vote : comme pour la présidentielle, dans le cadre du
marché régional pluri-annuel 2015/2018 passé avec la
société de routage Koba, ces opérations lui ont été con-
fiées.

Les délais de mise a disposition des plis a la Poste a I'occa-
sion des deux tours ont été respectés.

Affichage : la prestation d’affichage semble avoir été,
pour la plupart des candidats, réalisée par des militants.
Les carences d’affichage produites par les maires per-
mettent de constater que sur la 1lére circonscription, tous
les candidats ont affiché avant le 1°' tour, alors que sur la
2nde, sur les 16 candidats, 3 candidats n’en ont pas appo-
sé.

Saisie des résultats et commission de recensement des
votes : comme pour la présidentielle, la préfecture a ap-
pliqué les consignes ministérielles consistant a procéder a
un contre-appel des communes dans le cadre de la sécuri-
sation du dispositif de collecte des résultats.

Chiffres clés

= 2 élections politiques

. 5 élections municipales partielles (Sainte
Christie, Monlaur Bernet, Maravat, Bezolles,
Bascous)
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Elections professionnelles

Election partielle des juges du tribunal de commerce
d’AUCH : Organisation de I"élection pour pourvoir cette
année 4 sieges va-
cants, 111 électeurs
inscrits (délégués
consulaires et anciens
juges).

Vote par correspon-
dance uniquement
adressé au bureau
des élections.

Le dépouillement a été opéré et les résultats proclamés le
5 octobre 2017 par le président du TGI, président de la
commission d’organisation.

ACCOMPAGNER LES COLLECTIVITES LOCALES

Le préfet est chargé d’exercer le contrdle de légalité sur
les actes des collectivités territoriales, en application de
I'article 72 de la Constitution et des lois de décentralisa-
tion de 1982, ainsi que le contrdle budgétaire.

Le contrdle est centralisé en préfecture et concentré sur
les actes prioritaires définis dans le cadre d'une stratégie

Le contrdle de légalité des actes

La mission de contrdle de légalité a été identifiée au titre
des missions prioritaires des préfectures dans le cadre de
PPNG et les effectifs consacrés a cette mission ont été
renforcés en 2017 (arrivée d’un cadre B). Parallélement a
cette activité de contréle, I'activité conseil a été tres riche
et soutenue (50 % de I'activité du service). Le développe-
ment de la télétransmission progresse avec 288 collectivi-
tés (227 communes, 40 EPCI et 21 autres entités) du dé-
partement raccordées au dispositif contre 261 en 2016.
La nouvelle version d’@ctes mise en place en novembre
n’apporte pour le moment pas de bénéfice au regard des
trés nombreuses anomalies et défauts de fonctionnement

constatés.
Chiffres clés

32 022 actes transmis dont 28 417 actes
non budgétaires (67 % télétransmis)
et 3 605 actes budgétaires (16,22 % télé-
transmis)
377 lettres d’observations
208 actes retirés ou réformés
4 déférés et 1 référé suspension

Chiffres clés

288 collectivités raccordées ( 227 communes, 40 EPCI et syndi-
cats et 21 autres entités (Conseil départemental, SDIS, CCAS,
CIAS, Comité départemental de gestion de la fonction publique
territoriale...) alors qu’elles n’étaient que 261 en 2016, 221 en
2015, 186 en 2014 et 172 en 2013.

annuelle du contrdle de légalité.
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Le schéma départemental de coopération inter-
communale

L'année 2017 a été marquée par la poursuite de la mise
en ceuvre du schéma départemental de coopération in-
tercommunale et la mise en ceuvre des dispositions de la
loi NOTRe qui a une nouvelle fois fortement mobilisé le
service :

« accompagnement soutenu des 2 fusions d’EPCI a FP
réalisées : clarifications de compétences, consé-
quences sur les syndicats, ... (réunions, conseils télé-
phoniques et écrits) ;

« mise en oeuvre de la GEMAPI avec la structuration
des 8 bassins versants gersois autour de syndicats (2
fusions de syndicats réalisées, modifications statu-
taires) ;

« fusions de syndicats d’eau consécutives a la mise en
ceuvre des dispositions de la loi NOTRe (2 fusions
réalisées, 3 en cours de réflexion) ;

« modifications statutaires des CC pour conserver leur
éligibilité a la DGF bonifiée ;

« dissolution de syndicats ;

« recompositions de conseils communautaires ;

« une réunion de la CDCI.

Chiffres clés

14 communautés de communes

1 communauté d’agglomération
73 syndicats
3 PETR

Depuis le 1° janvier 2017, le Gers ne compte plus que 15
EPCI a fiscalité propre ayant leur siege dans le départe-
ment (14 CC et 1 CA).

Compte tenu des fusions de syndicats réalisées et des
dissolutions, au 1° janvier 2018, le département compte
76 syndicats dont 3 PETR ayant leur sieége dans le Gers (84
au 01/01/17).

Le controle budgétaire

En 2017, le service a procédé au versement de
158 503 937 € de dotations de fonctionnement (FCTVA
compris représentant environ 780 dossiers). L'année 2017
a été la premiere année d’élargissement du FCTVA aux
dépenses d’entretien des batiments publics et de la voi-
rie.

Masses financiéres

Communes : 67 150 961 € (dont 5 141 469 €
de FCTVA)

EPCI (a fiscalité propre et sans fiscalité
propre) : 11 613 987 € (dont 3 434 219 de
FCTVA)

Département : 79 214 454 € (sans FCTVA de
3 783 543 notifiés maiS non versés car trans-
mission tardive des états déclaratifs)

Autres (SDIS, CDGFPT, CIAS et CCAS)
507 530 € de FCTVA uniquement
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DELIVRER DES TITRES D’IDENTITE

L'année 2017 a été marquée par la mise en oeuvre du
plan préfecture nouvelle génération (PPNG). L'implication
des agents a été remarquable.

Dans ce cadre, les missions de la préfecture ont évolué
pour répondre aux besoins d’efficacité, de simplicité et
d’accessibilité exprimés par les citoyens. PPNG a réformé
en profondeur la délivrance des titres (passeport, CNI,
permis de conduire, cartes grises) en s’appuyant sur la
généralisation du recours aux télé-procédures et aux tiers
de confiance.

C’est ainsi que s’est développée en 2017, par la signature
de conventions, I’habilitation des professionnels de
I"automobile afin de leur permettre de réaliser un certain
nombre d’opérations « SIV » de maniére parfaitement
autonome (138 professionnels habilités).

L'instruction et la validation des demandes de titres sont
réalisées dans des centres d’expertise et de ressources
des titres (CERT) compétents nationalement.

La région OCCITANIE comprend 2 CERT CNI - passeports,
I'un a Montpellier et I'autre a Foix, 2 CERT permis de con-
duire situés a Toulouse et Perpignan et 1 CERT dédié aux
cartes grises a Nimes.

Le pré-accueil en préfecture s’est enrichi d’un point nu-
mérique qui s’adresse aux usagers qui n’ont pas internet
(720 usagers accueillis en 2017). Un médiateur numé-
rique est présent afin de les conseiller, guider, rassurer.

APPLIQUER LES REGLES D’ENTREE ET DE SEJOUR
DES ETRANGERS

Afin d’améliorer 'accueil des étrangers, un module inter-
net de prise de rendez-vous pour le dépot de demande de
carte de résident est mis en place depuis 2016, il est ac-
cessible depuis le site de la préfecture. Un accueil person-
nalisé pour la remise des titres de séjour est assuré aux
guichets. Le délai de délivrance des titres de séjour est en
moyenne de 51 jours.

Le service a, cette année encore, particulierement été
mobilisé dans les actions d’accueil des migrants (195 mi-
grants majeurs et mineurs accueillis en 2017)

Chiffres clés

103 créations d’associations dont 37 par télé-
procédures

575 modifications dont 123 par télé-procédures
29 dissolutions dont 2 par télé-procédures

1 fonds de dotation modifié

1 fonds d’entreprises prorogé

3 associations syndicales libres créées

3 modifications et 4 dissolutions d’associations
syndicales libres

5 472 étrangers accueillis (4877 en 2016)

1217 titres de séjour validés (1181 en 2016)
134 demandes d’asile (66 en 2016)

156 mesures d'éloignement prononcées, dont 20

réellement exécutées

104 requétes en premiére instance et en appel
enregistrées auprés des juridictions administra-

tives (75 requétes en 2015)

45 migrants majeurs accueillis

150 migrants mineurs accueillis

53 procédures Dublin engagées (26 en 2016)




60

VEILLER AU RESPECT DES REGLES DE POLICE

ADMINISTRATIVE

Les associations

Pour I'arrondissement d’Auch, 707 dossiers d’association
« Loi 1901 » ont été traités au cours de I'année 2017.

Une attention particuliere est portée aux créations
d’associations dont I'objet serait susceptible de revétir un
caractere sectaire et dans ce cas une information est faite
aupres de la direction départementale du renseignement
territorial. Ont été traités 286 dossiers (303 en 2016).

Les armes

Le nombre de déclarations (catégorie C) connait une
baisse de 17 % en 2017 par rapport a 2016. En revanche,
les demandes d’enregistrement (catégorie D) augmentent
de 19,5%.

En raison de I'allongement a 5 ans de la durée de validité
des autorisations (catégorie B) depuis septembre 2013, le
nombre de demandes de renouvellement a baissé mais
les procédures sont plus lourdes : obligation d’interroger
le B2, le TAJ et saisine du SNEAS pour interroger le FPR et
le FSPRT.

L’année 2017 se caractérise également par :

« la mise en ceuvre du plan de contréle des armure-
ries et commerces de détails et clubs de tirs en lien
avec les forces de I'ordre et la DDCSPP. Ainsi le ser-
vice, avec les différents partenaires, a participé a
plusieurs controles.

. la mise en ceuvre du plan d’action en matiere
d’amélioration des procédures internes (boite a
outils nationale, fiches de procédure, mémento des
armes pour les services de gendarmerie et de po-
lice).

Par ailleurs, de plus en plus de collectivités souhaitent
que leurs policiers municipaux soient armés (en armes de
catégorie B et/ou D) ce qui implique la prise d’arrétés
préfectoraux les y autorisant et la signature de conven-
tions de coordination entre gendarmerie et police munici-
pale (Auch, Condom, Gimont et L’Isle-Jourdain).

La police de I’Air

Un lacher de ballon, un survol en drone méme privé, une
création de plateforme ULM doit faire I'objet d’une auto-
risation ou d’une déclaration en Préfecture. Ainsi, au titre
de la réglementation en matiére de Police de I'Air , les
services de I'Etat ont traité pour I'année 2017 :
« b6 créations de plate-forme ULM
. 1 manifestation aérienne autorisée de moyenne
importance
« 7 autorisations de survols a basse altitude par avion
ou hélico pour surveillance de réseaux ou prises de
vue (dont Tour de France)
« 74 autorisations de survols
par drone et spectres ;
« 33 lachers de ballons et
lanternes thai.
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Les gardes particuliers

En tant qu’agent verbalisateur, le garde particulier est
placé sous la surveillance directe du procureur de la Ré-
publique et sous l'autorité de son employeur, appelé
commettant (président d’association, de société ou parti-
culier). Le garde particulier n’est pas un agent de la force
publique et n’est pas tenu au port d’un uniforme défini.
S’il porte une tenue particuliére, celle-ci doit étre claire-
ment différente de l'uniforme porté par les agents de
I’Etat en charge de la police de I'environnement qui dis-
posent de pouvoirs judiciaires beaucoup plus larges et
qu’il convient de ne pas confondre. A ce titre, dans I'exer-
cice de ses fonctions, le garde doit présenter immédiate-
ment, a toute personne qui en fait la demande, sa carte
ou sa décision d’agrément préfectoral. Il doit également
faire figurer de maniére visible sur ses vétements la men-
tion, selon la mission confiée, de « garde particulier » ou
« garde-chasse particulier » ou « garde-péche particu-
lier » ou « garde des bois particulier », a I'exclusion de
toute autre.

Pour exercer il doit étre agréé par le Préfet du départe-
ment dans lequel se situe la propriété désignée dans la
commission. Cet agrément doit étre renouvelé tous les 5
ans.

Au titre de I'année 2017, ce sont plus de 39 demandes
d’autorisation et de renouvellement de garde particulier
(chasse, péche, forestier) que les services préfectoraux
ont traité.

NB : & noter qu’a compter du 1° novembre 2017, l'ins-
truction de ces dossiers est assurée en Préfecture.

La réglementation funéraire

Depuis le 1° mai 2017, la sous-préfecture de Mirande
assure l'instruction des dossiers funéraires, hormis le
volet habilitation des entreprises et des professionnels
qui aurait di étre pris en charge au 1* novembre 2017, et
ce en raison d’'un poste toujours vacant a la sous-
préfecture.

. 15 habilitations et renouvellements d’habilitations
d’entreprises de pompes funébres ;

« 12 dérogations au délai d’inhumation ou d’incinéra-
tion ;

« 6 autorisations de transport de corps ou de cendres
a |'étranger;

« 5 autorisations d’inhumation dans une propriété
privée.

La réglementation commerciale

2 réunions de la commission départementale d’'aménage-
ment commercial (CDAC) ont lieu au titre de I'année
2017 pour examiner 2 dossiers de création de surfaces
commerciales.

Les dossiers examinés selon les nouvelles dispositions (PC
valant AEC) ont regu un avis favorable de la CDAC. 1 re-
cours a été déposé aupres de la commission nationale
d’aménagement commercial (CNAC) qui a abouti a la
confirmation de I’avis favorable de la CDAC.
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RESPECTER LE DROIT DE L'ENVIRONNEMENT

Le Bureau du Droit de ’Environnement de la
Préfecture

Le Bureau du Droit de I'Environnement assure a la fois
des missions juridiques (expertises, conseils, rédaction de
mémoires en matiére de contentieux) et des missions de
coordination interministérielle (suivi de comités de pilo-
tage interministériels, secrétariat de commissions admi-
nistratives), gestion de procédures (Installations Classées
pour I’Environnement (ICPE), enquétes publiques...).

Les missions juridiques du bureau

Il s'agit pour le bureau d'assurer l'application de nou-
veaux textes mais également de rédiger des mémoires
relatifs aux contentieux mettant en cause des décisions
de I'Etat.

En 2017, le Bureau a eu pour mission, en collaboration
avec les différents services déconcentrés concernés,
d'assurer la rédaction des mémoires contentieux concer-
nant les affaires suivantes :

. référé Etablissements Beaudonnet (demande d’an-
nulation de mise en demeure) ;

. Etablissements Beaudonnet (mémoire en réponse
au fond) ;

« SAS COREVA (demande d’annulation de mise en
demeure) ;

« conseils auprés des communes pour la mise en
place du volet numérique demandée dans le cadre
de la réforme de I'enquéte publique ;

« information auprés des chambres consulaires, cabi-
net d’étude, communes sur les nouvelles disposi-
tions de 'autorisation environnementale.

Les missions du bureau se rapportant a la coordination
interministérielle

Le Bureau est amené a participer aux travaux de comités
de pilotage mis en place sur des dossiers a forts enjeux
locaux:

« le dossier Transport Infrastructure Gaz de France
(TIGF), 5 copil en 2017 ;

« le dossier d’élevage de poulet industriel de Lanne-
pax ;

« la mise en place d’un groupe de travail « nuisances
olfactives » pour le centre d’enfouissement de dé-
chets non dangereux de Pavie auquel est associé
I'observatoire régional de la qualité de Iair ;

. établissement de la liste des sites classés gersois
proposés a la désinscription transmise au ministere
en charge de la procédure.

Le bureau assure le secrétariat de commissions adminis-
tratives interministérielles: Coderst (Conseil Départemen-
tal de I'Environnement et des Risques Sanitaires et Tech-
nologiques), de la CDNPS (Commission Départementale
de la Nature, des Paysages et des Sites), des 3 CSS ( Com-
missions de Suivi de Site) et de la Commission Départe-
mentale des Commissaires Enquéteurs .

Le Coderst qui se réunit en moyenne une fois par mois est
au centre des activités du bureau de I'environnement.
C’est une instance de concertation et de conseil présidée
par un membre du corps préfectoral, chargée d’émettre
un avis sur les projets d’actes réglementaires et indivi-
duels en matiére d’installations classées, d’autorisations
au titre de la loi sur I'eau, de risques sanitaires liés a I'ha-
bitat insalubre. Son réle est consultatif : il délibere vala-
blement sur les questions qui lui sont soumises sous con-
dition de quorum. Il se prononce a la majorité des voix
des membres présents. Il est composé des services de
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I’Etat, des représentants des collectivités territoriales, des
représentants des associations de défense de |'environne-
ment et des consommateurs, des représentants des pro-
fessionnels, des membres experts dans leurs domaines de
compétence et de personnalités qualifiées dont un méde-
cin.

Chaque dossier est étudié en 3 phases : rapport de syn-
thése présenté par le rapporteur du projet, audition des
observations de I'exploitant, vote en dehors de la pré-
sence de I'exploitant.

Le projet d’arrété préfectoral est envoyé a I'exploitant qui
peut faire part de ses observations (phase contradictoire).
La décision finale formalisée par I'arrété préfectoral, en
tenant compte éventuellement des remarques écrites de
I’exploitant, est ensuite notifiée au pétitionnaire.

La mise en place d’'un nouveau logiciel de gestion des
ICPE appelé GUP (Gestion Unifiée des Procédures Admi-

Chiffres clés

ICPE :

« 225 dossiers déclaration (cessation, création, modi-
fication) + 20 % par rapport a 2016
1 autorisation
6 AP complémentaires
15 mises en demeure (+ 87 % par rapport a 2016)

2 enquétes publiques

7 levées de mises en demeure

2 consignations de somme

1 astreinte administrative

2 restitutions consignation

2 procédures d’enregistrement

2 procédures de consultation publique

nistratives) conjuguée a une modification de la nomencla-
ture ICPE a largement contribué a augmenter la charge de
Loi sur I’Eau

travail du bureau.
Chiffres clés
4 autorisations

2 complémentaires
1 déclaration d'Intérét Général
2 autorisations uniques Neste et rivieres de Gascogne

2 déclarations d’utilité publique (DUP)
3 arrétés de cessibilité

2 arrétés de servitudes d’utilité publique (Gazoduc Gas-
cogne-Midi -DN800 et DN900)
2 gites géothermiques

CODERST
10 réunions - 41 dossiers présentés dont
17 loi sur 'eau
4 autres autorisations
8 arrétés complémentaires
3 arrétés de prescriptions particuliéres
4 arrétés de cessation
2 arrétés d’ouverture de chambre funéraire
2 arrétés d’insalubrité
1 arrété de veille sanitaire

Associations agréées pour la protection de I'environne-
ment :

« 3 agréments

. 2 habilitations
Nuisances (Déchets-bruit)

« 3 commissions de suivi de site (Pavie,

Moncorneil Grazan, Le Houga)
« 4 réunions (+ 50 % par rapport a 2016)
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Chiffres clés

Enquétes Publiques diverses

cD

1 enquéte pour demande de permis de construire en
vue de la création d’une centrale photovoltaique

1 enquéte plan de prévention des risques naturels
inondations (PPRi- bassin versant de la riviéere Gers,
Arrats-Nord et Auroue - 97 communes)

1 enquéte environnementale en vue d’une autorisa-
tion ministérielle (canalisation de transport de gaz
naturel portant sur 'augmentation de la pression
maximale de service (PMS DN800)

1 enquéte publique au titre du code minier sur les
demandes d’octroi d’'un permis d’exploitation et
d’autorisation d’ouverture de travaux d’exploitation
d’un gite géothermique a basse température

1 enquéte publique portant sur la demande d’autori-
sation ministérielle présentée par TIGF de construire
et d’exploiter une canalisation de transport de gaz
naturel portant sur 'augmentation de la pression
maximale de service (PMS) de la canalisation DN 800
Lussan-Lias

NPS 4 réunions
16 dossiers (+ 33 % par rapport a 2016)

La DREAL

ICPE

Au 31 décembre 2017, on recensait 84 établissements
classés soumis a autorisation et 28 relevant du régime de
I’enregistrement suivis par I'unité interdépartementale de
la DREAL dans le département du Gers.

Parmi ces établissements, on reléve 4 établissements
soumis a la directive Seveso, dont 2 au seuil haut et 2 au
seuil bas (enjeux risques accidentels), 5 établissements
soumis a la directive IED (enjeux risques chroniques) et 10
carriéres en activité.

En 2017, le service a réalisé 55 inspections d’ICPE dans le
département qui ont conduit a la signature de 15 arrétés
préfectoraux de mise en demeure et d'un arrété
d'astreinte administrative.

Au titre de 2017, un nouveau dossier de demande
d’autorisation d'exploiter est en cours d'instruction se-
lon la procédure de 'autorisation environnementale.

Autorisation environnementale (DREAL — DDCSPP - DDT)
Dans le domaine des procédures environnementales
(Installations Classées pour la Protection de I'Environne-
ment et loi sur I'eau), 'année 2017 a été principalement
marquée par I'entrée en vigueur le 1* mars 2017 d’une
nouvelle procédure dite « Autorisation Environnemen-
tale ». Cette réforme s’inscrit dans le cadre de la moderni-
sation du droit de I’environnement et de la simplification
administrative. Elle conduit a fusionner les différentes
procédures et décisions environnementales requises au
sein d’une unique autorisation environnementale afin de
simplifier les démarches des demandeurs.

Pour faciliter le déploiement de cette nouvelle procédure,
diverses actions de formation et d’information ont été
réalisées a destination, d’une part des porteurs de projet
et des bureaux d’études et, d’autre part des agents de
I’Etat concernés.
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ASSURER LA DECLINAISON DES POLITIQUES PU-

BLIQUES SUR L’ARRONDISSEMENT DE MIRANDE

Au 1% janvier 2017, de nouvelles limites d’arrondisse-
ments, s’appuyant sur les périmétres des intercommuna-
lités, ont été arrétées par le préfet de Région. Dans ce
cadre, 21 communes issues de la communauté de com-
munes de Val de Gers ont rejoint I'arrondissement de
Mirande qui en a restitué 5 a l'arrondissement d'Auch.
Désormais, avec 16 communes supplémentaires, Mirande
devient l'arrondissement comportant le plus grand
nombre de communes (166 sur les 462 que compte le
Gers), tout en restant I'arrondissement le moins peuplé
(42 358 habitants). Il comporte 5 communautés de com-
munes dont la population varie de 7 a 10 000 habitants.

L’Opération Programmée de I'Habitat a I’échelle d’un
périmeétre couvrant 3 communautés de communes

Le principe de cette OPAH a été décidé fin 2016, il se con-
crétise avec le lancement de la pré-étude en 2017. La
sous-préfecture a participé aux 2 comités de pilotage de
2017. Ce travail commun permettra non seulement le
recensement des besoins de ce territoire en matiére d’ha-
bitat en y intégrant les problématiques d’actualité (ex :
économies d’énergie...) mais aussi la prise en compte et
le financement des travaux imposés par la loi pour sécuri-
ser et conforter les habitations exposées au risque tech-
nologique engendré par le site de stockage d’explosifs
Titanobel a Saint Maur, classé « SEVESO seuil haut ».
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EPCC de I’Astrada a Marciac

Par arrété 2016/SGAR du 16 décembre 2016 a été actée
la création d’un établissement public de coopération
culturelle « EPCC I'Astrada » entre I'Etat, le Conseil régio-
nal d’Occitanie, le Conseil départemental du Gers et la
communauté de communes de Bastides et Vallons du
Gers. La sous-préfete a représenté le préfet du Gers aux 2
réunions du conseil d’administration de I'année 2017 et
organisé les 2 appels a candidature pour le recrutement
du directeur (1 appel a candidature lancé au printemps
2017 s’est révélé infructueux, 1 second appel a candida-
ture lancé en septembre 2017). La nomination du nou-
veau directeur est attendue pour début 2018.

L’organisation d’'une nouvelle journée a la mémoire des
Harkis de Mirande

En 2016, la journée nationale d’hommage aux Harkis
s’était déroulée pour la premiere fois a Mirande, s’inscri-
vant dans le cadre du plan d’action national visant a ins-
crire I’histoire des Harkis et de leurs familles dans la mé-
moire collective. Le souhait est d’inscrire dans la durée le
COPIL, réuni a cette occasion.

Ainsi, pour 2017, était organisée une journée grand public
(un dimanche), la veille du 25 septembre, intitulée
« histoire, mémoires et transmission sur les Harkis de
Mirande », et axée autour de trois temps forts : le matin
s’est déroulée une randonnée mémorielle en forét de
Berdoues permettant I'inauguration d’un chemin de ran-
donnée englobant les steles d’hommage installées en
2016 et les parcelles de forét dans lesquelles ont travaillé
les harkis. Le midi un pique-nique citoyen a eu lieu a la
salle des fétes de Berdoues, suivi I'aprés-midi de confé-
rences et tables rondes a la salle des fétes de Mirande, en

présence de représentants nationaux (Souvenir Frangais
et DG-ONACVG).

Journées européennes du patrimoine a la sous-
préfecture de Mirande

Comme en 2016, la sous-préfecture de Mirande a partici-
pé aux journées européennes du patrimoine les 16 et 17
septembre 2017. Au cours de ces deux journées, une
centaine de visiteurs ont pu découvrir I'histoire du bati-
ment de la sous-préfecture, avec une exposition spéciale-
ment réalisée pour l'occasion, et mieux connaitre les
missions d’une sous-préfecture en milieu rural.

Chiffres clés

En matiere réglementaire, ont été instruits 39 dos-
siers d’épreuves sportives, 19 dossiers funéraires, 41
dossiers d’expulsion locative, 286 dossiers d’associa-
tions, 109 dossiers ERP traités...

10 000 actes ont été regus au titre du contrdle de
légalité (en forte augmentation)

70 personnes accompagnées par le médiateur numé-
rique de la sous-préfecture en moins de 2 mois.

84 dossiers soutenus au titre de la DETR ou FSIL pour
un montant de 3,728 M€.

Le réseau des MSAP, avec 3 nouvelles MSAP, compte
désormais 21 MSAP dont les animateurs ont bénéfi-
cié de 4 journées d’information organisées par la
mission départementale d’animation de la ruralité.
En 2018, toutes les communes du Gers sont désor-
mais couvertes par un contrat de ruralité gersois ou
inter-départemental (6 contrats de ruralité au total).




ASSURER LA DECLINAISON DES POLITIQUES PU-

BLIQUES SUR L’ARRONDISSEMENT DE CONDOM

Patrimoine UNESCO du Gers

. définition des composantes des chemins de Saint-
Jacques de Compostelle dans le Gers : détermina-
tion du tracé du chemin entre Lectoure et Condom
et des zones tampons de protection du chemin et
des trois monuments classés (cathédrale d’Auch,
collégiale de La Romieu et pont de Lartigue) .

. lancement des aménagements de mise en valeur et
de sécurisation des chemins (restauration du pont
de Lartigue, réaménagement du cheminement de la
collégiale de La Romieu, parvis de la cathédrale
d’Auch, programmation des travaux d’embellisse-
ment et de sécurisation du chemin entre Lectoure et
Condom) .

. organisation des festivités pour I'année 2018 a I'oc-
casion du 20éme anniversaire du classement des
chemins de Saint-Jacques de Compostelle par
I"'UNESCO ;

. initiation de la procédure du classement des courses
landaises et des courses camarguaises au patri-
moine immatériel de la France.

Service public de 'emploi de proximité de Condom

. prolongation et achévement de la convention de
revitalisation ITM de Lectoure au 30 avril 2017 avec
une enveloppe de 1,5 million d’euros pour un objec-
tif de 263 créations d’emplois a soutenir. En plus des
1,2 million d’euros de préts d’honneur octroyés et
97 500 euros d’expertise aux entreprises, 472 000
euros ont été utilisés pour la reconversion du site de
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Lectoure et la création de 24 emplois en CDI,
906 000 euros pour subventionner la création de
236 emplois dont 110 CDI et 13 200 euros versés a
la Mission locale pour le soutien a I'embauche de 10
jeunes. Au final, 282 créations d’emplois ont été
soutenues et le reliquat de 180 000 euros a été ver-
sé a Initiative Gers pour des préts d’honneur aux
entreprises ;

« actions en faveur des travailleurs saisonniers : con-
troles préventifs de la DIRECCTE aupres des exploi-
tants agricoles sur la régularité du recours a la main
d’ceuvre étrangere, information sur les groupe-
ments d’employeurs, lutte contre I’habitat indigne ;

« lancement de I'action innovante « coaching senior »
pour janvier 2018 afin d’aider les personnes de plus
de 50 ans, souvent tres éloignées de I'emploi et
pourtant compétentes et motivées, a retrouver un
emploi, grace a des groupes de travail et de motiva-
tion ;

« organisation des forums de I'emploi a Fleurance le
15 mars et a Eauze le 24 octobre avec plus de 320
emplois proposés, participation au forum de I'em-
ploi de Nogaro le 12 avril.

Lancement de la réserve civique du Gers le 7 juillet

La réserve civique doit permettre a toute personne le
souhaitant de s’engager pour la fraternité et la cohésion
nationale par une participation bénévole sur des missions
dans les domaines de I'éducation, la mémoire et la ci-
toyenneté, I'environnement, la culture, le sport ou la
solidarité. Ce lancement a été I'occasion de sensibiliser
les organismes d’accueil, associations et collectivités lo-

cales, qui peuvent proposer des missions sur le site
http://reserve-civique.beta.gouv.fr

Divers

Sécurisation des manifestations de I'été ; accompagne-
ment de la fusion des syndicats intercommunaux d’ad-
duction d’eau potable et des syndicats intercommunaux
de riviere ; prise en charge de la commission départemen-
tale d’aménagement commercial ; accompagnement des
collectivités dans leurs montages de projets.

Chiffres clés

115 épreuves sportives autorisées et 5 commissions

départementales de sécurité routiére tenues

8 585 actes administratifs recus dont 2 178 en ma-

tiere d’urbanisme
587 déclarations d’associations enregistrées

117 établissements recevant du public et 7 grands

rassemblements controlés

3 fermetures administratives de débits de boissons

prononcées

dossiers d’expulsions locatives : 56 assignations, 24
commandements de quitter les lieux et 8 réquisi-

tions de la force publique

3 dossiers casinos traités dont I’autorisation d’ou-

verture du futur casino de Lectoure
7 dossiers hippodromes traités

7 dossiers de la commission départementale d’amé-

nagement commercial




Garantir que I'aménagement et le développement des territoires
soient cohérents et respectueux de I'environnement
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SOUTENIR L'AMENAGEMENT DU TERRITOIRE ET LA

PROTECTION DU PATRIMOINE

Planification, urbanisme économe d’espaces agri-
coles et naturels

Planification, urbanisme

La DDT accompagne les communes dans |’élaboration et
les modifications de leurs documents de planification :
SCoT (Schéma de Cohérence Territoriale a I’échelle inter-
communale), PLU (Plan Local d’Urbanisme) communaux
ou intercommunaux, cartes communales. Le service ins-
truit les demandes d’autorisation d’occupation du sol
dans les communes ou cette compétence est exercée par
I'Etat, et, partiellement, pour le compte des communes
compétentes appartenant a une communauté de com-
munes ou d’agglomération de moins de dix mille habi-
tants qui en font la demande. Aprés mise en ceuvre des
dispositions de la loi ALUR entrant en vigueur au 1% jan-
vier 2017, et le transfert de I'instruction des autorisations
des droits des sols aux communes compétentes des com-
munautés de communes de plus de 10 000 habitants,
toutes les communes compétentes ont récupéré l'instruc-
tion les certificats d’urbanisme (CU) et des déclarations
préalables (DP).

La DDT est intervenue en 2017 pour l'instruction, totale
ou partielle des actes, dans 213 communes.

Chiffres clés

4 PLU intercommunaux sont en cours d’élaboration,
couvrant 26 communes (communauté de communes
de la Ténareze),10 communes gersoises membres de
la communauté de communes d’Aire sur Adour,
treize communes de la communauté de communes
de la Gascogne Toulousaine et une commune ger-
soise de la communauté de communes des Deux
Rives. Deux autres communautés de communes sont
compétentes (Armagnac Adour et Bastides et Vallons
du Gers) , la CC Armagnac Adour ayant prescrit I'éla-
boration du PLUI en septembre ;

329 communes disposent d’'un document d’urba-
nisme au 31 décembre 2017 : 73 PLU, 256 cartes com-
munales, 91 procédures d’élaboration ou de révision
de ces documents communaux sont en cours ;

509 Permis de Construire , 540 Certificats d’Urba-
nisme , 12 Permis d'Aménager, 276 Déclarations Pré-
alables et 2 Permis de Démolir ont été instruits.




72

Animation du réseau des services instructeurs des col-
lectivités locales

La DDT a organisé deux réunions de ces services avec
comme objectifs I'échange d’expérience, la veille régle-
mentaire, et la rencontre de partenaires (services consul-
tés notamment) et trois réunions d’information pour les
communes reprenant l'instruction des actes simples CU
et DP.

Commission Départementale de Préservation des Es-
paces Naturels, Agricoles et Forestiers

La CDPENAF, dont la DDT assure la présidence par déléga-
tion du Préfet et le secrétariat, s’est réunie a onze re-
prises en 2017 pour examiner vingt et un projets de docu-
ments d’urbanisme et soixante trois demandes de certifi-
cats d’urbanisme et de permis de construire en zone agri-
cole.

SCoT

« Le syndicat mixte du SCOT de Gascogne a été créé
en milieu d’année 2015 ;

« Les études d’élaboration du SCOT de Gascogne ont
commencé en 2017, la DDT est associée.

Chiffres clés

« 2 SCOT en cours d'étude : Gascogne et Adour-
Chalosse-Tursan

Patrimoine naturel, paysager, préservation des
ressources en eau et des milieux aquatiques

Patrimoine naturel

Dans le cadre du réseau européen « Natura 2000 » de
sites remarquables pour leur biodiversité, 6 sites d’habi-
tats naturels et d’espéces a préserver ont été retenus :
I'Osse et le Lizet, des Etangs de I’Armagnac, des coteaux
de la Lauze, du Val d'Adour, de la Gélise et du Midou Lu-
don. lls disposent tous d’'un document de gestion.

Les signataires des chartes s’engagent a mettre en place
ces mesures pour une durée de cing ans. lls contribuent
ainsi a la gestion durable de leur propriété et au maintien
des habitats et des especes d’intérét communautaire. La
charte en contrepartie leur permet de bénéficier d’exoné-
rations fiscales liées au foncier.

Patrimoine paysager

L'impact paysager des construc-
tions est systématiquement pris
en compte dans les décisions
d’autorisation de construire. Une
action spécifique est menée en
continu sur ce point depuis début
20009. Le travail partenarial avec le
CAUE, et les paysagistes et archi-
tectes conseils de I'Etat s’est pour-
suivi en 2017.

Une action envers les services
instructeurs des collectivités lo-
cales a été réalisée sur ce theme
en 2017.
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Actions en faveur de protection de la ressource en eau
et des milieux aquatiques

Des actions concrétes ont été réalisées en 2017 afin
d’améliorer la qualité de I'eau :

« eau potable : la DDT participe a la mise en ceuvre du
schéma AEP ; mesures visant a régulariser les sta-
tions de production d’eau potable (préléevements et
rejets) en lien avec la mise en place des périmétres
de protection des captages (thématique ARS), le
tout en lien avec la réorganisation des compétences
liée a la loi Notre ;

« pollutions ponctuelles : groupe de travail assainisse-
ment et analyse des pressions sur la qualité des
masses d’eau (en lien avec la stratégie adoptée par
la Commission Administrative de Bassin pour
atteindre les objectifs environnementaux du
SDAGE) ;

« pollutions diffuses : La délimitation des zones vulné-
rables dans le bassin Adour-Garonne, incluant le
département du Gers, a été révisée par arrété de
2015 au terme d’un processus de concertations et
consultations engagé en avril 2012. Cependant I'ar-
rété du 31 décembre 2012 portant délimitation des
zones vulnérables du bassin Adour-Garonne a été
annulé par la Cour Administrative d’Appel de Bor-
deaux avec une date d’effet au ler décembre 2017.
A compter de cette date sont en vigueur les zones
vulnérables définies par les arrétés de 2007 et 2015.
Dans ce contexte, le Préfet du bassin Adour-
Garonne a engagé une révision des zones vulné-
rables, avec l'objectif de disposer d’un nouveau
zonage applicable des septembre 2018.

La signature de l'arrété interministériel du 11 octobre
2016 relatif au Programme d’Actions National (PAN)
« Nitrates » modifiant celui du 19 décembre 2011 marque
I'entrée en vigueur du 6° programme d’action Nitrates.
Les mesures du nouveau PAN s'appliquent dés la cam-
pagne 2017. Une déclinaison régionale de certaines me-
sures est en cours de réalisation et constituera le nou-
veau Programme d’Action Régional (PAR) « Nitrates »
Occitanie d’ici la fin du ler semestre 2018.

Annuellement, la DDT contréle 1% du total des exploita-
tions situées en zone vulnérable, ciblant les secteurs en
fonction de la stratégie définie par la MISEN. La DDT s’en-
gage dans des démarches d’information et sensibilisation
sur cette réglementation aupres de I'ensemble des pro-
fessionnels agricoles : articles dans la Volonté Paysanne,
communiqués de presse, sessions d’information aupres
des coopératives agricoles, etc.

« politique de I'eau : poursuite de I'élaboration des
PAOT par bassin versant, dans le cadre du nouveau
cycle de gestion 2016-2021, avec I'adoption du nou-
veau SDAGE.

Dans le cadre de la réforme sur les volumes prélevables
destinés a l'irrigation, I'Organisme Unique de Gestion
Collective [0.U.G.C.] Neste & Rivieres de Gascogne a ob-
tenu son Autorisation Unique Pluriannuelle en 2016.

Cette procédure était un premier pas vers une améliora-
tion des connaissances, puisqu'elle a permis d’identifier
les différents préleveurs du département. Le travail se
poursuit avec I'OUGC pour I'amélioration de la connais-
sance et de la gestion de ces prélevements. En parallele la
DDT a donc engagé un recensement d’ouvrages sur le
terrain (lacs et seuils), afin d’aider a la poursuite de poli-
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tiques engagées sur la continuité écologique, et la mai-
trise des prélevements d’eau en fonction des différents
usages.

Le département a encore connu une sécheresse impor-
tante en 2017, qui a conduit a engager une révision des
arrétés sécheresse, pour mieux prendre en compte les
besoins a destination de la production d’eau potable.

Le Service de I'Eau et des Risques a également poursuivi
le travail de cartographie des cours d’eau, en concerta-
tion avec les acteurs de I'eau. L’objectif est de disposer
d’une cartographie partagée et acceptée par 'ensemble
des parties. 8,5 % de la surface du département est cou-
vert par une cartographie validée au 31 décembre 2017.

Chiffres clés

13 000 km de cours d’eau
3 000 prélevements

3 000 plans d’eau
440 dossiers instruits au titre de la police de
'eau

L'intervention de la DREAL

Extension du périmétre d’intervention de I’EPF d’Occita-
nie

Afin que chaque territoire de la région, qu'il soit rural,
péri-urbain ou urbain, de plaine, de montagne ou proche
du littoral, en zone tendue ou détendue, puisse bénéficier
des services d'un établissement public foncier, il a été
décidé d'étendre le périmetre d'intervention de I'établis-

sement public foncier de Languedoc-Roussillon a I'échelle
de la nouvelle région Occitanie.

Le décret portant extension du périmetre de I'EPF de
Languedoc-Roussillon au périmétre de la région Occitanie
(a I'exception des périmetres couverts par les EPF locaux
de Toulouse, Montauban et du Tarn) a ainsi été publié le
7 mai 2017 au journal officiel. Cette extension s'inscrit
dans le cadre de la réforme territoriale et a été effectuée
apres une phase d'étude de faisabilité démarrée au début
de I'année 2016, puis une phase de concertation dans
chacun des 8 départements concernés et enfin une phase
de consultation de I'ensemble des collectivités de la ré-
gion.

Le nouveau conseil d'administration a été installé le 23
octobre dernier. Il est composé de 55 membres et présidé
par un élu du conseil régional, Christian Dupraz. L'établis-
sement a désigné un directeur foncier pour la partie
Ouest de la région dés le mois d'octobre et a d'ores et
déja commencé a signer des conventions foncieres sur
cette partie du territoire régional.

Controle des digues et barrages

14 inspections de barrages ont été conduites en 2017.

Un arrété préfectoral complémentaire portant sur la re-
construction d’un barrage suite a un glissement de pare-
ment amont a été notifié au gestionnaire d’un barrage de
classe C (SCEA du Hitton a Manciet).

S’agissant du barrage du Lizet (classe B) a Montesquiou,
un arrété préfectoral complémentaire portant sur I'abais-
sement de la cote d’exploitation, la surveillance accrue de
'ouvrage et la mise a jour de prescriptions réglemen-
taires a été notifié au Conseil départemental du Gers.
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La premiere tranche de travaux réalisés sur le barrage de
Bousqueterra a Condom, a été menée a |'automne 2016
par le conseil départemental du Gers (réfection de I'éva-
cuateur de crues et remise a niveau de la créte en rive
gauche). Suite a une inspection de la DREAL en février
2017, des compléments de travaux doivent étre mis en
ceuvre pour finaliser cette phase 1. La DREAL a toutefois
autorisé par rapport du 08 mars 2017 la ré-hausse de la
cote d’exploitation de ce barrage de 121,7 m (soit 625
000 m3 de capacité de stockage) a 122,5 m NGF (soit 780
000 m3 de capacité de stockage). Il s’agit l1a d’'une cote
d’exploitation intermédiaire, la cote d’exploitation nor-
male étant fixée a 123,5 m NGF (soit 1 Mm? de capacité
de stockage). Cette cote pourra étre a nouveau atteinte
une fois les travaux des phases 2 et 3 achevés (réfection
du coursier et du bassin de dissipation d’énergie).

S’agissant des systémes d’endiguements pour la protec-
tion des inondations, il convient de noter : I'instruction et
le suivi des travaux de confortement d’urgence menés sur
le systéme d’endiguements de Tarsac ; l'instruction et le
suivi des travaux de création du systeme d’endiguements
de Fleurance.

En prévision du transfert, & compter du 1% janvier 2018,
de la compétence de la gestion des milieux aquatiques et
de la prévention des inondations (GEMAPI), les échanges
se sont intensifiés avec les établissements publics de coo-
pération intercommunale (EPCI), et en particulier avec le
syndicat mixte de gestion Adour Affluents (SMGAA) et la
communauté de communes de la Lomagne Gersoise.

Réunion publique dans le cadre de la consultation préa-
lable sur le plan d’actions régional nitrate

Une réunion publique d’information souhaitée par le
garant de la concertation s’est tenue le 5 décembre 2017
a Auch et a rassemblé une trentaine de participants. Elle a
permis de débattre sur le bilan du précédent plan d’ac-
tions nitrates et sur les mesures qu’il conviendrait de
mettre en place pour éviter la fuite des nitrates d’origine
agricole vers les eaux superficielles et souterraines.
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ACCOMPAGNER LES ACTEURS ET SOUTENIR LES

TERRITOIRES

Les aides au développement local programmées et
payées par le Préfet

16, 7 millions d’euros aux collectivités locales traités par
le bureau de I'appui territorial et les deux sous-
préfectures

Subventions Dotation d’Equipement des Territoires Ru-
raux (DETR) aux collectivités locales

Sur 347 dossiers présentés au corps préfectoral, 248 ont
fait I'objet d’une notification de subvention pour un
montant de 12 588 217 € (29,84 % d’augmentation par
rapport a 2016) se décomposant comme suit :

« 24 dossiers de communautés de

communes : 1918 569,52 €
« 18 dossiers de syndicats : 602 488,34 €
o« 206 dossiers de communes : 10 067 159,14 €.

La principale catégorie de dossiers financés concerne les
projets de mise en sécurité et en accessibilité.

Le montant des subventions de la DETR payées en 2017
s’éléeve a 5 688 103,88 € (319 dossiers).

Le Fonds de soutien a I'investissement public local (FSIL)

61 dossiers programmeés pour un total supérieur a 3,3
millions d’euros :

« 24 projets positionnés sur I'enveloppe « Grandes
Priorités » pour un montant de crédits de 1 928
461 €,

« 37 dossiers positionnés sur I'enveloppe « Contrats
de ruralité » pour un montant de crédits de 1 442
604 €.

Le total des paiements effectués sur le FSIL s’éleve a
1775 801,99€ (61 dossiers).

Le Fonds national pour 'aménagement et le développe-
ment (FNADT)

17 dossiers ont bénéficié en 2017 d’une aide au titre du
FNADT pour un total de 533453 € :

Au titre de la section générale :

Les maisons de services au public de Vic Fezensac, Jegun,
Villecomtal-sur-Arros,  Lectoure, Fleurance, Saint-
Blancard, Eauze, Samatan, Mauvezin et Cologne, Con-
dom, Montesquiou et Mirande pour un total de 95 271
€ (62 946 € ont été également accordés sur le fonds inter-
opérateurs) ;

Au titre de la section locale :

« 210 000 € pour le batiment d’accueil visiteurs de
Séviac ;

« 132 500 € pour la réhabilitation d’'un batiment
« multiple rural » a Saint-Germé ;

« 61 000 € pour les études préalables a la création
d’un bassin nordique a Nogaro ;

o 29682 € pour 'aménagement et la mise en acces-
sibilité d’'une maison médicale a Puycasquier;

« 5000 € pour les études préalables a la restructu-
ration du musée paysan a Simorre.
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Les subventions pour travaux divers d’intérét local
(TDIL - Réserve parlementaire)

S’agissant des subventions pour TDIL, 530 676,17 € ont
été programmés pour 118 nouveaux projets et
469 843,33 € payés. La réserve parlementaire étant sup-
primée seuls désormais les paiements interviendront .

Les crédits de la politique de la ville (BOP 147)

Un montant de 96 512 € correspondant a 28 dossiers a
été engagé et payé, en liaison avec la déléguée du préfet
pour la politique de la ville, soit la totalité de I'enveloppe
déléguée au préfet du Gers.

Les contrats de ruralité
Signature des contrats-cadres

Le 16 décembre 2016, ont été signés 4 contrats de rurali-
té, avec chacun des PETR du Gers (Pays d’Auch, Pays
d’Armagnac, Pays Portes de Gascogne et Pays du Val
d’Adour), associant le département, la région et le caisse
des dépbts et consignations. A noter qu’en complément
du Contrat de ruralité, le PETR Portes de Gascogne béné-
ficie d’un Contrat de Réciprocité avec Toulouse Métro-
pole géré en Préfecture de Région Occitanie.

A ces contrats s’ajoutent le contrat du PETR Garonne-
Quercy-Gascogne piloté par la préfecture du Tarn et
Garonne qui concerne 1 commune gersoise (Saint-
Antoine), ainsi que le contrat du PETR Adour-Chalosse-
Tursan piloté par la préfecture des Landes qui concerne
10 communes gersoises en présence de la sous-préfete
de Mirande.

En 2017, toutes les communes du Gers sont donc cou-
vertes par un contrat de ruralité.

Signature des conventions financiéres annuelles

Un comité de programmation, présidé par le préfet du
Gers et le Vice-président de la région Occitanie, s’est réu-
ni a Auch le 3 juillet 2017 pour la signature des conven-
tions financieres 2017. Au total, ce sont plus de 10 mil-
lions d’euros de I’Etat

qui ont été attribués P
aux collectivités des 4 ”%55‘;-;3\? d 2
PETR du Gers pour

soutenir leurs 76 pro-
jets représentant 32

3 juillet 2017
Si!lllﬂm_d_eicg;w,m,ﬁt

millions d’euros Relatives aux contrats de rumiie
d’investissement.

L’Etat, assurant 33 % [ oceiraniz ]

du cofinancement de 27 (RS

ces projets, reste le
premier financeur des projets d’investissement en milieu
rural.

Préparation des maquettes 2018

La date de dépot des dossiers DETR étant fixée au
29/12/2017, une réunion d’examen des maquettes 2018
des contrats de ruralité a lieu le 20 décembre, a la suite
du séminaire des référents ruralité du 18 décembre a
Paris qui a fourni des indications quant aux dotations
DETR et DSIL 2018.

Afin de respecter la gouvernance inscrite dans les con-
trats, les PETR doivent organiser en 2018 leur comité de
pilotage respectif afin de soumettre a la validation des
élus les projets proposés dans leur maquette et établir un
bilan et un suivi de leur contrat de ruralité.
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Les Maisons de Services au Public

Le travail d’animation des acteurs et de coordination des
services de I'Etat a permis d’élargir le réseau des Maisons
de Services au Public du département (18 MSAP au
31.12.2016). 3 nouvelles MSAP ont été créées en 2017,
ce qui porte le réseau des MSAP du Gers a 21 MSAP. 1
MSAP est actuellement en cours de constitution sur la
commune de Masseube ce qui portera le nombre de
MSAP en activité sur le territoire a 22 en 2018.

Une journée de réunion du réseau départemental des
MSAP

La rencontre s’est tenue le 7 mars 2017 en préfecture et a
permis de réfléchir aux actions a structurer collective-
ment, au cours d’échanges et d’ateliers interactifs. Cette
réunion a donné lieu a la production d’une feuille de
route pour I'année 2017 qui se concrétise au fur et a
mesure. Des actions restent a mener afin de coordonner
le réseau des MSAP avec les services de I'action sociale du
CD32 et les Maisons des Solidarités (MDS).

I Les Journées portes ouvertes des MSAP

Cet événement, congu par le niveau natio-
nal, a été organisé durant la semaine du 18

MAISON
DE au 23 septembre 2017. Les Journées ont
SERVICES été déclinées localement par 18 des 21
AU MSAP qui ont programmé des actions
PUBLIC

riches et variées. Une plaquette grand
public présentant la localisation des MSAP
M du département a été réalisée et transmise
- — aux communes et intercommunalités du
= département. A l'issue de ces journées,

largement relayées par la presse locale, une revue de
presse a été réalisée et adressée a un large éventail de
partenaires institutionnels.

Formations

3 formations ont été dispensées aux agents des MSAP en
2017. Elles sont appréciées et plébiscitées par les agents
qui ont ainsi I'occasion de mieux se connaitre et échanger
entre eux.

« Formation du 22 juin 2017 : accompagner le public
dans I'appropriation des services numériques
(réalisée en collaboration avec la cellule nationale
d’animation des MSAP) ;

. Formation du 5 octobre 2017 : présentation et expli-
cation des procédures dématérialisations Impots
(réalisée par le DDFIP du Gers) ;

« Formation du 30 novembre 2017 : présentation et
explication des procédures dématérialisées ANTS
(réalisée par la préfecture du Gers).

Mise en place d’un appui pour les téléprocédures ANTS

Dans le cadre de la dématérialisation des Titres (CNI,
passeports, cartes grises et permis de conduire) et de la
fermeture des guichets en préfecture et sous-préfecture
le 6 novembre 2017, les agents des MSAP ont bénéficié
d’'une formation leur permettant d’accompagner les
usagers dans l'usage des nouvelles démarches dématé-
rialisées du Ministere de I'Intérieur. Un correspondant
de la préfecture (le référent point numérique) leur est
accessible, ainsi qu’une boite fonctionnelle, afin de ré-
pondre a leurs interrogations.
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PROMOUVOIR LE DEVELOPPEMENT DURABLE ET

LA TRANSITION ENERGETIQUE

L'accompagnement des collectivités dans les ap-
pels a projets

La DDT a accompagné 5
territoires gersois, candidats
dans le cadre de l'appel a
projet « Territoires a énergie
positive pour une croissance
verte » ou TEPCV : le Conseil -
Départemental du Gers (CD
32), le PETR Pays Portes de

r .
F h

TERRITOIRE
ENERGIE POSITIVE

POUR LA

MINISTERE DE LA TRANSITION
ECOLOGINUE ET SOLIDAIRE

Gascogne (PPG), Grand Auch Y

Agglomération Coeur de

Gascogne (GAACG), la Communauté de Communes Asta-
rac Arros en Gascogne (CCAAG) et la communauté de
communes de la Ténaréze (CCT). Les CD32 et le PPG ont
signé leur convention en octobre 2015, le GAACG et la
CCAAG, en mai 2016 et la CCT en avril 2017. Cette con-
vention permet a chaque territoire de recevoir dans un
premier temps 500 K€ d’aides pour des actions favorisant

notamment la transition énergétique.

Chiffres clés

5 lauréats TEPCV

500 K€ par territoire lauréatisé + des exten-
sions d’enveloppe
au total pres de 4,9 M€ d’aides TEPCV

La cohésion urbaine, habitat, logement, accessibili-
té, précarité énergétique

Logements du parc public

La Direction Départementale des Territoires (DDT) finance
la construction et la réhabilitation de logements sociaux
du parc public (HLM et communes). A ce titre, 140 loge-
ments sociaux et trés sociaux ont été financés en 2017. La
DDT a également agréé 18 logements spécifiques a tra-
vers la construction d’un foyer d’accueil médicalisé.

Logements du parc privé

L’Agence Nationale de I'Habitat (Anah) (dont la déléga-
tion locale se situe au sein de la DDT) a financé la réhabili-
tation de 10 logements du parc destinés a la location a
vocation sociale et 481 logements appartenant a des
propriétaires occupants disposant de ressources mo-
destes. Dans le cadre de ces opérations, I'accent a été mis
sur la perte d'autonomie et le handicap, la lutte contre
I’habitat indigne et trés dégradé, I'amélioration de la per-
formance énergétique des logements. Un plan de con-
trole est également en place : 65 visites ont été réalisées.

Au 1ler janvier 2017, il y avait cinq programmes d'amélio-
ration de I'habitat en cours, soit I'OPAH d'Auch, et les
OPAH des communautés de communes de la Ténareze,
de la Lomagne gersoise et d'Aire sur I'Adour. En début
d’année, le PIG départemental a été reconduit (1* février
2017) et le PIG Armagnac Adour signé (20 mars 2017).
Ces opérations permettent un accompagnement gratuit
des propriétaires souhaitant réaliser des travaux de réno-
vation ou d’amélioration de leur logement.
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Lutte contre I’habitat indigne

La lutte contre I’habitat indigne est une priorité nationale
inscrite dans toutes les lois récentes relatives au loge-
ment, inscrite comme telle depuis 2014 dans la loi ALUR.
A signaler notamment le renforcement des actions con-
cernant les bailleurs négligents, avec la mise en place de
deux dispositifs coercitifs :
« l'astreinte administrative en cas de non-réalisation
de travaux prescrits ;
. la consignation des allocations logement en cas de
mise en location de logement insalubre ;
. ces dispositifs se mettent en place progressivement
dans le département.

En 2017, peu de signalements ont été enregistrés par le
pble départemental de lutte contre I'habitat indigne du
Gers (PDLHI) ; la majorité des signalements effectués
porte sur des désordres relevant de la non décence ou du
manque de confort. Une action conjointe entre le pole et
la DIRECCTE a été menée sur le logement de saisonniers
agricoles.

En 2017, le PDLHI a poursuivi sa démarche de sensibilisa-
tion et d’information a destination de différents acteurs
du logement. Par ailleurs, la signature de la convention du
pble par le Parquet a ajouté un partenaire de poids a
cette instance.

Projet de Renouvellement Urbain du Grand Garros

Seul grand quartier de logements locatifs sociaux du Gers,
le Grand Garros situé a Auch compte environ 2000 habi-
tants pour 1150 logements. Il concentre les difficultés
sociales - pauvreté, chdmage — économiques et urbaines.

Chiffres clés

158 logements financés : logements familiaux
HLM, PLAI adaptés pour ménages précarisés en
difficultés et FAM

491 logements du parc privé subventionnés, dont

338 pour des travaux d'économie d'énergie

65 controles sur place

3,73 millions d’aides a la pierre (parc public et
parc privé)

1 action sur le logement des saisonniers a Con-
dom

La DDT a été étroitement associée a la préfiguration de la
nouvelle politique de la ville, pour laquelle le Grand Gar-
ros était un des 12 sites nationaux.

La direction départementale accompagne la ville et I'Ag-
glomération dans la démarche. Elle émet un avis sur les
différentes étapes et instruit les dossiers de financement
des études et opérations d’investissement pour le compte

de 'ANRU.

. Déconstruction des immeubles d’Artagnan et Por-
thos

. Finalisation des études thématiques

« Lancement de I'étude finale de requalification ur-
baine

. Démarche opérationnelle de résorption de la va-
cance en centre ancien

. Elaboration du document cadre de la Conférence
intercommunale du logement (CIL)




Le suivi des travaux sur les batiments de la DDT

Chiffres clés

Accessibilité

. L'activité de la Sous-commission Départementale
d’Accessibilité (SCDA) est restée a un niveau élevé. 90 K€
Le nombre de dossiers présentés a I'avis de la SCDA
a été augmenté en 2017 par rapport a 2016 (+13%)
limitant ainsi le nombre d’avis simples (avis tacite
apres examen par la permanence accessibilité) ;

« La DDT assure toujours une permanence
« accessibilité » hebdomadaire au cours de laquelle
les porteurs de projets peuvent présenter leurs
dossiers en présence des représentants des associa-
tions de personnes handicapées ;

« Le conditionnement des subventions DETR au res-
pect des obligations réglementaires en matiere d’ac-
cessibilité, a permis d’avancer fortement sur le dé-
pot ou la mise a jour des ad’ap des collectivités.

Protection solaire batiment A DDT

Sécurisation claustras bois — cité administrative
Remplacement des radiateurs — cité adminis-
trative

Controle des régles de Construction (CRC)

Le contréle des regles de construction est une mission de
police judiciaire ayant pour objectif de vérifier le respect
de ces regles (en application du CCH) sur les rubriques :
Aération - Acoustique - Accessibilité - Sécurité incendie -
Thermique. Le but est de sensibiliser 'ensemble des ac-

Chiffres clés teurs afin d’améliorer la qualité de la construction.

Chiffres clés

« 2 controles sur site avec le CEREMA
« 8 controles sur dossier en régie

« 484 dossiers examinés en SCDA

« 246 avis sur dossiers DETR

Travaux batiments de I’Etat

L’appui technique aux opérations de travaux sur les bati-
ments de I'Etat s’est traduit par :

« I'appui a la cellule technique UO32 de la Préfecture
(RNO pour les BOP 33 action 2 et 724) ;

« la finalisation de la phase « mise a jour des don-
nées » du Schéma Directeur de I'immobilier Régio-
nal (SDIR) ;

« la mise en ceuvre de la phase diagnostic du SDIR.
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Publicité extérieure et pré enseignes
Dans ce domaine, I'année 2017 a été marquée par :

« L'instruction de 6 déclarations préalables de pose de
panneaux et 4 demandes d’autorisation de pose
d’enseignes en périmétre ABF ;
« L’exercice de la police de la publicité : 258 panneaux
illégaux déposés a premiere demande ;
. Linformation et sensibilisation des acteurs
chambres consulaires, communauté de communes,
Comité départemental du Tourisme ;
. Reéglements locaux de publicité :
= élaboration du RLP intercommunal de la com-
munauté de communes de la Ténaréze et de la
communauté de communes Gascogne Toulou-
saine ;

= lancement de la révision des 7 RLP de lere gé-
nération : Auch, Lectoure, Samatan, Fleurance,
Preignan, Pavie et Eauze.

Chiffres clés

« 460 panneaux relevés
. 258 dispositifs déposés

L’action de I’Agence de I’Environnement et de la
Maitrise de ’Energie (ADEME)

L’ADEME a engagé un montant total d’aides de 733 640€
dans le département du Gers sur 'accompagnement de 9
projets dans les domaines de la prévention et de la ges-
tion des déchets, de la maitrise de I'énergie et du déve-
loppement des énergies renouvelables.

Pres de 66 % de ce budget a été consacré a soutenir des
projets de transition économique sur le PETR Portes de
Gascogne et des communautés de communes membres
de ce dernier. 30 % ont été consacrés a I’économie circu-
laire c’est-a-dire a la gestion des déchets, la réduction de
I'impact environnemental des entreprises.

Plus de 67 % des crédits ont été accordés a des entre-
prises pour 25 % a des collectivités.

Les projets soutenus en 2017 sont les suivants :

= Conseil Architecture Urbanisme Environnement
( C.A.U.E) Gers, basé a Auch, a pergu 114 000€ pour
le programme d’actions 2018, 2019, 2020 de I'espace
info énergie du CAUE ;

= Terra Alter, situé a Marciac, a pergu 20 000 € au titre
du soutien au développement de projets territoriaux
d’alimentation pour la plateforme de collecte et de
valorisation des fruits et [égumes bio et locaux ;

= Centre des Jeunes Agriculteurs du Gers, basé a Auch,
a pergu une subvention de 12 152€ pour le projet de
suppression de la vaisselle jetable dans le cadre évé-
nementiel des jeunes agriculteurs du Gers ;

= Recyclage et Re-emploi pour le développement du-
rable R2D2, basé a Fleurance, a obtenu une partici-
pation de 92 454€ pour le développement de la fi-
liere réemploi des D3E dans le Gers par le plateforme
Agir Durable ;

= Trigone, basé a Auch, a vu son projet de création
d’une unité de valorisation du biogaz produit sur
I'installation de stockage de déchets non dangereux
de Pavie soutenu a hauteur de 100 000 € ;

= Waga Energy, situé a Meylan, a obtenu 370 034€ de
contributions pour la création d’une unité de purifi-
cation de biogaz et d’injection dans le réseau
a Pavie.



Communauté de Communes de la Lomagne Ger- SOUTENIR LE DEVELOPPEMENT ET L’ECONOMIE

soise, située a Fleurance, a percu 8 300€ de subven- DU TERRITOIRE

tions en soutien a I'élaboration d’une démarche de

transition énergétique et écologique ambitieuse L’économie agricole

pour I'EPCI en lien avec la démarche similaire por-

tée par le PETR des Portes de Gascogne ; L’agriculture gersoise utilise 71 % de la surface totale du
Péle d’Equilibre Territorial et Rural (PETR) Portes de département et occupe 10 % des actifs. La DDT est princi-
Gascogne, basé a Gimont, s’est vu octroyer 8 400€ palement en charge de la gestion des aides européennes
en soutien & I'élaboration d’une démarche de tran- de la Politique Agricole Commune (PAC) ainsi que de di-
sition énergétique et écologique ambitieuse pour vers autres dispositifs.

les PETR et 3 de ses EPCl membres ;

Communauté de Communes de la Gascogne Tou- 1* pilier de la PAC : soutenir et maintenir I'activité agri-
lousaine, sise a I'lsle Jourdain, a recu 8 300 € en cole de maniére générale

soutien a I'élaboration d’une démarche de transi-

tion énergétique et écologique ambitieuse pour Les aides du 1*' pilier prennent 2 formes :

I’'EPCI en lien avec la démarche similaire portée par

= les aides dites « découplées » qui sont versées a
le PETR des Portes de Gascogne.

I’hectare sur la base de références historiques indé-
pendamment de la production ;

= |es aides dites « couplées » qui sont versées pour
certaines productions en fonction de la surface (blé
dur, protéagineux...) ou d’animaux (vaches allai-
tantes, ovins, caprins).

Concernant ces aides, I'effort en faveur du développe-
ment de la télédéclaration T
(en lieu et place de dos- , PAG 2017
siers papier) a été poursui-
vi avec la fin des dossiers
papiers : la totalité des

AIDES BOVINES ABA/ABL AIDES SURFACES

. PO is g AIDES VEAUX SOUS LA MERE
dossiers a di étre télédé- DEBUT FEVRIER =5 15 MAI 201
clarée. PARENE! y punerene
La DDT a accompagné 1000 | © 8 800 331 371) LekepoOC.agriculiure.gouv.ir

agriculteurs pour faire leur =% LA DECLARATION SUR INTERNET EST OBLIGATOIRE

Télédéclaration d’aide entre
le 1°" avril et le 31 mai 2017.




84

2° pilier de la PAC : favoriser le développement rural et
I’environnement

Sur les enjeux environnementaux, le 2° pilier comprend
des aides dites « agro-environnementales ». Il s’agit
d’aides qui accompagnent les changements de pratiques
en faveur de I'environnement (qualité de I'eau, biodiver-
sité, zones humides, rotations dans les cultures...). S’y
ajoutent également les aides a la conversion et au main-
tien de I'agriculture biologique.

Sur le développement rural, le 2° pilier comprend les
aides suivantes :

= Indemnité compensatrice de handicap naturel
(ICHN) : il s’agit d’'une aide pour les éleveurs situés
dans des zones ou la production d’herbe a des ren-
dements faibles (le Gers est intégralement concer-
né). Le début de la révision de la zone défavorisée,
ouvrant droit a cette aide, est enclenchée avec un
risque de sortie de certaines communes ;

= Aides a l'agriculture biologique et mesures agro-
environnementales : il s’agit de contrats de 5 ans
durant lesquels les agriculteurs s’engagent a mettre
en place des pratiques bénéfiques pour I'environ-
nement et pergoivent des aides pour cela ;

= Aides a I'installation/transmission : il s’agit de favo-
riser I'installation de jeunes agriculteurs par une
dotation financiere au démarrage ainsi que par des
préts bonifiés ;

= Aides a la modernisation : il s’agit d’aides au finan-
cement de la rénovation ou de la construction d’ou-
tils de travail plus performants économiquement
ou environnementalement.

Autres missions

En plus des aides de la PAC, d’autres missions sont ratta-
chées a I'économie agricole, notamment :

= Les contrdles : la DDT est chargée de sélectionner
les exploitations a mettre en contrdle au titre de la
PAC et de traiter les suites de ces contrdles. Ces
contrdles touchent environ 10 % des exploitations
chaque année ;

= Le controle des structures : les agriculteurs doivent
demander une autorisation pour cultiver de nou-
velles terres, indépendamment de leur droit d’usu-
fruit dessus. Ces autorisations sont délivrées en
suivant des regles de priorités en cas de concur-
rence ;

= Divers dispositifs d’aides de crises avec notamment
le dispositif d'indemnisation pour la crise aviaire. La
DDT a géré en 2017 le solde des aides pour la crise
2016, les indemnisations pour les abattages pré-
ventifs 2017 et I'avance pour les pertes écono-
miques 2017 ;

= Un dispositif d’accompagnement des agriculteurs
en difficulté avec une augmentation du nombre de
dossiers liés a la conjoncture difficile.
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Chiffres clés

Aides découplées : 97 M€, 6780 dossiers

Aides couplées animales : 6 M€, 1 160 dossiers

Aides agriculture biologique : 3,2 M€, 700 dossiers
Aides agro-environnementales : 2,9 M€, 850 dossiers
ICHN : 6,2 M €, 1 090 dossiers

Aides a l'installation transmission : 68 dossiers déposés

Aides a la modernisation : 137 dossiers

Controle des structures : 476 dossiers

Solde indemnisation influenza aviaire 2016 : 390 dos-
siers pour 8 M€

Indemnisations et avances influenza aviaire 2017 : 520
dossiers pour 9,5 M€

Le développement territorial
Les Aides LEADER

L'année 2017 a été marquée par la programmation des
demandes d’aides Leader.

La DDT assure aupres des PETR/GAL, le pilotage et la
veille réglementaire liée a I'utilisation de ce fonds. En
2017, 31 dossiers ont été programmés pour un montant
de 1 026 515 € de Leader. Ces aides accompagnent des
investissements tels que, des maisons de santé, des festi-
vals culturels, des multi-services ruraux, des restaurations

du patrimoine...
Chiffres clés

« 31 dossiers programmeés pour un

montant de 1 026 515 €

Expertise territoriale et valorisation des données

La connaissance des territoires constitue une modalité
d’accompagnement des dynamiques territoriales et une
porte d’entrée pour I'évaluation des politiques publiques.
C'est dans ce cadre que s’inscrit I'action de la DDT en
valorisant les données produites a travers des analyses
territoriales telle I'étude des évolutions démographie,
logement, emploi et en mettant a disposition ces données
aupres des acteurs du territoire.

Dans le cadre de I'Open Data et de la Directive Inspire, les
services de I'Etat ont I'obligation de rendre accessibles
leurs données publiques a tous les citoyens. Un nouveau
portail de I'information géographique a été mis en place :
Pictoccitanie.
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ASSURER LA MISE EN VALEUR DES PAYSAGES

NATURELS ET BATIS ET LA PROMOTION DE LA
QUALITE ARCHITECTURALE ET URBAINE

Objectif : Protection du patrimoine paysager et urbain,
des monuments historiques et des espaces protégés.

But : Mise en valeur du cadre de vie et promotion d'une
architecture de qualité.

Le patrimoine paysager

Sites classés : Accompagnement des projets et instruction
des demandes avec la DREAL.

= Site fossilifere de Sansan. Rénovation de la bergerie,
aménagement d'un sentier pédagogique ;

= Escalier monumental : fin des travaux et inaugura-
tion.

Participation aux Commissions Départementales de la
Nature, des Paysages et des Sites (CDNPS) :

Désinscription des sites inscrits dégradés ou protégés au
titre d'un autre code (code du patrimoine).

Sites inscrits : continuité écologique de cing barrages du
Gers dont deux en espaces protégés.

Comité de pilotage du dossier cadre 1% paysage, dévelop-
pement et cadre de vie le long de la RN 124.

Le patrimoine historique

Patrimoine protégé

ABF Conservateur de l'ensemble cathédral d'Auch
Cathédrale Sainte-Marie, Chanoinie et Tour d'Armagnac.
Lancement de la restauration du chevet de la cathédrale
et ses vitraux d'Arnaut de Moles.

Monuments Historiques : Conseil et avis sur autorisation
de travaux

Réhabilitation du Prieuré de Saint-Mont par la cave coo-
pérative de Plaimont, projet hotelier d'oenotourisme.
Participation commissions régionales du patrimoine et
des sites (CRPS). 3 nouvelles inscriptions au titre des
monuments historiques :
= Pont de L’Artigue a Vopillon - Beaumont sur I'Osse
et Larressingle Inscription MH 26 juin 2017
= Chateau de Fondelin, communs, chapelle, parc ;
Condom Inscription MH ler septembre 2017
= Chapelle Notre-Dame de Cahuzac Gimont, Inscrip-
tion MH 2 octobre 2017

UNESCO

Participation au comité local de gestion du bien "les che-
mins de Saint Jacques en France’ inscrits en 1998 sur la
liste du patrimoine de I'UNESCO.

Elaboration avec les élus et le sous-préfet de Condom de
la délimitation des composantes et de leurs zones tam-
pon avec visites sur site & Préparation du 20e anniver-
saire de l'inscription.
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Chiffres clés

Patrimoine historique
CDNPS : 3
Autorisation en Site Inscrit : 68
Autorisation en site classé : 1
Sous theme 2
Réunions DRAC : 30
Opérations MHC : 28
Opérations MHI : 7
Dossiers : Fondation du Patrimoine : 20
Dossiers : DGE, TDIL, DETR FSIL : 47

Espaces protégés
= Autorisations: 1234
= Documents d’urbanisme: 8

Masses financieres

BOP 175 -01 Subventions Montant de travaux
Dotation MHC : 82211 € 205 528 €
+ cathédrale MHC Etat : 57 894 € 57894 €
Dotation MHI : 177 879 € 665 696 €

Les espaces protégés

Abords de Monuments

Conseils aupres des communes dans leurs projets d’amé-
nagements urbains a fort impact.

Aménagement des Promenades de Condom, participation
au comité de pilotage suite au concours de maitrise
d’ceuvre.

Collaboration sur le choix des sites et autorisation pour
les ceuvres réalisées pour les communes de Lombez, Gi-
mont et Tournecoupe dans le cadre du projet de parcours
street-art du Pays Portes de Gascogne soutenu par le
ministere de la Culture.

Place de la cathédrale d'Auch, flot Carnot a Auch, Place de
Lupiac.

ZPPAUP - AVAP

Accompagnement pour |'élaboration et I'application des
sites patrimoniaux remarquables. 3 SPR Auch, Lectoure et
Lombez dont un Plan de Sauvegarde et de Mise en Valeur
a I'étude depuis le 12 mai 2016.

Mise en place de tournées mensuelles a Lectoure et réu-
nions trimestrielles a Auch avec les services techniques.

Communication

Présentation de la loi Liberté, Création , Architecture et
Patrimoine (loi LCAP) en CODIR de préfecture, aux PETR, a
I'Ecole d'architecture de Toulouse et au Pays d'Art et
d'Histoire du Grand Auch.

Participation a la journée découverte “La Rénovation
thermique du Patrimoine ancien” de Gers développe-
ment.
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ENTRETENIR ET EXPLOITER LE RESEAU ROUTIER

NATIONAL

L’intervention de la DIRSO

Le district ouest a consacré prés de 450 000€ pour des
travaux courants d’entretien et d’exploitation des RN 124,
RN 21 et RN 524 dont 100 000€ d’élagage d’arbres pour la
sécurisation du passage du convoi IGG et 100 000€ pour
la réparation des dégats au domaine public routier
(glissieres de sécurité, pollution des accotements, pan-
neaux de signalisation).

En matiére d’entretien préventif des chaussées, les
couches de roulement ont été réalisées sur 13kms entre
Auch et Montestruc-sur-Gers (1M €), fin de section de
2x2 voies a l'lIsle Jourdain sur 1,1km (210 000 €), petite
réparation a Auch sur le Boulevard Sadi Carnot (10 000 €).

Le réseau national gersois a fait I'objet d’une campagne
de marquage au sol sur de nombreuses communes
(Pauilhac, Fleurance, Mirande, Saint-Martin, Saint-Maur,
Laas, Miélan, Dému, Marsan notamment) pour un co(t de
I'ordre de 90 000€.

Des chantiers significatifs dits de « grosses réparations de
chaussée » ont également été mis en ceuvre a savoir :
= RN 524 : contournement d’Eauze sur 1,5kms pour
un co(t de 370 000€ ;
= RN 124 : fin des travaux engagés en 2016 a Ordan
-Larroque pour un co(t de 440 000 € ;
= RN 124 : traitement de plusieurs sections com-
prises entre I'Isle Jourdain et Gimont pour un colt
de 640 000€ ;
= RN 21 : section entre Saint Jean le Comtal et Mi-
rande sur prés de 12 kms pour co(t de 1,815 M €.

Sur le volet Equipement/Dépendances, les travaux de
mise sécurité ont consisté en la réparation de glissements
de talus sur la RN124 (Giscaro, Isle Jourdain) pour un
montant de 90 000€, en la mise aux normes des disposi-
tifs de retenue entre Saint-Jean-le-Comtal et Mirande
pour un colt de I'ordre de 150 000€, ainsi que la remise
en état d’un délaissé de la RN 124 a Dému préalable au
transfert a la commune pour un codt de 61 000€.

Le budget consacré aux réparations d’ouvrages d’art
s’éleve a 173 000€. Il s’agit des joints de chaussée au lieu-
dit « Pont Peyrin » a I'lsle-Jourdain et « Endoumingue » a
Auch, la réfection du pont franchissant I'Arbiou a Mira-
mont d’Astarac (étanchéité des dispositifs de retenue), et
la consolidation d’un ouvrage (reprise des gabions) a Bar-
botan-les-Thermes.

L’action de la DREAL
RN 124

La mise a 2x2 voies de la RN 124, déviation de Gimont
(9,6 km), est co-financée a hauteur de 84,5 M€ par I'Etat
(45%), le conseil régional (32%) et le conseil départemen-
tal (23%) en lien avec la communauté d’agglomération
d’Auch. Les travaux ont débuté en 2015 et se poursuivent
avec la construction des ouvrages d’art n°® 760, 780 et
195 qui ont démarré au début du mois de juillet 2017. Ces
ouvrages d’art serviront a terme, au rétablissement de la
route départementale n° 160 entre Gimont et Maurens,
aux franchissements de la riviere « La Marcaoué » et de la
voie ferrée, interceptées par le projet.



Garantir la cohésion sociale
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L’EVOLUTION DE LA DEMANDE D’EMPLOI

DANS LE GERS

En catégorie A : On dénombre 7 550 DEFM de catégorie A
fin septembre 2017 (en données CVS), soit 2,1% de
I'effectif régional. La catégorie A est en hausse de +1,9%
sur le dernier trimestre et en baisse de -3,8% sur 1 an.
Avec 300 DEFM A de moins, c’est la 2éme plus forte
baisse de la région sur un an en % aprés les Hautes-
Pyrénées. Les catégories B et C, en revanche, s’accrois-
sent de 550 personnes sur un an.

DELD représentent 43% des demandeurs d’emploi de
catégories ABC.

Le taux de chomage au 2éme trimestre 2017 est en
baisse de -0,9 pt sur 1 an a 7,2% (-0,2 pt sur un tri-
mestre). |l est inférieur au taux de choémage régional
(11,0%). Le taux de chémage en France métropolitaine
est de 9,2%. Le Gers est classé 10éme sur 96 départe-
ments (source Insee).

L’emploi salarié

Le Gers compte 30 330 emplois salariés marchands en fin

Répartition des DEFM A L’évolution chez les moins de 25 ans : en
mmoins de 5 ans baisse de -1,9% sur 3 mois, et de -8,0%
m25449ans sur1an

=0 ans et+ (-11,3% pour les hommes et -4,0% pour
1030 les femmes).

de période. L'effectif salarié augmente de 660 emplois ce
trimestre. A +2,2%, c’est le meilleur score de la région.
C'est aussi le plus fort taux de croissance trimestrielle
depuis 2008. L'intérim s’envole a +40,1% et capte 2/3 des
créations d’emplois (+490) du département et 1/3 des
créations du secteur en région. Les services marchands
hors intérim créent 160 postes. Le commerce s’étoffe de
80 emplois. Deux secteurs sont en baisse : la construction
(-40) et I'industrie (-30).

L’évolution chez les 25a 49 ans : en
hausse de +2,0% sur 3 mois, en baisse de
-5,4% sur 1 an

(-6,8% pour les hommes et -3,8% pour les
femmes).

L’évolution annuelle est positive a +3,1%, soit pres de 920

emplois de plus. Le détail par secteurs :
L’évolution chez les 50 ans et plus : en hausse de +3,4% P P P

sur 3 mois, et de +0,8% sur 1 an

= +350 emplois dans les services marchands hors
(-0,8% pour les hommes et +2,5% pour les femmes).

intérim (+3,3%) ;
= +110 emplois dans le commerce (+1,3%) ;
= -70 emplois dans la construction (-2,3%) ;
= -100 emplois dans I'industrie (-1,5%).

En catégories ABC : 13 540 personnes recherchent un
emploi fin septembre 2017. L’évolution est en hausse de
+2,0% sur le dernier trimestre, de +1,9% sur un an. Le
nombre de DEFM de plus d’un an (DELD) augmente de
+2,3% sur 3 mois, et diminue de -0,5% sur un an. Les
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DEVELOPPER L’'EMPLOI ET LES TERRITOIRES

L’accompagnement des entreprises

Prestation « Conseil en ressources humaines » pour les
TPE/PME

En 2017, 3 PME gersoises ont bénéficié de subventions
(7 350 € au total) au titre de I'accompagnement RH TPE-
PME :
= SARL Pro-Ser a VLUlsle-Jourdain (subvention de
2550 €);....
= Les Vergers de Gascogne a Fleurance (subvention de
3300€);
= Le laboratoire Odost a Castera-Verduzan (1 500 €).

Action de développement de I'emploi et des compé-
tences (ADEC)

Financement jusqu’au 31/12/2017 (36 000 € au total)
d’une action de Gestion Prévisionnelle des Emplois et des
Compétences Territorialisée (GPEC-T) sur le département
du Gers aupres d’entreprises du secteur de la métallurgie
(18 établissements suivis) et de l'industrie agroalimen-
taire (31 établissements suivis) menée par la Plateforme
Emploi Formation Compétence de Gimont.

Soutien aux commerces de proximité (TPE) sur le terri-
toire de la Lomagne Gersoise a travers le Fonds d’Inter-
vention pour les services, I'artisanat et le commerce
(FISAC). La convention FISAC signée le ler juin 2017 dis-
pose que I'Etat (ministére en charge du commerce et de
I'artisanat) versera a la Communauté de communes de la

Lomagne Gersoise pour la période 2017/2020 une sub-
vention de 137 441,00 €.

Dans le cadre de cette opération collective en milieu ru-
ral, 'Etat versera 87 500 € au titre des aides directes aux
entreprises du territoire de la Lomagne Gersoise pour
les dépenses d’investissement liées a la modernisation
des locaux et a I'accessibilité.

Masses financiéres

DLA: 60 781 €
RH TPE/PME : 7 350 €
ADEC (GPEC-T) : 36 000 €

FISAC (aides directes aux entreprises) : 87 500 €

Soit une enveloppe globale : 191 631 €

Le développement de la formation et qualification
Réalisation au 31/12/2017 :

Contrats d’apprentissage : 762

Dont
= Chambre de métiers et de I'artisanat : 342
= Chambre de commerce et d’industrie : 215
= Chambre d’agriculture : 205
= Secteur public: 28
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Contrats de professionnalisation : 554 contrats ont été
signés par des employeurs du Gers en 2017.

Validation des acquis de P'expérience (VAE) pour les
Titres professionnels du ministére chargé de I'Emploi : 33
demandes de dossiers VAE instruites par 'UD 32 au
31/12/2017. 25 demandes ont fait I'objet d’'une décision
de recevabilité et 8 dossiers sont toujours en cours d’ins-
truction.

L’accompagnement du secteur associatif

Le Dispositif Local d’Accompagnement (DLA), porté par la
Ligue de I'enseignement du Gers, a pour objectif de con-
tribuer au développement et a la consolidation de I'em-
ploi dans les structures d’utilité sociale du Gers en accom-
pagnant les évolutions du territoire.

Le DLA propose un accompagnement de proximité aux
structures de I'Economie Sociale et Solidaire
(associations, structures de l'insertion par I'activité éco-
nomique, SCIC ou SCOP), en 5 étapes :

= Accueil et orientation des associations ;

= Diagnostic partagé (repere les pistes, identifie les
besoins avec les dirigeants) ;

= Echanges avec le comité d’appui (enrichissement
des diagnostics partagés, articulation de moyens,
avis sur le choix du prestataire) ;

= Mise en place d’ingénieries d’accompagnement
(individuelles ou collectives, intervention d’experts
spécialisés) ;

= Suivi dans le temps et évaluation de I'intervention.

Le DLA a été financé en 2017 par la DIRECCTE (60 781
Euros soit 60% du budget), la Caisse des Dépbts et Consi-
gnations, le Conseil Départemental et la CAF.

17 nouvelles structures ont été accueillies ; 10 ingénie-
ries individuelles, 1 ingénierie collective et 8 diagnostics
post-accompagnement ont été réalisés.

Le Dispositif local d’accompagnement
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FAVORISER L’ACCES ET LE RETOUR A L’EMPLOI

Contenir la progression du chomage et accompagner les
publics les plus en difficulté vers I’emploi (contrats aidés,
IAE, Insertion Professionnelle des jeunes,...)

Les contrats aidés

Une année compliquée dans la gestion de I'enveloppe
CAE avec un arrét de la prescription au deuxiéme se-
mestre.

534 contrats CAE ont été conclus sur le Gers en 2017, soit
250 de moins qu’en 2016.

De janvier a fin ao(t 438 contrats ont été prescrits. De-
puis début septembre une gestion contrainte de I'enve-
loppe a permis la conclusion de 96 contrats, dont 53 sur
le contingent Education Nationale.

= 58 CUI CIE ont été conclus dans le secteur marchand
avec un arrét total en aolt (contre 200 réalisés en
2016) ;

= 77 EAV ont été conclus au cours du premier se-
mestre.

Masses financiéres

= CUI CAE : 3 674 394 € (contre 5 562 155 € en 2016)
= CUICIE : 261 527 € (contre 1 040 150 € en 2016)
= EAV:2044 525 € (contre 3 818 738 € en 2016

Soit une enveloppe globale de 5 980 446 euros pour les
contrats aidés (contre 10 421 043 euros en 2016)

L’insertion par I’activité économique

L'enveloppe budgétaire IAE Etat est encore en progres-
sion avec 3 266 322€ (pour 3 031 786 euros en 2016).

L’essentiel de cette enveloppe a été consacré a l'aide aux
postes. 22 structures de I'lAE ont continué a accueillir des
personnes en insertion professionnelle pour un total tou-
jours en progression de 268 Equivalents Temps Plein :
stabilité pour les Entreprise d’Insertion (50 ETP), les Asso-
ciations Intermédiaires (41.5 ETP) et les Ateliers et Chan-
tiers d’Insertion (137 ETP), 40 ETP et développement de
I'Entreprise de Travail Temporaire d’Insertion (40 ETP en
2017 contre 30 en 2016).

Les structures ont aussi consacré 45 000 euros de cette
enveloppe en appui au développement dans le cadre du
Fonds Départemental d’Insertion.

Une action de développement de la clause d’insertion
dans les marchés publics se poursuit depuis juillet 2016,
grace a un financement partenarial, avec un focus parti-
culier sur les chantiers menés dans le cadre du Contrat de
Ville.

L’'insertion professionnelle des jeunes

La Mission Locale du Gers a bénéficié d’'une subvention
de fonctionnement en augmentation (+12% par rapport
a2016).

En 2017, la Garantie Jeunes devient un droit pour tous les
jeunes NEET en grande précarité. La Mission Locale s’est
organisée pour accueillir 247 jeunes sur 6 sites (Auch,
I'lsle Jourdain, Condom, Mirande, Nogaro, Fleurance).
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Les Emplois d’Avenir
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852 contrats ont été conclus pendant toute la durée du
dispositif, de 2013 a 2017. Le taux de sorties positives
(emploi, formation, scolarité) est remarquable (70% pour
le Gers, 57% pour I'Occitanie).

La Mission Locale a aussi bénéficié sur 2016/2017 de
32 000 Euros pour développer une action « Réussite ap-
prentissage » pour des jeunes de 15 a 25 ans en difficul-
té d’insertion et sortis du systéme éducatif sans qualifica-
tion professionnelle. Sur un objectif de 40 bénéficiaires
sortants, 53 sont sortis de la phase 3 du parcours avec un
taux de sorties positives (retour a I'emploi) de 13,11%.

2 réseaux de parrainage, la Ligue de I'Enseignement et la
Mission Locale ont été conventionnés de nouveau en
2017 pour que des parrains accompagnent bénévolement
47 jeunes dans leurs démarches d’insertion profession-
nelle, dont 11 résidents en Quartier Politique de la Ville.
Le développement du parrainage, reste néanmoins limité,
du fait de la stagnation des enveloppes budgétaires dé-
diées.

Masses financiéres

Subvention de fonctionnement Mission Locale: 492 573 €

Actions de Parrainage : 14 640€
Crédits d’accompagnement EAV : 15 988 €

Garantie Jeunes: montant maximum de 395 200 € (selon

le taux de sorties positives qui sera constaté en 2018)
Réussite Apprentissage : 32 000€
= GEIQ:32560€
Soit un total de 950 993 €

Le groupement d’employeurs pour l'insertion et la
qualification (GEIQ)

La DIRECCTE Occitanie soutient financierement le GEIQ 32
au titre de ses actions d’accompagnement personnalisé
vers I'emploi au bénéfice des jeunes de 16 a 25 ans et de
demandeurs d’emploi de 45 ans et plus recrutés en con-
trat de professionnalisation.

Pour 2017, la DIRECCTE a conventionné avec le GEIQ 32
pour un montant de 32 560 euros pour I'accompagne-
ment de 40 ETP. En novembre 2017 (bilan provisoire
2017), I'objectif de 40 ETP était dépassé de peu (40.21
ETP) et faisait état de 81 personnes accompagnées par le
GEIQ 32.
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L’insertion des Travailleurs Handicapés

L'entreprise adaptée fonctionne comme une entreprise
en milieu ordinaire mais sa particularité est qu'au moins
80 % des effectifs se composent de personnes en situa-
tion de handicap.

Elle propose a la personne en situation de handicap un
accompagnement spécifique favorisant la réalisation d'un
projet professionnel.

En contrepartie, I'entreprise adaptée pergoit une aide au
poste versée pour chaque travailleur handicapé employé.

Deux entreprises adaptées sont agréées dans le départe-
ment du Gers, dont une depuis mars 2017.

Au titre de I'année 2017, les entreprises adaptées ont été
conventionnées pour 12 ETP, et ont pergu 164 691 euros
d’aide au poste.

Masses financiéres

Aide aux postes d’entreprise adaptés : 164 691 €

ANTICIPER ET ACCOMPAGNER LES MUTATIONS

ECONOMIQUES

Apres I'année 2016, I'année 2017 a également été trés
fortement marquée par la crise aviaire, qui a a nouveau
durement touché toute la filiere palmipéde. Le dispositif
d’activité partielle a pleinement joué son réle de soutien
aux entreprises, et d’amortisseur de la crise.

Licenciements économiques et ruptures conven-
tionnelles

Il n’y a eu aucun PSE (Plan de sauvegarde de I'emploi) mis
en ceuvre dans le Gers en 2017. Il y a en revanche eu 31
procédures de licenciement (dans des entreprises comp-
tant mois de 50 salariés) pour 48 salariés licenciés au
total. Ces chiffres marquent une diminution importante
par rapport a ceux de I'année 2016.

Le secteur le plus largement concerné est celui du com-
merce de détail, suivi du secteur du BTP.

Les services de I'UD du Gers ont par ailleurs instruit 951
demandes de ruptures conventionnelles de contrat de
travail dont 44 ont été refusées.

Ly
|PUPTURES

IVENTIONNELL
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Activité partielle

Ensemble de la Dont grippe
mesure EY T

Nombre de demandes 255 119
N?mbres d’heures accor- 690 960 667 916
dées
Nombre d .heures effecti- 273 091 265 447
vement prises en charge
Montant pris en charge 2058195 € 1999027 €
rl:lgsmbre de salariés concer- 1027 887

La crise aviaire 2017, qui fait suite a celle de 2016 a a
nouveau trés fortement mobilisé le service activité par-
tielle au cours de I'année.

Les secteurs les plus concernés ont été :

= La production de viande (abattoirs, conserverie...)
avec 467 salariés (52% des salariés concernés par
I'activité partielle dans le cadre de la crise aviaire)
pour un total de 130 844 heures d’activité partielle
indemnisées ;

= L’élevage avec 231 salariés (26 % des salariés) tou-
chés pour un total de 100 268 heures indemnisées ;

= Le commerce avec 104 salariés (11.7 % des salariés)
pour un total de 13 639 heures indemnisées.

Pour la crise 2017, 265 447 heures ont été effectivement
indemnisées au 31 décembre 2017, ce qui représente un
montant total versé de 1 999 027 €.

Activité partielle (toutes activités confondues) : 255
demandes et renouvellements ont été traités pour un
volume de 690 960 heures autorisées et I'indemnisation
de 273 091 heures (2 058 195 €).

Revitalisation

Le 27 juin 2013, I'Etat et la société Intermarché — Logis-
tique Alimentaire International (ITM-LAI) ont signé une
convention de revitalisation pour une durée de 36 mois.

Le 11 octobre 2013, cette convention nationale a permis
la signature d’une convention départementale consécu-
tive au plan de restructuration devant entrainer la sup-
pression de 263 postes, en prévision de la fermeture de la
base logistique ITM-LAI de Lectoure en 2014. D’une durée
initiale de 36 mois, celle-ci a été prolongée par avenant
de 6 mois.

Le périmétre de la convention départementale de revitali-
sation a été étendu le 21 mai 2015 au territoire des Com-
munautés de communes de la Ténareze, de la Lomagne
Gersoise et des Bastides de Lomagne.

La convention a donné lieu a la mise a disposition par
ITM-LAI d’un fonds de revitalisation de 1 499 805 euros.
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Le bilan de la convention, arrété au 30/04/2017, a fait
apparaitre les résultats suivants :

236 créations d’emplois effectives ou valorisées sur 282
soutenues :

= 110 emplois créés en CDI au 30/04/2017 ;

= 43 emplois créés en CDD de plus de 6 mois au
30/04/2017 ;

= 71 emplois créés en TNS au 30/04/2017 ;

= 12 emplois valorisés.

- 1475 130, 00 € engagés, soit 98% du fonds de revitali-
sation.

- 1318 323,00 € effectivement versés, soit 87% du fonds
de revitalisation.

Conformément au Comité d’engagement du 11 avril
2017, le reliquat de 181 482 € a été versé a la Plateforme
Initiative Gers qui assure notamment le versement des
aides aux bénéficiaires. Le solde (non versé) au
01/01/2018 viendra abonder le fond de prét d’honneur
de la plateforme locale d’Initiative France.

SOUTENIR LES SERVICES A LA PERSONNE

Au 31 décembre 2017, 142 structures gersoises sont dé-
clarées pour assurer des activités de services a la per-
sonne.

Ces organismes interviennent sur 26 activités précisées
par le décret n® 2016-1895 du 26 décembre 2016:

= 21 activités de services a la personne sont soumises
a titre facultatif a la déclaration ;

= La garde d’enfants a domicile et I'accompagnement
d’enfants de moins de trois ans en dehors de leur
domicile (en mode mandataire ou prestataire) sont
des activités qui relévent de I'agrément ;

= L’assistance dans les actes quotidiens de la vie ou
I'aide a l'insertion sociale aux personnes agées et
aux personnes handicapées, la prestation de con-
duite du véhicule personnel et I'accompagnement
des personnes agées, des personnes handicapées
réalisées en mode mandataire relevent de |'agré-
ment. Si celles-ci sont réalisées en mode presta-
taire, elles relevent de l'autorisation du conseil
départemental.
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En 2017,10 nouveaux organismes ont fait une déclaration
de services a la personne se répartissant comme suit :

= 8 organismes déclarés pour petits travaux de jardi-
nage dont 2 y associant l'activité de petit brico-
lage ;

= 2 organismes se sont déclarés avec plus de 2 activi-
tés proposées (travaux ménagers, collecte linge
repassé, préparation repas, livraison courses, pe-
tits travaux de jardinage et petit bricolage) ;

= 1 entreprise a demandé le retrait de la déclaration
compte tenu du non-respect de la clause d’activité
exclusive ;

= 12 structures (11 ADMR et 1 association) ont re-
nouvelé leur agrément ;

= 1 nouvelle structure (association) a demandé le
bénéfice de I'agrément pour son activité de man-
dataire aupres des personnes agées.

DEVELOPPER L’OFFRE DE LOGEMENT ET

L'INSERTION

2017 a vu le renouvellement du Plan Départemental d’Ac-
tions pour le Logement et I’'Hébergement des Personnes
Défavorisées pour la période 2017-2022.

Hébergement - Insertion

La DDCSPP a poursuivi I'animation du Plan de lutte contre
la pauvreté et pour l'inclusion. Le bilan 2017 a été fait
sous une nouvelle forme : des tables rondes, ce qui a
donné lieu a la présentation de bilans et actions nouvelles
de maniere plus dynamique.

Un 1% bilan du schéma départemental de la domiciliation
a permis d’élargir le partenariat, d’élaborer une carte des
communes domiciliant et de créer un réseau d’échanges.
Des formations ont été réalisées pour I'utilisation d’un
nouveau logiciel SI SIAO urgence comme insertion qui
assurera un meilleur suivi des situations et calculera les
données statistiques.

Le budget consacré a cette action s’éléve 1 861 407,00€

Prévention des expulsions locatives

La CCAPEX (Commission de Coordination des Actions de
Prévention des Expulsions), chargée d’éviter les expul-
sions locatives tant dans le parc public que privé, a vu son
activité progresser nettement en 2017 en traitant 448
dossiers contre 354 en 2016, soit une augmentation de
plus de 27 %. Parallélement, on assiste a une augmenta-
tion de 13 % des situations entrées en procédure d’ex-
pulsion soit 171 dossiers en 2017 contre 151 en 2016.
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Toutefois, on reléve un plus grand nombre de dossiers
classés pour résorption de la dette et une augmentation
du nombre de protocoles de cohésion sociale (24) qui
permet méme aprés la résiliation du bail de maintenir
une personne dans les lieux avec un plan d’apurement.
Une expérimentation a été lancée pour proposer aux
ménages en situation d’expulsion qui ne répondaient a
aucun intervenant un accompagnement spécifique via
une mesure d’accompagnement vers et dans le logement
ou AVDL. On peut constater que les actions de prévention
portent leurs fruits.

Demandeurs d’asile et primo-arrivants

En 2017 le CADA (Centre d’Accueil des Demandeurs
d’Asile) a connu une nouvelle extension passant de 145 a
185 places (dont 45 a I'Isle-Jourdain). Outre ce dispositif,
21 places d’Hébergement d’Urgence pour demandeurs
d’Asile ont pu étre maintenues. Par ailleurs, pour conti-
nuer de répondre aux besoins de personnes d’origine
étrangere accueillies dans des camps, 51 places CAO
(Centre d’Accueil et d’Orientation) soit 31 en plus ont
été créées.

Le budget consacré a cette mission s’éléve a 1 594 375,86 €.
Action sociale spécifique

La CDAS (commission départementale d’aide sociale) qui
connait des litiges entre bénéficiaires de certaines presta-
tions sociales et collectivités et organismes prestataires,
n’a pu se réunir qu’une seule fois en 2017, ce qui explique
la baisse du nombre de dossiers traités, 10 recours contre
25 I'année précédente.

La protection des majeurs (curatelles et tutelles) repré-
sente un financement de 4 017 189,00€ (BOP 304) de
prise en charge suivis en tarification et réalisation.

Une convention Fond d’Appui aux Politiques Publiques
(FAPI) a été signée avec le conseil départemental lui ac-
cordant des crédits complémentaires de 100 906€ pour
renforcer ses actions en faveur de l'insertion des bénéfi-
ciaires du RSA.

ACCUEIL
DES REFUGIES ET
DEMANDEURS
D’ASILE

W
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RENFORCER LA COHESION URBAINE GRACE AU

CONTRAT DE VILLE

Parmi les trente-six mesures spécifiques prévues dans le
contrat de ville d’Auch, certaines ont pris de I'ampleur en
2017.

On peut noter I'accélération des actions relatives au
cadre de vie. Dans le cadre du protocole de préfiguration
signé avec I’ANRU, toutes les études techniques et thé-
matiques ont été réalisées afin d’aboutir a la synthése
finale, I'étude de requalification urbaine. Celle-ci permet
de dresser le scénario d’'aménagement du quartier dans
les 20 années a venir. Elle va repenser I'organisation spa-
tiale, les espaces publics, les liaisons internes et externes
au quartier, la mixité sociale et la mixité de fonctions au
sein du quartier. Elle est par ailleurs un moyen d’atteindre
des objectifs de dé-densification sociale a 10 et 20 ans. La
DDT et la Préfecture ont présenté les enjeux locaux du
projet et les premiéeres ébauches de scenarii d’aménage-
ment dans le cadre d’une réunion technique partenariale
avec I’ANRU a Paris le 27 novembre 2017. Un retour de
I’ANRU devrait permettre début 2018, d’affiner le projet
avec les maitres d’ouvrages et les partenaires locaux.

Les habitants ont déja pu cependant mesurer les pre-
miers impacts visibles de la Rénovation Urbaine. Les deux
tours Portos et D’Artagnan du quartier du Garros ont été
déconstruites durant I’été 2017, dans le cadre d’un chan-
tier pergu comme exemplaire par les riverains qui n’ont
pas souffert de nuisances majeures durant la période la
plus intense du chantier. Il est a noter que des deman-
deurs d’emploi du quartier ont été recrutés par le maitre
d’ouvrage dans le cadre de la démolition par le levier des
clauses d’insertion dans les marchés publics.

Les réunions de concertation avec les habitants jalonnent
désormais le projet, notamment dans la Maison du projet
qui a ouvert ses portes en mars 2017 au cceur du centre
commercial. lls y expriment leurs idées d’aménagement
pour le quartier et le futur centre commercial.

Au quotidien, I'amélioration du cadre de vie se matéria-
lise également par la GUP qui s’appuie sur les diagnostics
en marchant du collectif des marches exploratoires et de
représentants du conseil citoyen. Ils se réunissent chaque
année afin de définir un plan d’actions en lien avec les
services de la ville d’Auch, de I'agglomération, des bail-
leurs et de I’Etat. Conformément aux conventions d’utili-
sation de I'abattement de la TFPB, les deux bailleurs pré-
sents sur le quartier mettent en ceuvre leurs engage-
ments financiers en faveur de la GUP.
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Les enjeux de mixité sociale a I'échelle de I'agglomération
sont également un des leviers permettant d’atteindre les
objectifs de dé-densification sociale. Le Plan Local de
I’Habitat (PLH) de Grand Auch Cceur de Gascogne a été
approuvé en janvier 2017. La Conférence Intercommu-
nale du Logement a permis de réaliser le diagnostic du
territoire en vue d’établir le Plan Partenarial de Gestion
de la Demande de Logement Social et la Convention
d’Equilibre Territorial a I'échelle intercommunale.

Outre le volet urbain, le volet cohésion sociale a été mar-
qué par la poursuite d’actions déja engagées :

Au titre de la démocratie participative, la consolidation du
Conseil citoyen dont les membres ont bénéficié de forma-
tions en 2017 et la confirmation du role des Marches
exploratoires dans le cadre de la GUP.

La création de la deuxiéme résidence d’artistes, financée
par la DRAC Occitanie (d’octobre 2016 a octobre 2017)
prenant la forme d’'un web documentaire co-construit
avec des groupes « d’habitants réalisateurs » et porté par
I'opérateur culturel Ciné 32. Le document est visible sur le
site www.garrosquartierlibre.com.

L’application du Plan Territorial de Lutte Contre les Discri-
minations et Egalité Femmes-Hommes (PTLCD)

Le développement d’une offre sportive et culturelle nou-
velle en lien avec la création d’une charte des associa-
tions permettant des réductions sur les adhésions a des
clubs sportifs et socio-culturels sous conditions de res-
sources pour les habitants du quartier.

La poursuite des actions dans le domaine de la préven-
tion et de la santé : I'organisation d’ateliers nutrition et
santé auprés de ménages en situation de précarité sociale

et financiére, les séances d’encouragement a la pratique
physique pour des bienfaits de la santé (PEP’S) et la pré-
vention de la conduite a risque chez les jeunes.

...et par la réalisation de nouvelles actions :

Au titre de Pamélioration de Faccés aux droits, aux soins
et a la prévention de la santé : I'ouverture en janvier 2017
dans le QPV, d’un Espace multi partenarial porté par le
Conseil Départemental du Gers, avec des permanences
de la PMI, de la CPAM ou de partenaires associatifs com-
pétents en la matiére.

Une MSAP (premiére MSAP postale en QPV) a été ou-
verte dans le quartier en janvier 2017.

L’accompagnement effectif d’enfants en difficulté dans le
cadre du programme de réussite éducative (PRE).

La validation par le CISPD du
Plan d’actions de prévention
de la délinquance et de la
radicalisation le 29 juillet
2017
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Le développement économique est autre enjeu essentiel
de la politique de la ville. Il s’est matérialisé notamment
par la mise en place d’une action de mobilité pour les
demandeurs d’emploi du quartier comme moyen de
lever les freins a I'embauche. Réalisée d’octobre a dé-
cembre 2017, elle a permis le suivi d’'une quinzaine de
demandeurs d’emploi du quartier dans le cadre d’un dia-
gnostic mobilité individuel, d’accompagnement au code
de la route ou encore de préts de véhicules. Le pilier éco-
nomique devrait étre renforcé en 2018 grace au déploie-
ment de la Charte « Entreprises et quartiers ».

Enfin, 'année 2017 est caractérisée par une démarche
partenariale de bilan et d’évaluation qui devrait conduire
a la révision du contrat de ville mi 2018 dans un objectif
d’amélioration en continu des actions et de I'impact du
contrat.

METTRE EN CEUVRE LA POLITIQUE DE L’EGALITE

ENTRE LES HOMMES ET LES FEMMES

L’action de la Direction Départementale de la
Cohésion Sociale

Pour conduire la politique de I'égalité entre les femmes et
les hommes sur le territoire, le service s’appuie sur la
mise en ceuvre d'une double approche, intégrée et spéci-
fique :

Intégrée : Faire prendre en compte les besoins respectifs
des femmes et des hommes dans la conception et la mise
en ceuvre de I'ensemble des politiques publiques, par une
démarche transversale qui se structure autour des axes
de la politique des droits des femmes et de I'égalité entre
les femmes et les hommes : la culture de I'égalité et la
lutte contre les stéréotypes, I'égalité professionnelle F/H,
la lutte contre les violences sexistes.

Charte départementale « Réseaulument Egalité dans le
Gers »
Les résultats globaux de 2017, son réseau d’acteurs, les
actions :
= 109 structures signataires - 76 structures réelle-
ment mobilisées ;
= 104 correspondant.es dont 19 % : éducation natio-
nale, 19 % : sport/culture, 3 % : asso profession-
nelles, 19 % :entreprises, 10 % : insertion , 7% :
social, 9% : collectivités locales, 14% : services Etat ;
= Correspondant.es : 64 % de femmes — 36 %
d’hommes ;
= 93 actions menées.
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Les thémes abordés :

Actions en direction des jeunes : Vie affective et sexuelle
-Santé - Culture de I'Egalité - Métiers/orientation - Lutte
contre les stéréotypes, les préjugés.

Actions en direction des adultes : Discriminations - Egali-
té - Lutte contre les stéréotypes, les préjugés - Insertion
professionnelle - Lutte contre les violences.

Le dispositif Réseaulument Egalité a recu en 2017 le label
national « Sexisme pas notre genre ».

Egalité Professionnelle

21 entreprises accompagnées dans le cadre du dispositif :
entreprendre |'égalité. 30 responsables ressources hu-
maines mobilisés. 2 clubs Egalité créés sur le départe-
ment. Un sur 'ouest et I'autre a I'est.

Lutte contre les violences faites aux femmes

Pour le département, la lutte contre les violences faites
aux femmes s'appuie sur la déclinaison de 2 plans :
= 4eme Plan départemental de lutte contre les vio-
lences faites aux femmes (2014-2017) ;
= Stratégie Nationale de Prévention de la délinquance
(2014-2017).

Le plan d'actions élaboré en concertation avec les diffé-
rents services de I'Etat, le Conseil départemental, les as-
sociations, s'articule autour de :
= Information, formation, sensibilisation des profes-
sionnels et du public ;
= Prévenir en amont les situations de crise et d'ur-
gence ;

= Amélioration de la prise en charge des victimes et
renforcement du partenariat sur Il'ensemble du
territoire ;

= Améliorer les conditions et I'offre d’hébergement
d’urgence sur I'ensemble du territoire. Travail con-
certé avec le Plan départemental et le SIAO (Service
Intégré d’Accueil et d’Orientation) ;

= Organisation d’actions de prévention et de sensibili-
sation auprés des jeunes lycéens ;

= Prise en charge des auteurs ;

= Création d’un observatoire départemental.

Masses financiéres

Crédits attribués 2017 pour le Gers : 87 700 €
= Répartition :
= Action1l: Actions et expérimentations pour la
culture de I'égalité et en faveur de I’égalité profes-
sionnelle, politique et sociale : 22 946 €

Action 12: Promotion des droits, prévention et
lutte contre les violences sexistes : 64 754 €
= Total crédits notifiés en début d’année 2017 : 103 700 €
= Annulation de crédits : 16 000 €
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L’action de la DIRECCTE en matiéere d’égalité pro-
fessionnelle femme-homme

Il'y a eu 14 accords ou plan d’action déposés au cours de
'année 2017.

Soit un taux de couverture départemental dans les entre-
prises de plus de 50 salariés de 79,7 % pour un taux de
couverture régional de 30,6 %.

Ce bon taux de couverture est en partie impulsé par le
réseau « Réseaulument Egalité » et les 40 signataires de
la Charte Egalité.

DEPLOYER LES POLITIQUES JEUNESSE, SPORT ET

VIE ASSOCIATIVE

Actions sport et vie associative

Dans le cadre de la politique publique en faveur du sport
pour tous, le Gers a bénéficié de financements du CNDS
(Centre national de développement du sport) a hauteur
de 419 207 € en progression de 1 %. 136 309€ sont al-
loués en faveur de I'emploi, pour 19 emplois d’éduca-
teurs sportifs qui sont aidés et notamment un emploi
citoyen du sport dans le cadre du quartier prioritaire de la
ville (quartier du Grand Garros). S’agissant de sports de
nature, le travail de la Commission départementale des
espaces, sites et itinéraires portée par le Conseil Départe-
mental s’est poursuivi en concertation avec le CDOS pour-
suivant la construction et I'accompagnement du Plan
départemental.

A souligner, le
Plan Départemen-
tal Sport Santé
Nutrition, un plan
structurant qui
permet a l'en-
semble des parte-
naires éducatifs du
champ du sport et
de la santé de
travailler ensemble autour de la prévention de la santé
par I'activité physique, et cela sur plus de 45 territoires
dans le Gers, 50 structures impliquées (associations, ac-
cueils jeunes, établissements scolaires), et pas moins de
2 545 jeunes. Il s’agit d’inciter a I'activité physique pour
ses bienfaits sur la santé alliée aux enjeux d’une nutrition
équilibrée sur I'ensemble de la population gersoise.

AX
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Jeunesse, éducation populaire

Les Projets éducatifs territoriaux suivis de prés conjointe-
ment avec la DASEN et la CAF (37 PEDT signés a fin 2017)
recouvrent 99 % du territoire Gersois. Afin d’accompa-
gner ces politiques éducatives, ce sont 10 000 € qui ont
pu étre consacrés a la formation des animateurs et
42 250 € qui ont permis a 79 associations participantes de
mettre en ceuvre des activités de découverte en sports et
en pratiques socioculturelles pour 3855 jeunes bénéfi-
Ciaires.

Nouvellement en 2017, pour les moins de 3 ans, une
charte de I'accueil a été créée et permettra aux structures
d’adapter les différents modes d’accueil pour les tout
petits. Ce document partenarial unique a été construit
par la DDCSPP, la CAF, la PMI et la DSDEN ; il s’adresse a
tous les professionnels de la petite enfance.

Pour les BAFA, en 2017, ce sont 144 diplédmes qui ont été
délivrés.

Le Service Civique : cette politique inscrite dans le temps
autorise un bilan depuis 2010 pour le Gers de 518 jeunes
qui ont été accueillis dans le dispositif porté par 115 orga-
nismes agréés. En 2017 c’est pour I'Etat un effort finan-
cier de 250 500 € hors financements départementaux.

Enfin le soutien au monde associatif, emplois, qualifica-
tion des jeunes, soutien aux projets associatifs, politique
de la ville atteint un montant global de 214 628 € (une
baisse de pres de 15 % par rapport a 2016, baisse liée a la
politique de la ville).

Inspections contréles

Le service jeunesse, sports et vie associative de la DDCSPP
veille sur la qualité des accueils de mineurs (463 accueils
déclarés), les structures de vacances pour jeunes, et les
établissements d’Activités Physiques et Sportives. Par
ailleurs une politique volontariste conduit au contrdle
systématique de toutes les baignades et des établisse-
ments sportifs a risque (parcours acrobatique en hau-
teur...) recevant du public du Gers. En 2017, ce sont 150
contréles d’éducateurs sportifs qui ont été réalisés, 103
structures sportives qui ont
été vérifiées, et 51 con-
troles en accueil collectifs
de mineurs qui ont été
faits.

Plans de Prévention

Nouvellement en 2017 il a été réalisé un plan de forma-
tion aux Valeurs de la République et Laicité. Ce plan multi-
partenarial, coordonné par la DDCSPP, a formé 91 per-
sonnes. Par les actions de prévention aux phénomenes de
radicalisation, ce sont plus d’'une centaine de structures
et d’acteurs éducatifs qui ont été sensibilisés.
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FAVORISER L’ACCES A LA CULTURE

L'accompagnement et la diffusion de la création

Les services de I'Etat travaillent & la mise en réseau des
équipes et des structures artistiques dans le département
du Gers et au-dela sur le territoire régional Occitanie. La
DRAC soutient tout particulierement CIRCa - le pdle natio-
nal des arts du cirque a Auch , le festival Jazz in Marciac,
et la scéne conventionnée jazz, I'Astrada, ainsi que le
centre d'art Arrét sur images a Lectoure. La DRAC déploie
en priorité une politique pour la création et la jeunesse
avec les lieux de fabriques artistiques.

Connaissance, protection, conservation et valorisa-
tion des patrimoines et de I’architecture

La DRAC poursuit son effort en matiere de conservation
des patrimoines, dans tous les champs : au premier chef
celui des Monuments Historiques (voir focus), mais égale-
ment dans celui des Musées avec le soutien aux chantiers
des collections, aux projets de réserves et de restauration
des collections ; dans celui de I'archéologie avec le sché-
ma régional des CCE.

Le département du Gers se distingue par un patrimoine
monumental riche en quantité et en qualité (anciennes
cathédrales, chateaux gascons, ect...), propriétés privées
ou de collectivités qui en assurent la restauration et la
mise en valeur de maniére volontaire malgré la charge
financiere et les difficultés de mise en oeuvre de ces
chantiers.

L'équipement du territoire en bibliotheques

Le concours particulier pour les bibliothéques territoriales
de la dotation générale de décentralisation (DGD), instruit
par la DRAC pour le Préfet de région, a attribué pres de
350 000 € de dotations a 2 communes du Gers

projet d’informatisation et de numérisation a
Lectoure.

L’inauguration de la médiatheque de Mauvezin

Le 17 février 2017 a été inaugurée la nouvelle
médiathéque de Mauvezin. L'opération réalisée
par la commune de Mauvezin (2 066 hab., CC
Bastides de Lomagne) consistait en la rénovation
et extension intérieures de la bibliotheque muni-
cipale (Architecte : TLM Architecture) pour un
coUt total de 396 844¢€.

L'ancienne bibliotheque a ainsi été rénovée, réa-
ménagée et étendue, par la création d'une salle
d'exposition et d'animation dans une piéce voi-
sine et par la construction d'une mezzanine, pour
étre transformée en médiatheque (surface de
plancher aprés opération : 346 m?).

L’Etat a soutenu la création de cette médiatheque

par un soutien financier au titre du concours particulier
de la Dotation générale de décentralisation (DGD) pour
les bibliothéques municipales (1e fraction), instruit par la
DRAC pour le Préfet de région, d'un montant total de 177
680,62 €, soit pres de 45 % de I'opération. L'aide de I'Etat
a la création de cet établissement est intervenue en
étroite coordination avec le Département du Gers, qui l'a
lui aussi soutenue notamment a travers les services de la
Médiatheque départementale.
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Dans le domaine de la recherche, c’est I'archéologie qui
se trouve en premiere ligne avec une politique volonta-
riste de soutien aux opérations programmées et une poli-
tique structurée en matiére d’archéologie préventive.

Enfin, elle favorise la connaissance et la transmission des
savoirs. La diffusion des savoirs en direction de tous les
publics est également un axe fort des politiques dans le
champ des patrimoines et de I'architecture et touche tous
les domaines, a la fois par le soutien aux actions dévelop-
pées par les partenaires publics ou les associations, mais
également par la coordination régionale des manifesta-
tions nationales (JEP, JNA, rendez-vous aux Jardins).

La restauration des monuments historiques

Les travaux sur la cathédrale d’Auch, monument
historique appartenant a I'Etat, se poursuivent.
Les opérations sur les monuments historiques
classés et inscrits du Gers en 2017 n’appartenant
pas a I'Etat concernent 24 édifices. L'aide de
I'Etat de prés d’IM€ soutient 'ensemble de la
filiere MH (pierre de taille, charpente couverture,
et métiers d’arts...). Parmi les plus importants, on
peut citer la poursuite de la restauration de la
Villa de Séviac (couvertures et mosaique) a Mon-
tréal du Gers, une opération de grande ampleur,
la restauration de la fagade ouest de I'église Saint
Mont, la restauration des baies ouest de I'église
Saint Gervais a Lectoure...

Transmission des savoirs et démocratisation de la
culture

La politique de la DRAC veille a favoriser la participation
des habitants acteurs des projets artistiques et culturels
de leur territoire, a accompagner les initiatives culturelles
visant a promouvoir, le vivre ensemble, le partage des
valeurs républicaines, I'égalité femme/homme et a inciter
les collectivités a s’engager dans le champ culturel en
accompagnant la présence artistique sur les territoires
dans le cadre de conventionnements. Les actions con-
duites par CINE 32, la maison des écritures de Lombez, ou
I'ADDA du Gers sont fortement valorisées.
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La classe au CIRC * C’est la classe !

En partenariat et avec le soutien
de I'Inspection Académique du
Gers, de I'Agglomération Grand
Auch Cceur de Gascogne, de
Canopé et du Ministére de la
Culture, CIRCa a initié un ambi-
tieux projet de sensibilisation
culturelle a destination des
écoles élémentaires de proximi-
té.

Imaginé sur une durée de 4 ans,
ce projet, pensé dans le cadre d’un Parcours d’Educa-
tion Artistique et Culturelle, propose a 8 classes ( 186
éléves ) de cycle 3 (CM1/CM2) d’Auch et de I'agglomé-
ration, de vivre une journée de classe au CIRC, a la fois
sur les temps scolaires et périscolaires.

Cette délocalisation permet d’aborder autrement les
enseignements habituels, par le prisme du cirque et des
arts, en leur donnant une signification pratique. Il s’agit
aussi d’éveiller les enfants a la création artistique grace
a la rencontre avec des artistes, de leur permettre de
découvrir un lieu hors normes (le Centre d’Innovation
et de Recherche Circassien) Enfin les différents temps
de I'enfant a I’école sont reliés en initiant une complé-
mentarité entre les temps scolaires et périscolaires.

Un projet ambitieux, collectif et fédérateur

Loin d’appliquer une recette identique pour
toutes les classes, ce projet invite chaque
enseignant a s’approprier les ressources et
les potentialités pédagogiques offertes par
le lieu et ses occupants.

Les différentes disciplines explorées dans
les 8 projets sont variées : EPS, ouverture a
la création artistique, histoire et patri-
moine, arts plastiques, initiation a I'archi-
tecture, repérage
dans I'espace, activi-
tés numériques,
littérature et écriture
romanesque, repor-
tages vidéos et so-
nores, musique.
Chaque classe vit
donc son parcours
propre en paralléle
des projets des
autres classes.

Tous les éleves se sont retrouvés sous un chapiteau
pour un spectacle de cirque en octobre 2017 a I'occa-
sion de la 30 e édition du Festival CIRCa.
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PRESERVER ET DEVELOPPER LE DEVOIR DE

MEMOIRE

Depuis sa création en 1916, I'office national des anciens
combattants et victimes de guerre (ONAC) a pour mission
d’exercer la reconnaissance de la Nation envers les per-
sonnes affectées par la guerre grace a l'attribution de
titres et de cartes, notamment.

Conséquence directe de cette reconnaissance de I'Etat,
I’action sociale est au coeur de la mission de proximité de
I"'ONAC envers ses ressortissants les plus démunis, qu’ils
soient anciens combattants, victimes de guerre, veuves,
pupilles de la Nation, victimes d’acte de terrorisme...

Enfin, 'office est « 'opérateur majeur de la politique de
mémoire du ministére de la défense ». Il est chargé de la
déclinaison locale des thématiques liées au calendrier
commémoratif. Sa mission est avant tout de préserver et
de transmettre aux plus jeunes la mémoire et les valeurs
républicaines des anciens combattants. Ces valeurs qui
ont guidé leur engagement sont plus que jamais, aujour-
d’hui, au coeur de I'apprentissage moral et civique des
jeunes générations

Reconnaissance et Réparation

Depuis le ler octobre 2015, la carte du combattant est
désormais également attribuée aux militaires engagés en
opérations extérieures pendant au moins 120 jours (4
mois). Cette nouvelle mesure constitue un symbole fort
de la reconnaissance de la Nation.

Chiffres clés

+ de 9000 ressortissants dans le Gers ;

53 associations oeuvrant autour des anciens com-
battants, mémoire et lien avec la Nation ;

45 cartes de combattant délivrées en 2017 par le
SD32;

51 titres de reconnaissance de la Nation ;

17 diplomes d’honneur remis aux porte-
drapeaux ;

Participation a la rénovation de six monuments
aux morts pour un montant de 5 055 €
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Remise de Croix du Combattant a 8 nouveaux ressor-
tissants de 'ONACVG a l'occasion de la cérémonie
du 11 Novembre 2017 a Auch

Le 11 novembre célebre a la fois I'Armistice du 11 no-
vembre 1918, la commémoration de la Victoire, et de la
Paix et I'Hommage a tous les morts pour la France.

Pour commémorer I'an-
niversaire de l'armistice
de 1918, la journée du
11 novembre fut insti-
tuée par la loi du 24
octobre 1922 "journée
nationale pour la com-
mémoration de la Vic-
toire et de la paix". La loi
: W - du 28 février 2012 élargit
la portée a I'ensemble des morts pour la France. C'est
donc la reconnaissance du pays tout entier a I'égard de
I'ensemble des Morts pour la France tombés pendant
et depuis la Grande Guerre qui s'exprime aujourd'hui,
particulierement envers les derniers d'entre eux, no-
tamment en opérations extérieures.

A I'occasion de la commémoration qui s’est déroulée a
Auch et qui était présidée par M. le Secrétaire Général
de la Préfecture, huit récipiendaires se sont vus re-
mettre la Croix du Combattant. Des combattants de la
4éme génération du feu engagés entre 1988 et 2006
sur les territoires d’opérations extérieures suivants :
Liban, Irak, Ex-Yougoslavie, Afghanistan, Arabie-
Saoudite, Bosnie, République Démocratique du Congo.

Organisée conjointement par le service départe-
mental de 'ONACVG en collaboration avec les
services de la Préfecture et la délégation militaire
départementale du Gers, cette séquence haute-
ment symbolique, a permis de souligner la recon-
naissance de la Nation a I'égard de celles et ceux
qui ont servi les armes de la France au cours des
différents conflits auxquels notre pays a participé
et de marquer ainsi leur entrée dans le monde
combattant.

Apres lecture de leurs états de service respectifs
par le maitre de cérémonie, les Croix du Com-
battant ont été successivement remises par M. le
Secrétaire Général de la Préfecture, M. le Colonel,
commandant le Groupement de Gendarmerie du
Gers, M. le Directeur départemental de 'ONACVG
et M. le Colonel, délégué militaire départemental.

La traditionnelle réception offerte par la Préfecture du
Gers est venue tres agréablement cloturer cette belle
cérémonie empreinte de solennité mais aussi d’émo-
tions pour les décorés comme pour leurs proches venus
les entourer.
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Solidarité

La Solidarité s’exprime localement a travers différents
types d’actions :

= une assistance administrative pour un suivi person-
nalisé de chaque ressortissant ;

= la mise en ceuvre du statut de pupille de la Nation
(enfants de militaires décédés ou blessés, enfants
de victimes d’attentats terroristes...) ;

= le financement des frais de reconversion profession-
nelle de ressortissants ;

= des interventions financiéres variées (secours, aides,
participations, préts...).

122 022 € de crédits d’interventions « aides sociales »
attribuées par le SD 32, via sa commission « action so-
ciale » ;

Pres de 15 000€ collectés localement dans le cadre de
I’ceuvre Nationale du Bleuet de France (périodes du 8 mai
et 11 novembre)

1 EHPAD labellisé dans le Gers (depuis 2014) « las Pey-
reres » a Simorre, pour recevoir nos ressortissants.

Organisation de la 4éme Journée de Solidarité du
Monde Combattant, le 7 novembre 2017

Pour la 3éme année consécutive, la Journée de Solidarité
du Monde Combattant organisée par le Service départe-
mental de I'Office National des Anciens Combattants et
Victimes de guerre du Gers (ONACVG), s’est déroulée le 7
novembre dernier a la salle des fétes de Simorre.

Cette manifestation est le fruit d’un partenariat entre le
service départemental de 'ONACVG du Gers, la Mairie de

Simorre (M. Laffont, Mme Abadie, M. Bayle et les services
techniques) et la Résidence ORPEA « Las Peyreres »
(M. Rodriguez et toute son équipe), seul EHPAD du dépar-
tement ayant obtenu le label « Bleuet de France » en
2014.

Ce label étant décerné a des établissements d’un haut
niveau de qualité qui s’engagent a accueillir de fagon
privilégiée les anciens combattants ainsi que leurs veuves,
et a organiser au profit de I'ensemble de leurs résidents
les principales commémorations patriotiques.

Cette manifestation a permis dans un premier temps de
rappeler a tous les acteurs du monde combattant les
actions conduites par 'ONACVG 32 dans le domaine de
I'action sociale. Il a également été rappelé I'importance
des deux collectes nationales du Bleuet de France (8 Mai
et 11 Novembre), fleur de la mémoire et de la solidarité
et des Morts pour la France. En effet, sur 100,00€ donnés
au Bleuet de France, 58,00€ reviennent aux ressortissants
de I'ONACVG qui connaissent des difficultés (anciens
combattants, veuves, pupilles, soldats revenus d’OPEX,
victimes d’attentats..).

En cette année 2017, marquée par le centenaire du statut
de pupille de la Nation, les dons au Bleuet de France sont
plus particulierement consacrés vers ce type de public.
C’est dans ce cadre la qu’une collecte privée a été organi-
sée au cours de cette journée de solidarité aupres des
130 participants.

La seconde partie de la matinée fut consacrée a la théma-
tique de la maladie d’Alzheimer. Ce sujet difficile mais 6
combien d’actualité a été abordé par le Docteur Denis
Brousse, médecin coordonnateur a 'EHPAD de Simorre.
Une intervention a la fois pédagogique et tres détaillée
particulierement appréciée par l'auditoire et qui a suscité
de nombreuses questions.
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L'ensemble de 'accompagnement proposé par le Conseil
Départemental du Gers fut ensuite présenté par Mes-
dames Divo et Fondeville s’agissant du N° Vert Social qui
oriente les usagers en fonction de leurs demandes vers
les organismes compétents. Mme Beaussier et M. Ron-
deau présentant quant a eux le dispositif MAIA (méthode
d’action pour l'intégration des services d’aides et de soins
dans le champ de I'autonomie).

Enfin, I'association France Alzheimer Gers (FAG) a présen-
té, par I'intermédiaire de Mme Torres sa présidente et de
Mme Béghin psychologue, I'ensemble des actions menées
dans le département et notamment les formations, desti-
nées aux proches aidants dont la souffrance doit étre
prise en compte. Une intervention qui a permis de mesu-
rer la tres forte implication des bénévoles de FAG.

A l'issue du repas tres convivial offert par la Résidence «
Las Peyreres », une vingtaine de participants se sont re-
trouvés afin de visiter 'EHAPD et participer a un atelier
de « découverte sensorielle » proposé et animé par Mme
Boucherie, psychomotricienne de I'établissement alors
qu’un second groupe emboita le pas de M. Bayle, conseil-
ler municipal en charge du patrimoine, afin de visiter
I’église abbatiale du village sous un soleil radieux.

Transmission Mémorielle

Le service départemental est un opérateur local de la
Mémoire combattante.

Pour ce faire, en partenariat avec les associations, il ini-
tie, favorise, finance ou anime des actions mémorielles en
direction des scolaires et grand public.

La rencontre avec les derniers témoins de I'histoire reste
au cceur des initiatives du service départemental. Toute-
fois leur disparition progressive impose cependant de
repenser sans cesse les vecteurs de transmission de la
mémoire. C'est pourquoi le service départemental du
Gers met en ceuvre les opérations pédagogiques et cultu-
relles suivantes : expositions pédagogiques, édition de
dépliants, séances cinéma, concours scolaires, visite des
hauts lieux de mémoire locale gersoise de la Résistance...

. 12 actions mémorielles ont été réalisées en 2017
pour un montant de 8 700 € ;

= 28 expositions détenues par le service départemen-
tal pour mise a disposition gracieuse des collectivi-
tés, établissements scolaires, associations...
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Journée « Histoire, mémoires et Transmission »
en hommage aux Harkis de Mirande

Dimanche 24 septembre 2017, veille de la journée natio-
nale d’hommage aux Harkis et autres membres des for-
mations supplétives, une belle manifestation s’est dérou-
lée en forét de Berdoues qui a accueilli le seul hameau de
forestage du département entre 1962 et 1975 ainsi qu’a
Mirande ou vécurent une trentaine de familles de harkis.

Cette journée s’est inscrite dans le prolongement des
cérémonies d’hommage et de I'inauguration des steles et
des panneaux pédagogiques le 25 septembre 2016 mais
aussi du travail réalisé par les éleves du lycée agricole de
Mirande en 2014. Sous l'impulsion de Mme la Sous-
préfete de Mirande et de 'ONACVG du Gers, un groupe
de travail s’est réunit régulierement avec comme ambi-
tion de faire revivre cette histoire locale en grande partie
oubliée a travers une série d’actions accessibles a tous et

pluriannuelles.

S . . . a
Cette nouvelle journée s’est déroulée autour

de 3 temps forts : Le matin, départ pour la
g randonnée inaugurale du chemin mirandais
&£ . a la mémoire des Harkis de Mirande puis
i dévoilement de la plaque apposée au pied
de douglas plantés par les Harkis en forét de
' Berdoues. Cette plaque a été réalisée béné-
volement par I'artiste gersois Pierre Raynal
“ en partenariat avec le SD du Gers et I'Office
National des Foréts qui a permis son installation sur site.

Aprés le partage d’un déjeuner citoyen, I'ensemble des
participants s’est retrouvé a Mirande afin d’assister a la
conférence de M. Abderahmen MOUMEN, chargé de
mission nationale « mémoire de la guerre d’Algérie » a
I’ONACVG. Son intervention portait sur 'arrivée des fa-

milles d’anciens supplétifs dans la
région Occitanie, apres 1962 ».
Un exposé clair et documenté qui
a été grandement apprécié par
I’assistance.

L'aprés-midi s’est ensuite pour-
suivi par une table ronde qui était
organisée en deux temps : Un
premier temps a été consacré a
I’histoire des harkis de Mirande et du Gers a travers les
sources d’archives et les témoignages de grands témoins
de ces 50 derniéres années. Des témoignages qui ont
suscité des questions et des réactions notamment de la
part de lycéens mirandais présents dans la salle en ce
dimanche apres-midi. Le second temps a permis aux diffé-
rents intervenants d’évoquer les projets envisagés de
transmission de cette histoire et de ces mémaoires.

La parole a donc ainsi circulé entre M. Michel Hadj, Direc-
teur Général du Souvenir Frangais qui a participé a I'en-
semble de la journée, M. Abderahmen Moumen pour
'ONACVG qui a évoqué les différentes actions conduites
sur ce theme a I'échelle nationale, M. Joseph Gestin, pro-
viseur du lycée agricole Valentées de Mirande (projet a
venir en 2018/2019), M. Eric Benard, proviseur de la cité
scolaire de Mirande (projet engagé en 2017/2018 sur la
guerre d’Algérie a travers I'art) et Mme Fatma Adda en
tant que conseillere régionale Occitanie qui soutiendra
ces projets locaux.

Devant la réussite de cette journée et I'investissement
sans faille des acteurs locaux (associatifs, institutionnels,
témoins, établissements scolaires), la réflexion est d’ores
et déja lancée afin d’organiser une nouvelle action en
2018.
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Création d’un outil pédagogique novateur au service de
I’apprentissage de notre hymne national

L'ONACVG 32, CANOPE 32 et la DMD 32 se sont associés
dans le cadre d’une convention tripartite afin de créer un
outil numérique dénommé « Tutoriel pour apprendre la
Marseillaise ». Cette convention prévoit notamment de
« créer tous types de ressources qui offrent des principes
narratifs originaux pour faire évoluer I'enseignement ».

Rappel des engagements des signataires dans le cadre
spécifique de cette convention :

= travailler en partenariat afin de créer des res-
sources pédagogiques ;

= accompagner les actions de chacun (mise a dispo-
sition de ressources pédagogiques, aide a la com-
munication, soutien humain et financier...) ;

= mettre en place des événements culturels afin de
sensibiliser étudiants et enseignants a I'action
mémorielle;

= mettre en place une expertise afin de sensibiliser
étudiants et enseignants a l'institution Militaire et
au monde combattant.

Au cours de réunions de travail, 'TONACVG 32 et la DMD
32, ont soumis ce projet a |'atelier CANOPE 32 en préci-
sant leurs attentes et les objectifs poursuivis :

Création d’un outil pédagogique numérique pour facili-
ter I'apprentissage de la Marseillaise par les scolaires et
ce, dans le cadre des cérémonies commémoratives aux-
quelles ils sont amenés a participer.

Création d’un outil numérique innovant fruit d’un parte-
nariat entre différents services de I'Etat dans le départe-
ment, valorisation et promotion de I'image de 'ONACVG

32, de CANOPE 32 et de la DMD 32 en tant que force de
proposition dans le domaine pédagogique, mémoriel et le
développement de I'esprit de défense.

Le réseau de CANOPE 32 a permis d’identifier trés rapide-
ment le futur créateur de ce tuturiel en la personne de
M. Henri GONZALEZ responsable du Dipléme Universi-
taire - Pédagogie du Chant - Métiers de la scéne et coa-
ching vocal a I'Ecole Supérieure du Professorat et de
I’'Education (ESPE) de Tarbes (65) et d’Auch. CANOPE 32,
I"ONACVG et la DMD lui ont donc confié le soin de conce-
voir cette création qui a fait I'objet d’un cofinancement.

Ce tutoriel a été officiellement présenté en Préfecture le
11 octobre 2017 en présence notamment de M. Pierre
ORY, Préfet du Gers, Mme Guyléne ESNAULT, DASEN du
Gers, M. Marc LABORDE, Directeur Territorial Canopé
Occitanie, M. Denis TAJAN, Directeur de I'Atelier Canopé
d’Auch, M. le Délégué Militaire Départemental du Gers,
M. le Directeur du service départemental du Gers de
I'ONACVG et de M. Henri GONZALEZ, concepteur du tu-
toriel.

A l'issue de cette présentation, des éleves de I'école Ara-
go d’Auch ont interprété La Marseillaise dans les salons
de la Préfecture.
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METTRE EN CEUVRE LA POLITIQUE EDUCATIVE

ET PEDAGOGIQUE POUR LE PRIMAIRE ET
LE SECONDAIRE

Les éleves
Dans I'enseignement public, on constate :

= une diminution des effectifs dans le premier degré
(— 130 éléves, dont — 111 éléves dans les 60 écoles
publiques relevant de la circonscription d’Auch
Sud) ;

= une baisse du nombre de collégiens (—41) ;

= une perte de 48 éléves en lycées (soit — 17 éléves
en LGT et — 31 éléves en LP), qui étaient pourtan-
ten progression depuis la rentrée scolaire 2010.

Au niveau de I'enseignement privé, les effectifs reculent
légérement : — 39 éléves (soit — 30 éléves dans le premier
degré et — 9 éléves dans le second degré).

Chiffres clés

Colleges 6 886

Lycées professionnels | 1472 m
i Jmw | om

Les structures

Si les réseaux des établissements privés (1% et 2™ de-
grés) et des établissements publics du second degré
n‘ont pas évolué en 2017, plusieurs réorganisations
d’écoles publiques ont été validées a I'occasion de la
carte scolaire 2017.

Conformément aux engagements pris dans le cadre du
protocole 2014-2017 et dans un contexte de baisse
constante des effectifs dans le premier degré, les ren-
trées scolaires 2015, 2016 et 2017 ont été marquées
par une restructuration concertée et responsable du
réseau des écoles publiques du Gers, permettant de
préserver un maillage adapté aux spécificités territo-
riales du département tout en maintenant les moyens
d’enseignement (836 ETP).

Les deux écoles élémentaires situées en éducation prio-
ritaire dans le quartier du Garros ont fusionné. Les
éleves sont accueillis depuis la rentrée a I’école D’Arta-
gnan, dont les locaux ont été réhabilités.

Un 2eéme collége ouvrira a la rentrée 2018 sur la com-
mune de L’Isle Jourdain pour faire face a la montée des
effectifs de I'est du département, ce sera le 22°™ col-
lege public du département. Les niveaux 6™ et 5°™
seront proposés en 2018/2019, puis tous les niveaux a
la rentrée 2019. Le nouveau collége accueillera égale-
ment la SEGPA.

Le lycée Le Garros a Auch a regu la labellisation
« campus BTP et usages du numérique », dont il est téte
de réseau.

Ce campus a pour objectifs :
= de participer a la relance de la filiere du BTP au
niveau régional ;
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= d’anticiper et favoriser les conditions de réussite
des nouveaux emplois de demain ;

= de répondre aux besoins en formation (a tous les
niveaux de qualification et pour les différents pu-
blics) des différents secteurs de la filiere ;

= de fédérer dans un méme réseau, I'ensemble des
initiatives, des efforts et des moyens au bénéfice
(apprenants, salariés, entreprises).

Chiffres clés

200 écoles publiques dont

93 regroupements pédagogiques intercommu-
naux

11 écoles privées

21 colleges publics, dont 4 avec SEGPA (section
d’enseignement général et professionnel adap-

té)

7 colléges privés dont 1 SEGPA

7 lycées publics, dont 4 avec SEP (section d’en-
seignement professionnel)

2 lycées privés

2 lycées professionnels publics

1 lycée professionnel privé

Les besoins éducatifs particuliers

A la rentrée scolaire 2017, au sein de l'enseignement
public, on a recensé I'ouverture :
= de trois dispositifs de « scolarisation des enfants
de moins de trois ans » dans les écoles maternelles
« Saint-Exupéry » d’Auch, « La Croutz » de Fleu-
rance et de Lectoure (plus un complément de 0,25
ETP a I’école maternelle de Lombez) ;
= d’un dispositif « plus de maitres que de classes » a
I’école élémentaire « Jean Jaurés » d’Auch ;

d’une seconde ULIS au collége de Lectoure ;

d’une UPE2A au collége « Mathalin » d’Auch ;

d’un BTS « Conception des processus de réalisation
de produits » au lycée professionnel de
Samatan.

Parallelement, dans I'enseignement privé, étaient

ouverts :

un dispositif « établissements a publics défavorisés
pouvant bénéficier de moyens d'accompagne-
ment » au college « Saint-Taurin » d'Eauze
(dotation de 7 h) ;

un dispositif d'accueil pour enfants pré-
décrocheurs au college « Saint-Christophe » de
Masseube (dotation de 18 h).

Chiffres clés

Premier degré :

11 ULIS (unités localisées pour l'inclusion scolaire, dont 1
dans le privé)

9 dispositifs de « scolarisation des enfants

de moins de trois ans »

4 dispositifs « plus de maitres que de classes »

1 unité d'enseignement maternelle autisme

a I’école maternelle « G. Coulonges » d’Auch

1 UPE2A (unité pédagogique pour éléves allophones
arrivants) dans I’école élémentaire « Rouget de L’Isle »
d’Auch

Second degré :

9 ULIS en collége (dont 1 dans le privé)
6 UPE2A en college
1 ULIS au LP « Le Garros » d’Auch
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Les évaluations, les examens

Alors que les résultats académiques et nationaux au DNB,
sont stables, 'académie et le département du Gers enre-
gistrent une baisse relative du pourcentage de réussite au
DNB -1 point. Le nouveau DNB et les nouvelles modalités
d’évaluation impactent ces résultats.

Les résultats au CAP, BEP sont en progression et supé-
rieurs aux résultats académiques

Les résultats au baccalauréat professionnel sont en
baisse, mais restent a un niveau tres satisfaisant, supé-
rieur aux moyennes académiques et nationales.

Les résultats au baccalauréat général et le baccalauréat
technologique sont en baisse, ce constat vaut également
au niveau académique et national.

Chiffres clés

Diplome National du Brevet

o[ rcsie | vt
CAP

e [ st

BEP
o [ s | oot

Bac général

e[ st

Bac professionnel

o | dseme | votors |
85,2 % 79,4 % %
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Décrochage scolaire

La lutte contre le décrochage scolaire est une priorité
dans le département. La Mission de Lutte contre le Décro-
chage Scolaire intervient sur les deux bassins de forma-
tion du département, deux coordonnateurs animent le
dispositif mettant en ceuvre des actions tant en matiere
de prévention, d’intervention et de remédiation du dé-
crochage scolaire.

Il est tout d’abord a noter que tous les lycées du Gers ont
nommé un référent décrochage scolaire et la plupart des
colleges en sont également dotés. Ces référents ont un
role de conseil et de formation aupres des équipes, ils
font également le lien avec la MLDS et interviennent dans
la prise en charge des éleves potentiellement décro-
cheurs.

La plupart des jeunes décrocheurs sont suivis en cellule
de veille interne et, pour les plus de 16 ans, sont accom-
pagnés par les plateformes de suivi et d’appui des décro-
cheurs (PSAD) qui sont animées par les directeurs des
Centres d’Information et d’Orientation. Les PSAD per-
mettent de proposer des prises en charge diverses
(retours en formation actions d’insertion...) et de ré-
pondre au plus prés aux attentes des jeunes, de par les
partenaires qui sont présents : MLDS, mission locale, CFA
du Gers, pole emploi.

Les réseaux FOQUALE, par les liens qu’ils ont pu établir
avec les PSAD, ont aussi investi le champ de la préven-
tion, notamment en proposant de plus en plus réguliere-
ment des parcours alternatifs (passerelles, places va-
cantes mais aussi information sur la possibilité de repas-
ser les examens en candidat libre avec bénéfice des
notes).

Chiffres clés

= 129 jeunes ont été suivis par la MLDS32

82 étaient en situation de remédiation
= 30 filles
= 52 gargons

47 étaient en situation de prévention
= 12 filles
= gargons

Parmi ces 129 jeunes, 23 jeunes ont été effective-
ment inscrits au dispositif MLDS (stage, cours de
remise a niveau...)

7 ont quitté le dispositif avant avril 2016 :

4 pour un accompagnement Mission Locale.
2 a cause d’'un déménagement.

1 pour un apprentissage.

6 se sont orientés vers un apprentissage

9 ont demandé une re-scolarisation

1 est accompagné par la Mission Locale

Moyens MLDS

300 HSE pour rémunérer intervenants et coor-
donnateurs a la MLDS
14 111,18 € de budget pour la session
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Il est a noter que le département dispose, en partenariat
étroit avec la Ligue de I'Enseignement du Gers, d’un ate-
lier relais. Ce dispositif est ouvert aux collégiens et offre
des prises en charge individualisées pour et remobiliser
les éléves dans leur scolarité. Deux sessions, réparties sur
I’ensemble du territoire ont eu lieu I'an passé. Des ses-
sions dites « internes » pour répondre aux besoins des
établissements sont également proposées. L’atelier relais
a permis d’accompagner une vingtaine d’éléves.

L’atelier relais

Une session a Nogaro du 9 au 27
janvier 2017

Une session a Condom du 27 au
17 janvier 2017

Deux sessions « internes » une
au college de Samatan et une
autre au collége de Fleurance

Poursuite de I’évolution des services académiques

Un réseau de conseillers RH de proximité est actif dans le
département depuis novembre 2016. Il est désormais
constitué de 3 personnes qui ont recu une formation
spécifique. Elles regoivent tous les personnels, ensei-
gnants ou autres, du premier et du second degré comme
des services académiques. L'objectif est d’informer, de
conseiller et d’accompagner les personnels qui envisa-
gent une mobilité professionnelle. Ce réseau contribue
également au repérage et au traitement de la difficulté
professionnelle, en lien avec les acteurs RH départemen-
taux et académiques.

L’installation de la DSDEN dans ses nouveaux locaux a été
unanimement appréciée par les personnels concernant le
confort et la modernité. La configuration du batiment a
entrainé des économies importantes quant aux dépenses
énergétiques. Le reliquat ainsi dégagé a été utilisé pour
I"acquisition de mobiliers, principalement des bureaux.

Masses financiéres

156 400 000 €
1290952 €

Masse salariale totale
Forfait d'externat :

Frais de déplacements : 104 300 €
Fonctionnement : 63 687 €
Service Minimum d’Accueil : 2011 €
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Rythmes scolaires

Un décret paru le 27 juin 2017 a ouvert la possibilité, a
titre dérogatoire, d’organiser la semaine scolaire sur huit
demi-journées. Sur 26 demandes regues pour la rentrée
2017, 19 ont été accordées. Les refus étaient motivés par
le non- respect de contraintes réglementaires (APC, durée
de la pause méridienne). Un important travail de concer-
tation a été initié en 2017, pour préparer et anticiper les
décisions relatives a la rentrée 2018.

Chiffres clés

= 19 des 200 écoles du Gers fonctionnent sur
quatre jours depuis la rentrée 2017.

Devoirs faits

Depuis la rentrée des vacances de Toussaint, tous les
colleges du département proposent ce nouveau dispositif
a leurs éleves. Il s’agit de leur offrir des conditions favo-
rables pour apprendre leurs legons et les aider a préparer
leurs devoirs. Les éleves auxquels ce dispositif est priori-
tairement destiné sont repérés par I'équipe pédagogique,
qui propose cet accompagnement aux parents. lls sont
accueillis en groupe a effectif réduits, et encadrés par des
enseignants, des assistants d’éducation ou d’autres per-
sonnels et des volontaires en service civique. Les associa-
tions peuvent également étre sollicitées, cette possibilité
est peu utilisée pour le moment. Les « devoirs faits » sont
assurés a différents moments de la journée : plages libres
dans I'emploi du temps, pause méridienne, fin de jour-
née. Ce dispositif va se généraliser a la rentrée 2018, un

total de quatre heures devra étre proposé aux éléeves.
Volontaires services civiques

Leur nombre est passé de 26 en 2016/2017 a 58 en
2017/2017 : 36 en école, 16 dans les colleges, 6 en lycée.

Absentéisme

51 signalements depuis la rentrée, 23 en collége, 28 en
lycée

Instruction dans les familles

6 en college 14 en lycée
38 inscriptions au CNED (dont 37 en college)

SERVICE
CIVIQUE

Une mission pour chacun
au service de tous
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PROPOSER UN ENSEIGNEMENT AGRICOLE PUBLIC

Etablissement Public Local d’Enseignement et de
Formation Professionnelle Agricole d’ AUCH

Lycée d'Enseignement Général et Technologique Agri-
cole

Tr-q Les effectifs en aug-

mentation de 50 éléves
I’'année passée se main-
tiennent, sur Beaulieu.
Le retour a la normale
en seconde générale
(64 demandes contre
90 Il'année passée)
entraine une diminu-
tion des effectifs de 10 éléves ainsi qu’une légere baisse
en BTS 1 suite aux difficultés de gestion des seuils dans
post-bac. Le dédoublement de la premiere STAV a com-
pensé ces deux diminutions. La bonne décision de dédou-
blement est confortée et cela se passe au mieux pour les
enseignants et les éléves. A noter le bon recrutement en
seconde pro BIT-LCQ ainsi qu’en 1 ere SAPAAT.

Centre de Formation Agricole

Le taux de réussite aux examens est correct hormis en
BTS ACSE. L'insertion professionnelle a tres court terme
des apprentis (méme ceux ayant échoué) est trés bonne :
90%.

Avec 196 apprentis le recrutement progresse avec pour
objectif de retrouver le niveau de 2011 (205 apprentis).

Le recrutement est difficile en CAP SAPVER et BAC PRO
BIT, bon en Bac Pro CGEA et en BTSA.

Notons la mise en place des développeurs de I'apprentis-
sage financés par la région. Le CFA agricole du GERS est le
porteur pour la partie ouest de la région. Le travail pour
le projet d’UFA avec L'EPLEFPA de Mirande-Riscle et avec
I'IFRIA a débuté.

L’Exploitation

Les projets pédagogiques sont nombreux et la valorisa-
tion de [I'exploitation comme support pédagogique
s’affirme avec les mini-stages d’une journée des termi-
nales STAV et la présence des apprentis bac pro CGEA.
Cela fait partie des missions de I'exploitation et des
taches de la DEA et du salarié au méme titre que la pro-
duction et les actions de développement et expérimenta-

tion.
Chiffres clés

147 agents (Etat, Région et budget établisse-
ment)

450 éleves et étudiants

150 apprentis

2 sites, Beaulieu et Lavacant

1 Lycée, 1 CFAA, 1 Exploitation agricole, 1 Halle
technologique

85% de réussite aux examens

54% de gargons et 46 % de filles

D’autres projets sont en cours pour l'utilisation des sur-
faces en herbe de Beaulieu par des chevaux ou bovins, un
projet de volailles géré par les éléves au verger....
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Les marges sont encore un peu trop faibles pour arriver a Lycée Agricole de Riscle
I’équilibre. Les pannes du systeme d’irrigation a Beaulieu
et a Baran associés a un été sec et des prix médiocres
expliquent cela. Le suivi technique des cultures et la mai-
trise des intrants doivent encore étre améliorés.

Effectifs en diminution avec gel
d'une classe (4éme). Résultats aux
examens supérieurs a 90 %.

Situation financiere saine.

Les travaux sur le pole végétal sont finis, les nouveaux Implication importante de la pédago-
batiments sont fonctionnels. Il faut noter le soutien de la gie dans les résultats et distinctions
région et de la fondation Ludovic Lapeyrere sur le renou- de I'exploitation viticole.

vellement du matériel. L . .
Exploitation Agricole de Riscle

Etablissement Public Local d’Enseignement et de
Formation Professionnelle Agricole de Mirande et
Riscle

Production peu importante en volume.
Des produits de qualité avec de nombreuses distinctions
dont une médaille d'or au concours général agricole pour

. . . le Floc blanc. Situation financiére tendue.
Lycée Agricole de Mirande

CFPPA (centre de formation et de promotion profession-

Maintien des effectifs autour nelle agricole).
de 300 éléves. Résultats aux
examens supérieurs 3 90 %. Gros volume d'activité. Déploiement sur tout le départe-
Situation financiére saine. ment sur de nombreux secteurs d'activité.
Trés bonne dynamique avec Des soucis néanmoins liés a des difficultés a mobiliser des
des résultats intéressants financements complémentaires de ceux de la collectivité
dans des challenges natio- régional (DIF, contrats pro, financements d'entreprise, de
naux (trophée des lycées particuliers..). Situation financiere saine. _
agricoles, concours des meilleurs apprentis de France..) Chiffres clés
2 sites : Mirande et Riscle
Exploitation Agricole de Mirande 5 centres constitutifs.
Nombre d'agents : 152 (Etat, Région Occitanie, Budget
Affectée par la crise de la filiére palmipede avec net re- propre)
trait de la production en volume. Effectifs éléves et étudiants sur les 2 lycées : 505
Situation financiére tendue malgré des résultats 2016 Effectifs stagiaires adultes (CFPPA) : 167 + formations
corrects. 2017 nettement moins bonne. courtes.
Obtention d'une médaille (bronze) au concours général Volume horaire CFPPA : 250 000 heures stagiaires.

agricole pour des rillettes. Chiffre d'affaires du budget d'établissement : de I'ordre
de 4 000 000 €




Assurer la gestion financiére et fiscale
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REPRESENTER LE MINISTERE DE L’'ECONOMIE ET

DES FINANCES SUR LE TERRITOIRE

Promouvoir le civisme fiscal et assurer la lutte
contre la fraude

Déclarer ses revenus, puis s’acquitter de son impot, est
I'expression concrete du consentement a I'impdt qui
fonde le pacte républicain. C'est pourquoi la DGFiP
s’attache a améliorer le civisme fiscal, c’est-a-dire I'ac-
complissement volontaire de leurs obligations par les
contribuables, en proposant aux usagers une offre de
service mieux adaptée, des démarches simplifiées et une
administration d’'une qualité de service de haut niveau,
devenue plus accessible grace aux nouvelles technologies.

S’agissant de la déclaration en ligne d’'impot sur le reve-
nu, au titre de 2017, le nombre total de déclarants en
ligne s’établit a 58 600, soit une progression de 14,9% par
rapport a I'année précédente.

La promotion du civisme fiscal s’exerce également a tra-
vers la mission de contrdle et de lutte contre la fraude
fiscale laquelle demeure un enjeu majeur. Dans ce cadre,
la DDFIP collabore activement avec I’'ensemble des ser-
vices de I'Etat dans la lutte contre les fraudes notamment
au travers de sa participation au CODAF et en intensifiant
les échanges d'informations dans le respect des régles du
secret professionnel.

Le Prélevement a la Source

Il sera mis en ceuvre le 1* janvier 2019 avec quelques
aménagements par rapport a la réforme prévue par la
loi de finances 2017, qui allégeront notamment la
charge pour les collecteurs.

Tout au long de I'année 2018, la DDFIP du Gers accom-
pagnera le déploiement de la réforme en s'assurant de
la bonne information des acteurs locaux et en identi-
fiant les difficultés potentielles, en particulier celles
des collectivités locales. Des réunions d'information a
I'encontre de I'ensemble des collectivités territoriales
sont d'ores et déja programmées au cours du 1 tri-
mestre 2018.

DECLARATION EN LIGNE
I L'IMPOT S'ADAPTE A

LA DECLARATION DE REVENUS 2018
ET LE PRELEVEMENT A LA SOURCE

Chiffres clés

113 500 foyers fiscaux
Taux de paiement des impots des particuliers :

98,90 %;
Taux de recouvrement spontané des impots des
professionnels : 97,43 %.
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Accompagner les évolutions des collectivités lo-
cales

A travers son réseau de trésoreries, la DDFIP assure la
tenue des comptes des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics. Dans le respect du principe
de séparation ordonnateur/comptable, les trésoriers
comptabilisent les opérations des collectivités locales de
leur ressort territorial, encaissent les recettes, controlent
la régularité des dépenses et procedent a leur paiement.
Ils assument par ailleurs une mission de conseil financier,
budgétaire et fiscal dans le cadre de I'offre de service de
la DGFIP.

Tout au long de I'année 2017, les services de la DDFIP ont
poursuivi I'accompagnement des collectivités territoriales
dans un contexte d'accélé-

ration de la dématérialisa- le d|5pos|f|](
tion des procédures finan-

cieres et comptables

(dématérialisation des do-

cuments comptables, signa- i

ture électronique, factura- ’

tion électronique). Les pos-
sibilités offertes aux usagers
pour payer leur facture
aupres des services publics locaux par le biais de moyens
de paiement électroniques ont également été renforcées
(déploiement de TPE, vente a distance, paiement en ligne
-TIPI).

Titres Payables sur Internet

Chiffres clés

1325 budgets actifs gérés pour le compte de 462
communes, 15 EPCI, le département, 10 hopitaux
et 8 EHPAD

97,12 % des budgets en « full démat »

Délais de paiement des comptables publics : 4,7

jours

Taux de recouvrement des produits locaux :
98,74 %

Taux de reddition des comptes de gestion au
15/03/2017 : 93 %

Indice de qualité comptable : 17,6/20

En 2018

L'offre de conseil aux élus locaux sera renforcée grace
a la mise en ceuvre d'engagements partenariaux des-
tinés a favoriser le rapprochement ordonnateur/
comptable, améliorer et sécuriser les procédures,
développer le niveau d'expertise.
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Le réseau de la DDFIP du Gers

Les services de la DDFIP du Gers comptent 295 emplois
implantés répartis sur une trentaine de services, dont les
services de la direction locale. Au titre de 2017, la DDFIP
du Gers a contribué a l'effort national de réduction des
emplois a hauteur de 14 emplois. Au 31 décembre I'effec-
tif physique s'élevait a 300 agents, pour un effectif équi-
valent temps plein de 289,4. L'effectif réel sur I'ensemble
de l'année, temps partiels inclus, est de 278,5 contre
288,9 en 2016.

L'efficacité de I'action publique constitue une des priori-
tés de la DGFIP qui s'emploie a adapter au mieux son
réseau territorial aux évolutions démographiques, aux
nouveaux modes de relations avec les services publics
introduits par les nouvelles technologies et surtout, aux
attentes des usagers. Par ailleurs, dans le cadre de la poli-
tique de dépenses publiques, de nouvelles mesures de
rationalisation et de redéploiement sont devenues néces-
saires.

Dans ce contexte, I'organisation du réseau départemental
évolue vers la constitution de services regroupés aux
compétences consolidées. Toutefois, afin de maintenir un
niveau d'accessibilité satisfaisant a tous les usagers, des
modalités de présence seront mises en place grace a la
participation au dispositif des Maisons de services au
public (MSAP) ou la tenue de permanences.

Le budget global de la DGF consolidée de 2017 a diminué
de 2,4 % par rapport a 2016. En incluant les abondements
hors DGF (action sociale, ADAP, travaux lourds du pro-
priétaire) le budget global de la DDFiP 32 a diminué de
3,9 %.

= 19786 898 € de masse salariale ;

. 1610916 € de dotation globale de fonctionnement.

REPRESENTER LES SERVICES DOUANIERS DANS LE

DEPARTEMENT

Depuis le 1°" janvier 2017, suite a la loi portant sur la Nou-
velle Organisation Territoriale de la République, la direc-
tion régionale des douanes de Midi-Pyrénées renommée
direction régionale de Toulouse, a été intégrée a la direc-
tion interrégionale de Montpellier renommée, pour sa
part, direction interrégionale d’Occitanie.

Avec 322 agents répartis sur l'ensemble de sa zone de
compétence qui recouvre les huit départements de I'an-
cienne région administrative Midi-Pyrénées, la direction
régionale des douanes est présente pour :

= |a gestion et le controle des flux internationaux. Elle
apporte ainsi son savoir-faire aux entreprises en
ajustant les procédures douaniéres aux contraintes
organisationnelles et commerciales des acteurs
économiques ;

= la gestion et le contrdle de la réglementation des
contributions indirectes dont la viticulture ;

= et la lutte contre les grands trafics ( stupéfiants,
contrefagons, tabacs etc).

Elle est représentée dans le département du Gers par :

. un bureau de douanes a Auch ;

. le centre douanier de la Viticulture et de I’Arma-
gnac d’Eauze ;

. la recette locale de Condom (jusqu’au 30 juin
2017).
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Le bureau des douanes d’Auch

Effectif : 5 agents
Mission

Depuis la réorganisation du dédouanement en 2009-
2010, la mission du bureau d’Auch est essentiellement
fiscale. Le bureau est également compétent en matiére
de contributions indirectes.

= gestion de la taxe sur les véhicules routiers : 957
redevables au 31/12/2016 ;

= remboursement d'une fraction de la TIC (taxe inté-
rieure de consommation sur les carburants) aux
transporteurs de marchandises, voyageurs taxis et
ambulants ;

= gestion des débits de tabac : 96 débitants de ta-
bac;

= gestion des entrepositaires agréés.

En 2014, I'administration des douanes s’est
engagée, a la demande du ministre et dans le
cadre de la réduction des dépenses de I'Etat et
de la modernisation de I'action publique, dans
un Projet Stratégique qui doit se dérouler jus-
qu’en 2020.

Ce projet comporte diverses mesures dont une
centralisation de la gestion de la fiscalité doua-
niere au niveau régional, interrégional, voire
national.

Dans ce cadre, ont été centralisées :

= le 1% janvier 2017, la fiscalité liée au transport :
gestion de la taxe sur les véhicules routiers et les
remboursements d'une fraction de la TIC aux
transporteurs de marchandises, voyageurs taxis et
ambulants au Service national douanier de la
fiscalité routiére (SNDFR) a Metz ;

= la gestion des débitants de tabacs a la cellule ré-
gionale tabac (CRT) & Portet sur Garonne le 1%
octobre 2017 et

= la gestion de la fiscalité énergétique également a
Portet sur Garonne le 1°" décembre 2017.

Conduit aujourd’hui a son terme ce processus de concen-
tration, le périmetre fonctionnel des bureaux de douane
dont celui d’Auch a été significativement réduit.
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Le centre de la viticulture et de I'armagnac a
Eauze

Les missions douaniéres dans le Gers sont fortement liées
a la prépondérance de I'activité viti-vinicole du départe-
ment. Les missions, axées sur ce secteur, sont exercées
par le centre douanier de la Viticulture et de I' Armagnac
situé a Eauze.

Effectif : 14 agents
Mission

Le CVA a compétence en ma-
tiere viticole et contributions
indirectes, soit la viticulture et
le négoce.

Il gére ainsi :

= les viticulteurs du département de Gers : 1148 viti-
culteurs (déposant une déclaration de récolte). Le
département du Gers concentre 65% de la produc-
tion viticole de Midi-Pyrénées

et

= les distillateurs d’armagnac de I'ensemble de la
zone armagnac du Gers, du Lot et Garonne et des
Landes :973 titulaires d’'un compte armagnac, 11
distillateurs de profession, et 142 producteurs de
floc de Gascogne dont la majorité sont situés dans
le département du Gers.

La prise en compte de la dématérialisation dans le do-
maine viticole télépaiement et télédéclarations viticoles,
a conduit a la concentration des activités de la recette
locale de Condom sur le service de la viticulture et de
I’'armagnac a Eauze. La fermeture effective de cette struc-
ture est intervenue le 30 juin 2017.

La lutte contre la fraude

Le montant des droits redressés pour le bureau d’Auch en
2017 est de 36 535 euros, I'essentiel portant sur des re-
dressements de taxe sur les véhicules routiers 17 552
euros et de taxe intérieure de consommation sur les pro-
duits pétroliers 12 414 euros.

Pour le CVA d’Eauze, il est de 16 262 euros (droit de con-
sommation sur les alcools).

Le bureau d’Auch a, par ailleurs, participé a 5 opérations
de contrble conjoints en collaboration avec les autres
administrations membres du CODAF (Gendarmerie, URS-
SAF, BCR etc..).







Moderniser I'action publique
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ADAPTER L’ADMINISTRATION ET REPENSER LES

SERVICES PUBLICS

La mise en oeuvre opérationnelle du Plan Préfec-
ture Nouvelle Génération

Le « Plan Préfecture Nouvelle Génération » (PPNG) décidé
par le ministre de I'Intérieur, a généré la réorganisation
des attributions des services de la préfecture sur ses mis-
sions prioritaires constitue une réforme majeure des mo-
dalités de délivrance des titres pour les usagers. Il s’agit
d’inscrire les préfectures et le réseau infra-départemental
dans la modernisation des services a 'usager, en repen-
sant les missions et en mobilisant les nouvelles technolo-
gies.

Désormais, les démarches pour les cartes nationales
d’identité, les passeports, les permis de conduire et les
certificats d’immatriculation sont simplifiées grace a la
dématérialisation. Leur instruction est optimisée par la
mise en place de Centres d’Expertise et de Ressources des
Titres (CERT). Les téléprocédures se réalisent depuis le
domicile, via internet avec un ordinateur, une tablette ou
un smartphone.

Le déploiement des téléprocédures s’est concrétisé en
trois phases majeures :

= En mars 2017, les Centres d’Expertise et de Res-
sources des Titres ont absorbé I'instruction des pas-
seports et les cartes nationales d’identités gersoises.
Les services de la préfecture ont accompagné la
dématérialisation des procédures, la mise en place
des pré-demandes en ligne et la gestion des disposi-
tifs de recueils installés dans 12 mairies du départe-
ment;

= En septembre 2017, les échanges de permis de con-
duire étrangers et les demandes de permis conduire
internationaux sont transférés au CERT de Nantes ;

= Enfin, depuis début novembre 2017, les démarches
pour obtenir un permis de conduire ou un certificat
d’'immatriculation sont intégralement dématériali-
sées et gérées par les CERT.

Ainsi, pour l'usager, les démarches sont plus rapides,
simples et sécurisées. Elles ne nécessitent aucun déplace-
ment avec un acces internet de chez soi, 24 heures sur
24, 7 jours sur 7. C'est également un gain pour I'environ-
nement grace a la réduction des déplacements et des
dossiers papiers.

La préfecture s’inscrit dans |’avenir des territoires en choi-
sissant de s’appuyer sur les technologies du numérique
tout en accompagnant la dématérialisation des titres par

la mise en place de trois points numériques (un en préfec-
ture et un dans chaque sous-préfecture).

Préfectures
Nouvelle
(Génération

LE PLAN
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Cette réforme structurelle, sans précédent, est aussi une
nouvelle perspective pour la capacité d’action territoriale
du réseau préfectoral en confortant quatre missions prio-
ritaires :

= le renforcement de la gestion locale de crise ;

= |’amélioration de la capacité d’expertise juridique
et le controle de légalité ;

= lintensification de la coordination territoriale des
politiques publiques ;

= la modernisation des procédures de délivrance des
titres et la lutte contre la fraude documentaire.

Sa mise en ceuvre a nécessité plusieurs étapes. Elle se
concrétise, en interne, par le nouvel organigramme de la
préfecture, adopté le 2 novembre dernier, qui répond aux
enjeux de la modernisation des services de I'Etat tout en
respectant une gestion rigoureuse des effectifs.

Le recentrage des missions de la préfecture a nécessité
un réel accompagnement des agents issus des services de
la délivrance de ces titres. Un parcours de formation a
permis de préparer les douze agents réaffectés au titre de
la mobilité liée au Plan Préfecture Nouvelle Génération.

Action publique 2022

Le Premier Ministre, M. Edouard Philippe, a lancé en oc-
tobre 2017 le programme « Action Publique 2022 » qui
vise a repenser le modeéle de I'action publique en interro-
geant en profondeur les métiers et les modes de I'action
publique au regard de la révolution numérique qui redéfi-
nit les couleurs de notre société.

Les trois objectifs affichés sont les suivants :

= pour les usagers : améliorer la qualité des services
publics, en passant d'une culture du contrdle a une
culture de confiance ; en travaillant a la simplifica-
tion et la numérisation des procédures administra-
tives ;

= pour les agents publics : leur offrir un environne-
ment de travail modernisé, en les impliquant plei-
nement dans la définition et le suivi des transfor-
mations ;

= pour les contribuables : accompagner la baisse des
dépenses publiques, avec un objectif assumé de -3
points de PIB d'ici 2022.

La méthode consiste a faire travailler en méme temps
des groupes d’experts, des ministéres et des administra-
tions interministérielles afin de favoriser la recherche de
projets ambitieux, la convergence et la responsabilisa-
tion des ministéres sur leur programme de transforma-
tions 2018-2022.
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PASSER A L’ERE DU NUMERIQUE

La dématérialisation

Les services de I'Etat se modernisent en permettant aux
services et aux collectivités locales la télétransmission de
leurs actes et aux citoyens d’effectuer leurs démarches a
portée de clic.

Ainsi, une application permet a plus de 280 communes de
transmettre les documents par voie dématérialisée. La
gestion des courriers réservés est aussi gérée par télé-
transmission au sein de la préfecture et des sous-
préfectures mais aussi les services déconcentrés.

L’Etat dans le Gers communique beaucoup par voie nu-
mérique au travers notamment des lettres numériques
qui compte plus de 1500 abonnés. Il est également pré-
sent sur la toile et plus particulierement sur les réseau
sociaux : 1800 qui « aiment » la page Facebook (moyenne
nationale : 1000) et
3000 followers sur
Twitter (+ 50%)
(moyenne natio-
nale : 2500).

Préféte du Gers @
@Prefet32

Enfin, les procédures
de délivrance des
titres (cartes grises,
permis de conduire,
cartes d’identité et

Tweets Abonnements Abonnés

1605 286 3239

passeports) sont désormais dématérialisées. L’usager,
sans avoir a se déplacer en préfecture, peut accéder gra-
tuitement a tout moment 24 h/24 et 7 jours/7, depuis
son domicile aux téléprocédures en se connectant sur le
site de 'ANTS : https://ants.gouv.fr. En préfecture et sous
-préfectures, des médiateurs numériques accueillent les
usagers sollicitant une aide pour I'acces a internet. Il est
également possible de se rendre dans I'une des 21 mai-
sons de services au public du département (MSAP).

Cette démarche de dématérialisation s’inscrit dans le
cadre du Plan « Préfectures Nouvelle Généra-
tion » (PPNG) qui doit permettre de rendre aux usagers
un service de meilleure qualité, en mobilisant les nou-
velles possibilités offertes par le numérique.




140

Les points numériques

Les services de la préfecture ont mis tout en ceuvre pour
favoriser la réussite de la modernisation des processus et
pour faciliter la généralisation des téléprocédures.

Afin de garantir I'accés de tous au service public, notam-
ment de ceux éloignés des outils numériques, un disposi-
tif d’accompagnement, avec des ressources humaines et
matérielles dédiées, est déployé a deux niveaux :

Avec la création de points numériques

Trois points numériques sont a disposition des usagers
gersois, un a la préfecture et un dans chaque sous-
préfecture. lls sont animés par des médiateurs numé-
riques qui aident a I'appréhension des outils numériques,
accompagnent l'usager a l'utilisation des téléprocédures
et informent le public des réformes et des incidences sur

la délivrance des titres.

Un référent point numérique a été également nommé, il
est chargé de superviser, d’informer et de former les
médiateurs numériques. Il est responsable également de
I'information des Maisons de Services au Public et assure
leur formation continue.

Avec un réseau de partenaires

En effet, ce dispositif s’inscrit dans un déploiement plus
global avec une mise en réseau des structures gersoises.
Ainsi d’autres espaces numériques sont valorisés chez les
partenaires du ministere de I'Intérieur tels que les Mai-
sons de Services au Public, les collectivités, les partenaires

du secteur public, les professionnels de I'automobile et
de I’éducation routiére...

Un réel partenariat se développe pour un maillage terri-
torial efficace sur le département.

Chiffres clés

3 points numériques au sens strict créés en
2017 (1 a la préfecture, 1 a la sous-préfecture
de Mirande, 1 a la sous-préfecture de Condom)
Recrutement et formation de 3 médiateurs
numériques en engagement Service Civique

En moyenne, 13 usagers par jour sont accompa-

gnés pour la réalisation de leur téléprocédure
au point numérique de la préfecture d’Auch
110 points d’accés numériques délocalisés dans
le département pour les gersois n’ayant pas
internet notamment dans les MSAP, les collec-
tivités, les professionnels de I’lautomobile, les
auto-écoles...
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GARANTIR UN SERVICE PUBLIC DE QUALITE

Le pilotage de la performance

Le controle de gestion assure le suivi de I'ensemble des

indicateurs de gestion du BOP307, et tout particuliére-
ment ceux figurant au « Programme Administration Terri- SH[W E_’B
toriale». Il permet I'évaluation de la performance au re-

[ [r ‘H‘

gard de I'adéquation entre les moyens engagés, les objec- povr R bt X _.': Noofisfa
tifs fixés et les résultats obtenus sur des missions a enjeux |

stratégiques. ﬂmhlm&l_l_ E:; g B[ﬂ n“E — R i

A ce titre, 'année 2017 a été marquée par la mise en b PDFDEIHHE 5=
ceuvre opérationnelle du Plan Préfecture Nouvelle Géné-
ration et du respect du schéma d’emplois.

Dans ce contexte, les trois piliers de la performance ont
été mobilisés avec une vigilance particuliere sur :

= le contrble de gestion avec un suivi rigoureux des
délais et des stocks pour permettre la bascule vers
les Centres d’Expertise et de Ressources de Titres.
Des plans de remédiation ont été mis en place ;

= |'animation du changement avec I'évolution des
processus de délivrance des titres et un accompa-
gnement interne des agents ;

= |a relation a l'usager avec la mise en place des
points numériques et une volonté de maintenir des
services de qualité.
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OBJECTIFS

1. Améliorer la préven-
tion des risques

2. Optimiser les condi-

tions de délivrance de

titres fiables et I'effica-
cité des services de
délivrance de titres

TABLEAU DE SYNTHESE DES INDICATEURS

IM344

IM370

IM345

IM346

IM410

Résultats des indicateurs de performance 2017

INDICATEURS ASSOCIES

Taux d'élaboration des plans communaux de sauvegarde
dans les communes soumises a obligation légale

Taux d’exercices de sécurité civile réalisés dans les délais
réglementaires sur les sites soumis a un PPI

Nombre de jours d’activation du COD pour les exercices

Taux d'ERP soumis a obligation de contréle visités par la
commission de sécurité

Délai de traitement des opérations SIV en temps différé

Délai de traitement du titre
permis de conduire en temps différé (FAETON) en jours

Délai de traitement des premieres demandes d’admission
au séjour

Délai de traitement des demandes de renouvellement
d’admission au séjour

Taux de dossiers de fraude documentaire détectés par les
préfectures et les CERT

CIBLE
NATIONALE

7 jours

13 jours

90 jours

30 jours

0,50 pour 1000

VALEUR
CIBLE
pour le Gers

9 jours

15 jours

80 jours

40 jours

0,20 pour 1000

RESULTAT pour
le Gers

8 jours

13 jours

50 jours

57 jours

0,44 pour 1000
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OBJECTIFS INDICATEURS ASSOCIES

Taux de contrdle des actes prioritaires en préfecture
(contrdle de légalité stricto sensu)

Moderniser et
rationaliser le
contréle de légalité

Taux d'actes télétransmis par I'application ACTES
(controle de légalité stricto sensu)

Taux d'actes télétransmis par I'application
ACTES budgétaires

CIBLE Vg;ELLéR RESULTAT pour
NATIONALE le Gers
pour le Gers
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EFFECTIFS ET MASSE SALARIALE PAR SERVICE DE L'ETAT

Montant de
la masse
salariale (€)

Effectifs Effectifs en équiva-
réels lent temps plein

Service

Préfecture 111 108,50 6524 585

Direction académique des services de I'Education Nationale 2 587 2 265 156 430 788

Gendarmerie 335 335 NC

Direction Départementale de la Sécurité Publique 82,20 NC
Direction Départementale des Finances Publiques 330 286,40 19 786 898

Direction Départementale des Territoires 126 120,58 5989 157

Direction Départementale de la Cohésion Sociale et de la Pro-

tection des Populations 8 79,31 NC
Unité Territoriale de la DIRECCTE \[@
Délégation départementale de I'ARS 28 25,08 NC
Service territorial de I'architecture et du patrimoine __ NC
Unité territoriale DREAL 15 15 NC
Office national des anciens combattants 101 549
Douanes
——

Direction territoriale de la protection judiciaire de la jeunesse 1888 900

Enseignement agricole -_ 7 041 430

TOTAL 3946 3579,47 199 263 307
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REPARTITION DES CREDITS DE L'ETAT ET DE L'UNION EUROPEENNE PAR NATURE (en €)

Nature Masse salariale | Fonctionnement

Assurer la sécurité des citoyens et
veiller au respect des lois et des 6 524 585 2328 648
libertés

Garantir que I'aménagement et le
développement des territoires soient
cohérents et respectueux de
I'environnement

7 489 157 887 605

Garantir la cohésion sociale 1990 449 137 036

Organiser |'offre éducative 163 472 218 196 275

Assurer la gestion financiére et fiscale 19 786 898 1666 814

Dotations de I'Etat aux collectivités terri-
toriales

TOTAL GENERAL 199 263 307 5216 378

Investissement

23 519 250

Intervention

12978 444

133 250 000

18375715

1292963

158 503 397

324 400 519

TOTAL

21831677

165 146 012

20503 200

164 961 456

21453712

158 503 397

552399 454
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RECETTES PERGCUES AU PROFIT DE L'ETAT

- INTITULE DE LA RECETTE - MONTANT EN EUROS

Redevance sur audio visuel 11 526 230
Impot sur le revenu 139 159 491
Impots sur les sociétés 43359 040
Taxe sur les salaires 18 940 269
Taxe sur la valeur ajoutée 224 175 504
Droits d'enregistrement 30 550 666
Imp6t de solidarité sur la fortune 4478 246
Prélevements au profit de I'Etat (taxes sur le chiffre d’affaires, plus-values des particuliers...) 2 059 499

Total

474 248 945

RECETTES PERCUES AU PROFIT DES COLLECTIVITES TERRITORIALES

- INTITULE DE LA RECETTE - MONTANT EN EUROS

Imp6ts locaux dont :
Taxe d'habitation 46 907 868
Taxe fonciere sur les propriétés bdties et non bdties 125 406 453
Taxe professionnelle 45 866 008
Droit départemental d'enregistrement sur les mutations a titre onéreux d'immeubles et droits 21341039
immobiliers
Taxe communale additionnelle a droits d'enregistrement au profit direct des communes 1647 570
Fonds de péréquation départemental des taxes additionnelles a des droits 3 686 689
d'enregistrement a répartir entre diverses communes

Total

244 855 627







Sigles et acronymes
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Atteintes Aux Biens

Association Départementale pour le Développement des Arts
Action de Développement de I'Emploi et des Compétences
Agence de I'Environnement et de la Maitrise de I'Energie
Association de Défense des Familles et des Individus

Aide a Domicile en Milieu Rural

Alimentation en Eau Potable

Accés au Logement et un Urbanisme Rénové

Autorisations de Mise sur le Marché

Agence Nationale de I'Habitat

Association Nationale de Prévention en Alcoologie et Addictologie
Agence Nationale des Titres Sécurisés

Agence Nationale pour la Rénovation Urbaine

Agence Régionale de Santé

Accident - Tué - Blessé

Accompagnement Vers et Dans le Logement

Atteintes Volontaires a I'Intégrité Physique

Brevet d'Aptitude aux Fonctions d'Animateur

BEPECASER Brevet pour I'Exercice de la Profession d'Enseignant de la Conduite Automobile et de la SEcurité Routiére

BOP Budget Opérationnel de Programme
CADA Centre d'Accueil pour Demandeurs d'Asile
CAE Contrat d'Accompagnement dans I'Emploi
CAF Caisse d'Allocations Familiales
CANOPE Réseau de Création et d'accompagnement pédagogiques
CAO Centre d'Accueil et d'Orientation
CAT-NAT Catastrophe Naturelle
Conseil d'Architecture, d'Urbanisme et d'Environnement
Commission Spécialisée de Coordination des Actions de Prévention des Expulsions Locatives
Centre Communal d'Action Sociale
Centre de Conservation et d'Etudes
Certificat de Capacité Professionnelle du Conducteur de Taxi
Cahier des Clauses Techniques Particuliéres
Conseil Départemental
Commission Départementale d'Aménagement Commercial

Commission Départementale des Commissaires Enquéteurs
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CDCPENAF
CDD
CDDI
CDGFPT
CDI
CDNPS
CDOS
CDSP
CEREMA
CERT
CFA
CFPPA
CGEA
CIAS
CIAV-CIP

Commission Départementale de Préservation des Espaces Naturels, Agricoles et Forestiers
Contrat a Durée Déterminée

Contrat a Durée Déterminée d'Insertion

Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale

Contrat a Durée Indéterminée

Commission Départementale Nature, Paysages et Sites

Commité Départemental Olympique et Sportif

Commission Départementale de Soins Psychiatriques

Centre d'Etudes et d'expertise sur les Risques, I'Environnement, la Mobilité et I'Aménagement
Centre d'Expertise et de Ressources des Titres

Centre de Formation des Apprentis

Centre de Formation Professionnelle et de Promotion Agricole

Conduite et Gestion de I'Exploitation Agricole

Centre Intercommunal d’Action Sociale

Cellule Interminitérielle d'Aide aux Victimes - Cellule d'Information du Public

Contrat Initiative Emploi

Conférence Intercommunale du Logement

Centre d'Information et d'Orientation

Commission Nationale d'Aménagement Commercial

Commission Nationale de Contréle de la Campagne en vue des Elections Présidentielles
Centre National de Développement du Sport

Centre National de la Fonction Publique Territoriale

Carte Nationale d'ldentité

Communauté Opérationnelle de Brigade

Centre Opérationnel Départemental

Comité Opérationnel Départemental Anti-Fraude

Conseil Départemental de I'Environnement et des Risques Sanitaires et Technologiques
Comité de PlLotage

Contrat Territorial de Réponse aux Risques et aux effets potentiels des Menaces

Caisse Primaire d'Assurance Maladie

Contréle de Premiére Mise sur Marché

Contréle des Régles de Constructions




DIRECCTE
DIRSO
DLA

Commission Régionales du Patrimoine et des Sites
Cellule Régionale Tabac

Commission de Suivi de Site

Centre de Santé au Travail

Certificat d'Urbanisme

Contrat Unique d'Insertion

Centre Douanier de la Viticulture et de I'Armagnac
Directeur Académique des Services de I'Education
Direction Départementale de la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations
Direction Départementale des Finances Publiques
Direction Départementale de la Sécurité Publique
Direction Départementale des Territoires

Défense Extérieure Contre I'Incendie

Demandeurs d'Emploi en Fin de Mois
Demandeurs d'Emploi de Longue Durée

Dotation d'Equipement des Territoires Ruraux

Dotation Générale de Décentralisation

Dotation Globale de Financement

Direction Générale des Finances Publiques

Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de I'Emploi
Direction Interdépartementale des Routes du Sud-Ouest

Dispositif Local d'Accompagnement

Délégation Militaire Départementale

Diplome National du Brevet

Déclaration Préalable

Direction Départementale de la Protection Judiciaire de la Jeunesse
Direction Régionale des Affaires Culturelles

Direction Régionale de I'Environnement, de 'Aménagement et du Logement
Direction Départementale du Systéme d'Information

Direction des services départementaux de I'Education Nationale

Emploi d'Avenir

Eaux Destinées a la Consommation Humaine

Escadron Départemental de Sécurité Routiére

Etablissements d'Hébergement pour les Personnes Agées Dépendantes
Entente Interdépartementale pour la Démoustication
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Escroqueries et Infractions Economiques et Financiéres

Ecole Nationale de Protection Judiciaire de la Jeunesse
Etablissement Public de Coopération Culturelle

Etablissement Public de Coopération Intercommunale
Etablissement Public Foncier

Etablissement Recevant du Public

Epreuves Théoriques Générales

Equivalent Temps Plein

Equivalent Temps Plein Annuel Travaillé

France Alzheimer Gers

Foyer d'Accueil Médicalisé

Fond d'Appui aux Politiques Publiques

Fonds de Compensation a la TVA

Fonds Européen de Développement Régional

Fonds Interministériel de Prévention de la Délinquance

Fonds Interministériel de Prévention de la Délinquance et de la radicalisation
Formation Information des Populations et Partenariats Extérieurs
Fonds d'Insertion Professionnelle des Jeunes

Forum Interdépartemental du Risque Routier et Santé au Travail
Fonds d'Intervention pour les Services, I'Artisanat et le Commerce
Fonds National pour I'Aménagement et le Développement du Territoire
Réseau Formation Qualification Emploi

Fichier de Personnes Recherchées

Fonds de Soutien a I'Investissement Local

Fichier des Signalements pour la Prévention et la Radicalisation a caractére Terroriste

Groupe d'Acteurs locaux

Groupe d'Evaluation Départemental

Groupement d'Employeur pour I'Insertion et la Qualification
Gestion des Milieux Aquatiques et des Inondations
Groupement de Gendarmerie Départementale

Groupe d'Intervention Feux de Foret

Grandes Moyennes Surfaces

Groupe d'extraction (pompiers)




Groupement Tactique Gendarmerie

Gestion Urbaine de Proximité

Habitation a Loyer Modéré

Insertion par I'Activité Economique

Influenza Aviaire Hautement Pathogéne

Indemnité Compensatrice de Handicap Naturel

Installation Classée pour la Protection de I'Environnement

Itinéraire Grand Gabarit

INnformation du COnsommateur sur les denrées alimentaires
Inpsecteur de Permis de Conduire et de la Sécurité Routiére

Institut Universitaire de Technologie

Journées Européennes du Patrimoine

Journées Nationales de I'Archéologie

Loi Liberté, Création, Architecture et Patrimoine

Liaisons Entre Actions de Développement de I'Economie Rurale

Loi Organique et de Programmation pour la Performance de la Sécurité Intérieure
Méthode d'Action pour I'Intégration des sercices d'Aides et de soins
Maison Des Solidarités

Monument Historique Classé

Monument Historique Inscrit

Mission Interministérielle de la Lutte contre la Drogue et les Conduites Addictives
Mission Inter-Service de I'Eau et de la Nature

Mission de Lutte contre le Décrochage Scolaire

Maison de Services au public

Maison de Santé Pluri-professionnelles

Nouvel Accompagnement pour la Création et la Reprise d'Entreprise
Nouvelle Organisation Territoriale de la République

Plan Nombreuses Victimes

Nouveau Programme National de Rénovation Urbaine

Opération Fin d'Année

Organisme Génétiquement Modifié

Opération interministérielle Vacances

Office National des Anciens Combattants et Victimes de Guerre
Opération Programmée d'Amélioration de I'Habitat

Opération Militaire Extérieure de la France
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ORSEC Organisation des Secours
OUGC Organisme Unique de Gestion Collective
PAC Politique Agricole Commune
PAN Programme d'Actions National
PAOT Plan d'Action Opérationnel Territorialisé
PAR Programme d'Actions Régional
PCS Plan Communal de Sauvegarde
PDALPD Plan Départemental d'Action pour le Logement des Personnes Défavorisées
PDASR Plan Départemental d'Actions de Sécurité Routiéere
PDLHI Pole Départemental de Lutte contre I'Habitat Indigne
PETR Pole d'Equilibre Territorial et Rural
PIG Projet d'Intérét Général
PJ Police Judiciaire
PJJ Protection Judiciaire de la Jeunesse
PLAI Prét Locatif Aidé d'Intégration
PLH Plan Local de I'Habitat
PLU Plan Local d'Urbanisme
PME Petites et Moyennes Entreprises
PMI Protection Maternelle et Infantile
POI Plan d'Opérations Internes
PPE Plan de Protection Externe
PPI Plan Particulier d'Intervention
Plan Préfectures Nouvelle Génération
Plan de Prévention des Risques d'Inondation

Plan de Prévention des Risques Retrait Gonflement d'Argile

Plan de Prévention des Risques Technologiques

Programme de Réussite Educative

Plateforme de Suivi et d'Aide aux Décrocheurs
Premiers Secours Civiques

Plan de Sauvegarde de I'Emploi

Plan de Surveillance Plan de Controle

Plan Territorial de Lutte Contre les Discriminations et Egalité Femmes-Hommes

Quartier Prioritaire de la Ville



Risque Retrait-Gonflement d'Argile

Ressources Humaines

Réglement Local de Publicité

Risques Psycho-Sociaux

Revenu de Solidarité Active

Schéma de Cohérence Territoriale

Sécurité Défense

Schéma Départemental d'Analyse et de Couverture des Risques
Schéma Directeur d'Aménagement et de Gestion des Eaux
Sous Commission Départementale d'Accessibilité

Schéma directeur immobilier Régional

Service Départemental d'Incendie et de Secours

Service Central de Renseignement Territorial

Service des Sécurités

Section d'Enseignement Général et Professionnel Adapté
Service du Haut Fonctionnaire de Défense

Service Intégré d'Accueil et d'Orientation

Service Interminitériel Départemental des Systémes d'Information et de Communication
Systéme d'Immatriculation des Véhicules

Service National Douanier de la Fiscalité Routiére

Service National des Enquétes Administratives de Sécurité
Service de Pilotage de I'Education Routiére et des Permis de Conduire
Servicede santé au Travail du BTP

Service Statistiques Ministériel de la Sécurité Intérieure
Service Territorial de I'Architecture et du Patrimoine
Traitement d'Antécédent Judiciaire

Travaux Divers d'Intéret Local

Territoire a Energie Positive pour une Croissance Verte
Taxe Fonciére sur les Propriétés Baties

Transport de Matiéres Radioactives

Titre Payable sur Internet

Tres Petite Entreprise

Unité de Coordination de la Lutte Anti Terroriste
Unité éducative en milieu ouvert
Unité Localisée pour I'Inclusion Scolaire
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Validation des Acquis de I'Expérience

Voiture de Tansport avec Chauffeur

Zone de Gendarmerie Nationale
Zone de Police Nationale







PREFETE DU GERS

Agir pour le GERS en 2017 - L'action des services de I'Etat dans le département du Gers
Directrice de la publication : Catherine SEGUIN, Préféte du Gers
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